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®ी साईबाबा सÖं थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê 
सामाÆ य ÿशासन िवभाग 

 

मािहतीचा अिधकार अिधिनयम,2005 मधील 

कलम 4 (1) (ख) नुसार ÿिसÅ द करावयाची माहीती.  

 

(अīावत िद.३१/०१/२०२६ अखेर) 
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 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (एक) 

 

 ®ी साईबाबा संÖ थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê या सावªजिनक ÿािधकरणा¸ या कामाचा व कतªÓ याचा तपिशलः- 
 

१ कायाªलय व सावªजिनक ÿािधकरणाच ेनांव ®ी साईबाबा संÖ थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê 
२ संपणुª  पÂ ता मु.पो. िशडê, ता. राहाता, िज. अहमदनगर. 

(महाराÕ ů) - १०९४२३. 
३ कायाªलय ÿमुख अिध±क 
४ कोणÂ या खाÂ या¸ या अधीनÖ त ह ेकायाªलय 

आह े? 
®ी साईबाबा संÖ थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê 
 

५ कामाचा अहवाल कोणÂ या कायाªलयाकडे 
सादर केला जातो? 

मु́  य कायªकारी अिधकारी, ®ी साईबाबा संÖ थान िवÖ तÓ यवÖ था, 
िशडê 

६ कायªक±ाः भौगोिलक ®ी साईबाबा संÖ थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê यांचे ÿशासकìय 
कायाªलय. 

७ अंगीकृत Ąत (Mission) साईभ³ तानंा सेवा  - सुिवधा  परुिवणेकामी कमªचारी वगª 
Ó यवÖ थापन करण ेतसेच, सÖं थान मालमÂ तेचे सगंोपन करणे. 

८ Å यये धोरण (Vision)  साईभ³ तानंा चांगÐ या सेवा - सिुवधा परुिवणसेाठी 
आवÔ यकतेनसुार िवभागानंा कमªचारी / अिधकारी परुिवणे. 
नवनिवन तंý²ानाचा वापर कŁन भ³ तानंा ताÂ काळ सवेा - 
सुिवधा परुिवÁ याचे कायª करण.े 

९ ÿािधकरणा¸ या संरचनचेा त³ ता 
(वंशव±ृाचा त³ ता जसा असतो, तसा 
काढून, ÿÂ यके पातळीवर कायªक±ा व 
सपंªका¸ या पÂ याशी Â याची जोड घालनु 
दाखवावी.)  

संरचनेचा त³ ता सोबत पढुील पानावर जोडला आह.े   
 

१० कायाªलयाची वेळ आिण दरूÅ वनी øमांक सकाळी 10.00 ते दपुारी 01.30 व दपुारी 2.00 ते सायं. 6.00  
दरुÅ वनी øमांकः- (02423) 258755, 258751 to 258754, 
258756 to 258761, 258762 
ई मेल :- establishment@sai.org.in 
सुंकेतथथळ :- www.sai.org.in  

११ साÈ तािहक सĘुी रिववार 
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संरचनेचा त³ ता 
®ी साईबाबा सÖं थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê 

  रचना, कायª व कतªÓ य याचा तपिशलः  -  
®ी साईबाबा संÖ थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê यांनी साईभ³ तानंा सोयी - सिुवधा उपलÊ ध कŁन दÁे या¸ या ŀÕ टीन ेÂ याचंे 

अिधपÂ याखाली िविवध िवभाग सुŁ केलेले आहते. Â यापकैì सामाÆ य ÿशासन िवभाग कायªरत आह.े Â याची रचना, कायª व कतªÓ य 
यांचा तपिशल खालीलÿमाणे आह.े 

 रचनाः  -  
   * सामाÆ य ÿशासन िवभाग * 

(पåरिशÕ ट) “अ” 
    मा. Ó यवÖ थापन सिमती 

 
  मु́  य कायªकारी अिधकारी 

 
उप मु́  य कायªकारी अिधकारी 

                                 

 
 

ÿशासकìय अिधकारी कायªकारी 
अिभयंता तथा 

ÿशासकìय 
अिधकारी 

मु´ य 
लेखािधकारी 

 

वैīकìय 
संचालक 

 

    

 

(I)   (II) (III) (IV) (V) (VI) 

 सामÆ य ÿशासन  िवभाग  

  िवधी िवभाग  

 कामगार िवभाग 

 सभा कामकाज  िवभाग 

 मािहती तंý²ान िवभाग  

 मागास वगª क± 

 खरेदी िवभाग  

 ®ी साई ÿसादालय 
िवभाग  

 लाडू व बफê ÿसाद 
िनिमªती  

 कॅÆ टीन िवभाग  

 बगीचा िवभाग  

 मालमÂ ता िवभाग  

 ®ी साईबाबा भ³ तिनवासÖ थान 

 Ĭारावती भ³ तिनवासÖ थान 

 साईÿसाद िनवासÖ थान  

 साई आ®म भ³ तिनवासÖ थान  

 साई धमªशाळा 

 अिभलेख क±  

 आरोµ य िवभाग  

 फायर अÁॅ ड सेÉटी  

 वाहन िवभाग  

 सरं±ण िवभाग  

 जनसंपकª  िवभाग  

 मंिदर िवभाग  

 भांडार िवभाग  

 ®ी साईबाबा वåरÕ ठ 
महािवīालय  

 ®ी साईबाबा इंिµलश िमडीयम 
Ö कुल 

 ®ी साईबाबा कÆ या िवīा मंिदर 
व किनÕ ठ महािवīालय 

 मािहती अिधकार  

 मुंबई कायाªलय 

 ÿकाशने िवभाग 

 सी सी टी Ó ही िवभाग 

 ®ी साईबाबा औīोिगक 
ÿिश±ण सÖं था. 

 बांधकाम 
िवभाग 

 िवīतु िवभाग 

 पाणी परुवठा 
िवभाग 

 मेकॅिनकल 
िवभाग 

 Å वनी±ेपन 
िवभाग 
 

 लेखाशाखा 
िवभाग 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ®ी साईनाथ 
Łµ णालय 

 ®ी साईबाबा 
हॉÖ पीटल 
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* सामाÆ य ÿशासन िवभाग * 

( पåरिशÕ ट “ब”) 

 
अिध±क 

 
उप अिध±क 

 
वåरÕ ठ िलपीक 

 
िलपीक - टंकलेखक 

 
 

झेरॉ³ स 
ऑपरेटर 

  
Āॅिकंग मिशन 

ऑपरेटर 

  
फायलर कम 

बाईडंर 

  
िशपाई 

  
मदतनीस  
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 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (दोन) 

 या ÿािधकरणातील / कायाªलयातील अिधकारी व कमªचारी यां¸ या अिधकार क±ा 
अ.नं. अिधकार पद िवīमान 

पदसं´ या 
सवªसाधारण कतªÓ य 

०१ ÿशासकìय 
अिधकारी 

( ÿितिनय³ु तीवरील) 

०२  सÖं थानचे एकूण िवभागाचे कामकाजांवर पयªव±ेण करण.े 

 दैनंिदन चालणा-या कायाªलयीन कामकाजा¸ या फाईल तपासनू पढुील 
कायªवाहीसाठी वåरÕ ठाकंडे सादर करणे. 

 भ³ तांना ताÂ काळ सेवा - सिुवधा परुिवणसेाठी आवÔ यक ते बदल 
करणबेाबतची कायªवाही करणे. 

०२ अिध±क 
 

०१  सामाÆ य ÿशासन िवभाग अंतगªत आÖ थापना, उÂ सव, श±ैिणक संकुल, 
भ³ं तमंडळ सभासद, आवक टपाल, पगार बील, पी.एफ, जावक टपाल, 
झेरा³ स इ. िवषयी दनंैिदन चालणा-या कामकाजावर िनयंýण ठेवण,े 
कामकाज कŁन िनणªय घणेे. 

 वेळोवेळी मा. Ó यवÖ थापन सिमतीच े िनणªयानसुार होणा-या िनणªयांची 
कायªवाही कŁन घेणे. 

 इतर िवभागाकडून आलेल ेकमªचारी मागणी ÿÖ ताव, नÓ याने कमªचारी भरती, 
अंतगªत पदोÆ नती दणेेबाबतची कायªवाही कŁन घेण.े 

 माहीती अिधकार िवषयी आलेÐ या अजाªवर तसेच आलÐे या टपालावर 
वेळीच कायªवाही कŁन घेणे. 

 कायाªलयाच ेदैनंिदन कामकाजात येणा-या अडचणी सोडिवणे. 
 वåरÕ ठां¸ या आदशेानुसार कायाªलयीन कामकाज करणे. 

०३ वåरÕ ठ 
िलपीक 

० सामाÆ य ÿशासन िवभागातंगªत आÖ थापना, उÂ सव, श±ैिणक संकुल, भं³ तमंडळ 
सभासद, आवक टपाल, पगार बील, पी.एफ, जावक टपाल, झेरा³ स इ. कायाªसन े
आहते. Â यातील ÿामु́  याने चालणा-या कामाचंा तपशीलः-  

 मा. Ó यवÖ थापन सिमतीचे सभेसमोर सादर करावया¸ या िटपÁ या तयार करणे. 

 शासकìय तसेच सेवायोजन कायाªलय संबंधीत पýÓ यवहार पहाणे. 

 शासन Ö तरावरील ÿलंबीत ÿÖ तावांचा पाठपरुावा करण.े  

 मािसक पगारिबले तपासून लेखाशाखा िवभागाकडे वेळीच सादर करणे. 

 मा. Ó यवÖ थापन सिमती, मु́  य कायªकारी अिधकारी, उप मु́  य कायªकारी 
अिधकारी तसेच ÿशासकìय अिधकारी यांचे िनद¥शानसुार कामाची पतुªता 
करणे. 

 भिवÕ य िनवाªह िनधी संबंधीच ेकामकाजावर पयªवे±ण तसेच मािसक भरणा 
करणबेाबतची कायªवाही करणे. 
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 भ³ तमंडळ सभासद तसेच देणगीदार यांना पýÓ यवहार / िनमýंण पिýका 
पाठिवणचेी कायªवाही कŁन घेण.े 

 िशÕ यवÂृ ती सबंंधीत कामकाज पाहण.े 

 मािहती अिधकार अंतगªत आललेे अजª तपासनू पढुील कायªवाहीसाठी सादर 
करणे. 

 जात ÿवगª, अपंग आर±णािवषयीचे त³ त,े रिजÕ टर तपासण.े 
 वåरÕ ठां¸ या आदशेानुसार दनंैिदन कायाªलयीन कामकाज करणे.  

०४ िलपीक - 
टंकलेखक 

१६ सामाÆ य ÿशासन िवभागातंगªत आÖ थापना, उÂ सव, श±ैिणक संकुल, भं³ तमंडळ 
सभासद, आवक टपाल, पगार बील, पी.एफ, जावक टपाल, झेरा³ स इ. कायाªसन े
आहते. Â यातील ÿामु́  याने चालणा-या कामाचंा तपिशलः- 

 दैनंिदन आवक - जावक ÿकरणां̧  या नŌदी वकª िशट मÅ य ेघणे.े 

 आवÔ यकतेनसुार डेडÖ टॉक नŌदी करणे. 

 िवभागासाठी खरेदी केलÐे या मालाचे बीले तपासनू लेखाशाखा िवभागाकडे 
पढुील कायªवाहीसाठी सादर करणे. 

 वेळावेळी होणा-या ®é¸ या उÂ सवासंबंधी कामकाज करणे. 

 दैनंिदन आवक - जावक ÿकरणाचंी कायªवाही करणे. 

 मािसक पगार िबले तयार करणे. 

 वेळोवेळी होणा-या िनणªयानुसार कमªचा-यांचे फरक बीले तयार करणे तसेच 
Â याअनषुंगीक कामकाज करणे. 

 कायाªलयासाठी लागणारे वािषªक सािहÂ य खरेदी करणबेाबतची कायªवाही 
करणे. 

 कमªचारी भिवÕ य िनवाªह िनधी व Â याअनषुंगीक काम करणे. 

 मु́  य कायªकारी अिधकारी,  उप मु́  य कायªकारी अिधकारी  
       तसेच ÿशासकìय अिधकारी याचंेकडे येणारे ÿÖ ताव / फाईÐ स¸ या नŌदी 

ठेवणे. 

 वåरÕ ठां¸ या आदशेानुसार संगणकìय िटपÁ या तयार कŁन देणे. 

 कमªचारी भरती, पदोÆ नती, सेवापÖु तक तसेच Â याअनषुंगीक दैनंिदन 
कामकाज करणे. 

 िशÕ यवÂृ ती बाबतचे ÿÖ ताव तयार करणे, मा. Ó यवÖ थापन सिमतीची माÆ यता 
घेऊन पुढील कायªवाही करणे. 
 

 सामाÆ य ÿशासन िवभागांतगªत िविवध वकª शीटनसुार दैनिंदन कामकाज 
करणे. 

 मािहती अिधकार िवषयी आलले े अजª रिजÕ टरला नŌदवनू º या Â या 
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िवभागाकडे पाठवनू मुदतीत संपणूª कायªवाही पणूª करणे. 

 ®éचे उÂ सवाच े वळेी भ³ तमंडळ सभासदांना िनमýंण पिýका पाठिवणचेे 
सपंूणª तयारी करणे. 

 भ³ तांना काऊंटरवर उदी – ÿसाद वाटणेकामी परुवठा करणे. 
 वåरÕ ठां¸ या आदशेानुसार दनंैिदन कायाªलयीन कामकाज करणे. 

०५ झेरॉ³ स 
ऑपरेटर 

०२  िवभागाचे मागणीनसुार झेरॉ³ स काढून देण.े 

 झेरॉ³ ससाठी व सामाÆ य ÿशासन िवभागासाठी लागणारी आवÔ यक 
Ö टेशनरी भाडंार िवभागाकडून मागणी / खरेदी करणे. 

 झेरॉ³ स मिशनचा कालावधी संपÕु टात आÐ यानतंर निवन मिशन खरेदी 
करणबेाबतची कायªवाही करणे. 

 झेरॉ³ स मिशन िवषयी वािषªक कॉÆ ů³ ट तसेच आवÔ यक ते सािहÂ य खरेदी 
करणबेाबतची कायªवाही करणे. 

 वåरÕ ठ सांगतील ती सवª कामे करणे. 
 

०६ िशपाई / 
मदतनीस 

१९  कायाªलय, संगणक व टेबलची साफ सफाई करÁ याचे काम करणे. 

 पोÕ टातनू दैनंिदन येणारे टपाल आणण.े 

 दैनंिदन टपालाचे वाटपाचे काम करणे. 

 कागदपýांचे फायलéग करणे. 

 आवÔ यकतेनसुार वåरÕ ठांना फाईल काढून दणेे. 
 वåरÕ ठ सांग तील ती सवª काम ेकरणे. 

 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (तीन) 
             िनणªय घेÁ या¸ या ÿिøयेत अनुसरÁ यात येणारी कायªपÅ दती, तसेच पयªवे±ण आिण उÂ तरदाियÂ व ÿणालीः - 

 ®ी साईबाबा संÖ थान अिधिनयम, २००४ व ®ी साईबाबा संÖ थान कमªचारी आकृतीबंधातील तरतदुéनसुार दनंैिदन 

कामकाज कŁन घेण.े तसेच आवÔ यकतेनसुार कमªचारी भरती / पदोÆ नती बाबतची कायªवाही करण.े िवभागवार दनंैिदन 

चालणा-या कामकाजावर िनयंýण ठेवणे. आवÔ यकतेनसुार ÿशासकìय तसचे आÖ थापना िवषयक कामकाजाबाबत 

महाराÕ ů शासन तसचे शासकìय कायाªलये यांची मदत घेऊन कामकाजात सुसýूता आणणे.  

 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (चार) 
             कायª पार पाडÁ यासाठी ठरिवÁ यात आलेली मानकेः 
 

 सÖं थान अिधिनयम, कमªचारी आकृतीबंध तसेच ÿÖ तावीत सेवाÿवशे िनयम िवचारात घेऊन º या Â या िवभागाकडील 
कामाची आवÔ यकता व नÓ याने सŁु करावयाचे ÿकÐ प इÂ यादी बाबी िवचारात घेऊन कायªवाही करÁ यात येत.े 
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 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (पाच) 
             कामांसंबधी सवªसामाÆ यपणे िनयमः - 

 ®ी साईबाबा संÖ थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê अिधिनयम  - २००४, शासनाने माÆ यता िदललेा कमªचारी आकृतीबंध, 

मॉडेल Ö टॅडéग ऑडªर, ÿÖ तावीत िनयम आिण अिभलेख. 

 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (सहा) 
      िनयंýणाखाली असलेÐ या दÖ तऐवजां¸ या ÿवगाªचे िववरणः – 

 राº य शासनातील ÿचिलत पÅ दतीÿमाणे वगªवारी िनÔ चीत कŁन िवहीत ÿवगाªनसुार दÖ तऐवज वळेोवेळी अिभलेख 
क±ाकडे जमा करÁ यात येतात. 

 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (सात) 
        धोरण तयार करÁ या¸ या िकंवा Â याची अंमलबजावणी करÁ या¸ या संबंधात, लोकांशी िवचारिविनमय 

करÁ यासाठी िकंवा लोकांकडून िनवेदने केली जाÁ यासाठी अिÖतÂ वात असलेÐ या कोणÂ याही Ó यवÖ थेचा तपशील . 

 वतªमानपýातील व सÖं थानचे संकेतÖ थळावरील जािहरातीĬारे / िन वेदनाĬारे. 

 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (आठ) 

 सÖं थेचा एक भाग Ì हणून िकंवा सÐ ला दÁे या¸ या ÿयोजनासाठी घिटत केलेÐ या दोन िकंवा अिधक Ó य³ तé¸ या 

िमळून बनलेÐ या मंडळाचे, पåरषदांचे, सिमÂ यांचे आिण अÆ य िनकायांचे िववरण, आिण Â या मंडळा¸ या, 

पåरषदां¸ या, सिमÂ यां¸ या आिण अÆ य िनकायां¸ या बैठकì लोकांसाठी खÐु या आहेत िकंवा कसे िकंवा अशा 

बैठकéची कायªवृÂ ते जनतेला पहावयास िमळÁ याजोगी आहे िकंवा कसे याबाबतचे िववरण. 

 अितमहÂ वाचे िनणªय वगळता इतर कायªवÂृ ते वåरÕ ठां¸ या परवानगीने जनतेला पहावयास िमळÁ याजोगी आहते. 

 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (नऊ) 
            या कायाªलया¸ या अिधका-यांची व कमªचा-यांची िनद¥ि±का (िद.३१/०१/२०२६ रोजीची िÖथतीः 

अ.ø. अिधकार पद अिधकारी वा कमªचारी नावं नोकरीवर Łजू झाÐ याचा 
िदनांक 

संपकाªसाठी दरूÅ वनी ø. 

१ ÿशासकìय अिधकारी 
(ÿितिनय³ु तीवरील ) 

®ी. सिंदपकुमार पुंडिलकराव भोसल,े  
 

१२/०५/२०२४ ०२४२३-२५८७२३ 

२ ÿशासकìय अिधकारी 
(ÿितिनय³ु तीवरील ) 

®ीमती ÿ²ा भाÖ कर महांडुळे १२/०५/२०२३ ०२४२३-२५८७२० 

३ ÿ.अिध±क  ®ी. रामदास िनवÂृ ती कोकण े ०४/१२/२००६ ०२४२३-२५८७५५ 



Įी साईबाबा संè थान ǒवæ वè तå यवè था, िशडȹ                                                                     सामाÛ य Ĥशासन ǒवभाग 

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 

 
 
माहȣती अिधकार अिधिनयम,२००५ चे कलम 4 (1) (ख) नुसार ĤिसÚ द                                             Page 9 

                                                                                                                
 

४ िलपीक – टंकलेखक ®ी. िदनेश िदलीप कानडे ०४/१२/२००६ ०२४२३-२५८७५२ 
५ िलपीक – टंकलेखक ®ी. बबन गंगाधर भडांगे ०४/१२/२००६ ०२४२३-२५८७१७ 
६ िलपीक – टंकलेखक ®ी. रमेश दÂ ताýय दाभाडे ०४/१२/२००६ ०२४२३-२५८७६१ 
७ िलपीक – टंकलेखक ®ी. मह¤þ वसंतराव मुरडे ०४/१२/२००६ ०२४२३-२५८७५९ 
८ िलपीक – टंकलेखक ®ी. अिनल चंþभान तांबे ०४/१२/२००६ ०२४२३-२५८७५३ 
९ िलपीक – टंकलेखक  ®ी. अजुªन सकुदवे फटागंरे  ०४/१२/२००६ ०२४२३-२५८७५९ 

१० िलपीक – टंकलेखक ®ी. अतुल ²ानेÔ वर कंुभकणª  ०५/१२/२००६ ०२४२३-२५८७६४ 
११ िलपीक – टंकलेखक ®ी. रमेश िभमराज तरकस े ०४/१२/२००६ ०२४२३-२५८८११ 
१२ िलपीक – टंकलेखक ®ी. बाळू भाऊसाहबे चौधरी ०४/१२/२००६ ०२४२३-२५८७१६ 
१३ िलपीक – टंकलेखक  ®ी. राज¤þ अशोक लोखंडे  ०४/१२/२००६ ०२४२३-२५८७५९ 
१४ िलपीक – टंकलेखक ®ी. सिुनल मधुकर साखरे  ०४/१२/२००६ ०२४२३-२५८७५६ 
१५ िलपीक –टंकलेखक ®ी. ňपृत आÁ णासाहबे तांबे ०५/१२/२००६ ०२४२३-२५८७५४ 
१६ िलपीक – टकलेखक ®ी. सिुनल सुयªभान तुरकण े ०४/१२/२००६ ०२४२३-२५८७५८ 
१७ िलपीक – टंकलेखक ®ी. रावसाहबे चंþभान कासार २८/०१/२००९ ०२४२३-२५८७५७ 
१८ िलपीक – टंकलेखक  ®ी. सिंदप अशोक बनकर १६/०९/२०२२ ०२४२३-२५८७५७ 
१९ कुपन िवøेता ®ी. सखाराम यादव डांगे ०५/१२/२००६ ०२४२३-२५८७६४ 
२० झरेॉ³ स ऑपरेटर ®ी. पदमाकर पाडूंरंग आÓ हाड ०४/१२/२००६ ०२४२३-२५८७६० 
२१ झरेॉ³ स ऑपरेटर ®ी. दिेवदास िवÔ वनाथ जगताप ०४/१२/२००६ ०२४२३-२५८७६० 
२२ मदतनीस ®ी. पोपट आनंदराव धनेÔ वर ०६/०३/१९८९ -- 
२३ मदतनीस ®ी. गलुामरसलु गुलामहबीब पठाण २०/०६/१९९३ -- 
२४ मदतनीस ®ी. बाप ुभगवान भामरे ०४/१२/२००६ -- 
२५ मदतनीस ®ी. ²ानेÔ वर बाळकृÕण खŌड ०४/१२/२००६ -- 
२६ मदतनीस ®ी. कैलास ताÂ याबा डांगे ०४/१२/२००६ -- 
२७ मदतनीस ®ी. ÿिदप माधव महाले ०४/१२/२००६ -- 
२८ मदतनीस ®ी. िवजय तुकाराम गायकवाड ०४/१२/२००६ -- 
२९ मदतनीस ®ी. ÿकाश आनंदा गायकवाड ०४/१२/२००६ -- 
३० मदतनीस ®ी. सभुाष वसतं जरागंे ०४/१२/२००६ -- 
३१ मदतनीस ®ी. ÿमोद सोपान बकरे ०४/१२/२००६ -- 
३२ मदतनीस ®ी. गणशे िसताराम िगरे ०४/१२/२००६ -- 
३३ मदतनीस ®ी. गणपत िनवÂृ ती कोटकर ०५/१२/२००६ -- 
३४ मदतनीस ®ी. पोपट सखाराम कोळे ०५/१२/२००६ -- 
३५ मदतनीस ®ी. राज¤þ िभमराज जाधव ०५/१२/२००६ -- 
३६ मदतनीस ®ी. िदपक कारभारी जगताप ०५/१२/२००६ -- 
३७ मदतनीस ®ी. सिंदप आÈ पासाहबे डांगे ०५/१२/२००६ -- 
३८ मदतनीस ®ी. ÿिवण भाऊसाहबे िभसे ०७/०६/२००७ -- 
३९ मदतनीस ®ी. िवĜल बाळासाहबे कोते १६/०९/२०२२ -- 
४० मदतनीस ®ी. साईअमतृ बाळासाहबे डागंे १६/०९/२०२२ -- 
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 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (दहा) 

 अिधका-याला व कमªचा-याला िमळणारे मािसक वेतन (माहे - जानेवारी, २०२६) 

(७ Ó या वेतन आयोगानसुार) 
अ.नं. नांव पद मािसक वेतन 

(मुळ वेतन)  
०१ ®ी. सिंदपकुमार पुंडिलकराव भोसल े ÿशासकìय अिधकारी (ÿितिनय³ु तीवरील ) ८२४०० 

०२ ®ीमती ÿ²ा भाÖ कर महांडुळे ÿशासकìय अिधकारी (ÿितिनय³ु तीवरील ) ७४२०० 
०३ ®ी. रामदास िनवÂृ ती कोकण े ÿ.अिध±क  ३४३०० 
०४ ®ी. िदनेश िदलीप कानडे िलपीक – टंकलेखक ३४३०० 
०५ ®ी. बबन गंगाधर भडांगे िलपीक – टंकलेखक ३४३०० 
०६ ®ी. रमेश दÂ ताýय दाभाडे िलपीक – टंकलेखक ३४३०० 
०७ ®ी. मह¤þ वसतंराव मुरडे िलपीक – टंकलेखक ३४३०० 
०८ ®ी. अिनल चंþभान तांबे िलपीक – टंकलेखक ३४३०० 
०९ ®ी. अजुªन सकुदवे फटागंरे  िलपीक – टंकलेखक  ३११०० 
१० ®ीअतुल ²ानÔे वर कंुभकणª  िलपीक – टंकलेखक ३४३०० 
११ ®ी. रमेश िभमराज तरकस े िलपीक – टंकलेखक ३४३०० 
१२ ®ी. बाळू भाऊसाहबे चौधरी िलपीक – टंकलेखक ३१४०० 
१३ ®ी. राज¤þ अशोक लोखंडे  िलपीक – टंकलेखक  ३१४०० 
१४ ®ी. सिुनल मधकुर साखरे  िलपीक – टंकलेखक ३१४०० 
१५ ®ी. ňपृत आÁ णासाहबे ताबें िलपीक –टंकलेखक ३१४०० 
१६ ®ी. सिुनल सयुªभान तुरकण े िलपीक – टकलेखक ३४३०० 
१७ ®ी. रावसाहबे चंþभान कासार िलपीक – टंकलेखक ३४३०० 
१८ ®ी. सिंदप अशोक बनकर िलपीक – टंकलेखक  २११०० 
१९ ®ी. सखाराम यादव डांगे कुपन िवøेता २७६०० 
२० ®ी. पदमाकर पांडूरंग आÓ हाड झरेॉ³ स ऑपरेटर २८२०० 
२१ ®ी. देिवदास िवÔ वनाथ जगताप झरेॉ³ स ऑपरेटर २८२०० 
२२ ®ी. पोपट आनंदराव धनेÔ वर मदतनीस ३७९०० 
२३ ®ी. गलुामरसलु गुलामहबीब पठाण मदतनीस ३५७०० 
२४ ®ी. बाप ुभगवान भामरे मदतनीस २५००० 
२५ ®ी. ²ानेÔ वर बाळकृÕण खŌड मदतनीस २५००० 
२६ ®ी. कैलास ताÂ याबा डांगे मदतनीस २४२०० 
२७ ®ी. ÿिदप माधव महाले मदतनीस २५००० 
२८ ®ी. िवजय तुकाराम गायकवाड मदतनीस २५००० 
२९ ®ी. ÿकाश आनदंा गायकवाड मदतनीस २४२०० 
३० ®ी. सभुाष वसतं जरागंे मदतनीस २५००० 
३१ ®ी. ÿमोद सोपान बकरे मदतनीस २५००० 



Įी साईबाबा संè थान ǒवæ वè तå यवè था, िशडȹ                                                                     सामाÛ य Ĥशासन ǒवभाग 

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 

 
 
माहȣती अिधकार अिधिनयम,२००५ चे कलम 4 (1) (ख) नुसार ĤिसÚ द                                             Page 11 

                                                                                                                
 

३२ ®ी. गणशे िसताराम िगरे मदतनीस २४२०० 
३३ ®ी. गणपत िनवÂृ ती कोटकर मदतनीस २५००० 
३४ ®ी. पोपट सखाराम कोळे मदतनीस २२८०० 
३५ ®ी. राज¤þ िभमराज जाधव मदतनीस २५००० 
३६ ®ी. िदपक कारभारी जगताप मदतनीस २५००० 
३७ ®ी. सिंदप आÈ पासाहबे डागंे मदतनीस २५००० 
३८ ®ी. ÿिवण भाऊसाहेब िभसे मदतनीस २५००० 
३९ ®ी. िवĜल बाळासाहबे कोते मदतनीस १६००० 
४० ®ी. साईअमतृ  बाळासाहबे डांगे मदतनीस १६००० 

 

 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (अकरा) 
 

             योजनांचा तपिशल, ÿÖ तावीत खचª, ÿÂ येक अिभकरणाला नेमून िदलेला अथªसकंÐ प, आिण संिवतåरत 
केलेÐ या रकमांचा अहवाल. 

वािषªक अंदाजपýक २०२५-२०२६ 
अ .नं.   तपशील  मंजूर र³ कम 
०१ यंýसामúुी-Āॅøंéग, झेरॉ³ स व उदीÿसाद मिशन दŁुÖ ती / देखभाल तसेच 

È लाÖटीक रोल खरेदी.  
१०,००,००० 

०२ पोÖ टेज खचª, िÿपेड È लने, िवंडो पाकìटे व लबेर िÖटकर (उÂ सव व इतर 
कामांसाठी)  

६५,००,००० 

०३ अॅडÓ होकेट फì ३,००,००० 
०४ गणवशे खचª  ९५,००,००० 
०५ कमªचारी राº य िवमा (ESIC) ४०,००,००० 
०६ मोटार इधंन व देखभाल दŁुÖ ती खचª २५,००० 
०७ ÿवास खचª  ४,००,००० 
०८ चौकशी अिधकारी मानधन खचª, सेवािनवÂृ त शासकìय अिधकारी 

कायªगट सिमती मानधन खचª. 
५,००,००० 

०९ िकरकोळ खचª ३,००,००० 
१० कमªचारी ÿिश±ण खचª  ५,००,००० 
११ उÂ सव खचª, ( िनमýंण पिýका छपाई व इतर खचª)  २३,००,००० 
१२ Ö थायी कमªचा-यां̧  या पाÐ याचंा श±ैिणक शÐु क परतावा  ७५,००,००० 
१३ अÖ थायी कमªचा-यां̧  या पाÐ याचंा श±ैिणक शÐु क परतावा ७५,००,००० 
१४ कामगार कÐ याण खचª  ३,००,००० 
१५ भिवÕ य िनवाªह िनधी ९,००,००,००० 
१६ कंýाटी कमªचारी खचª ६५,००,००० 
१७ सÖं थान कमªचारी वेतन, भÂ त ेमुबंई कायाªलयासह १,०५,००,००,००० 

 एकूण र³ कमः १,१८,७१,२५,००० 
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 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (बारा) 

            अथªसाहाÍय कायªøमा¸ या अमलबजावणीची åरत तसेच वाटप केलेÐ या रकमा आिण कायªøमां¸ या 

लाभािधका-यांचा तपिशल. 

 ®ी साईबाबा सÖं थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê अिधिनयम - २००४ यां̧  या कलम १७ (२) (ण) व कलम २१ (२) (एक) 

(दोन) ¸ या तरतदुéना अधीन राहóन सामाÆ य ÿशासन िवभागामाफª त दणेेत आलेले अनदुान.  

अ.नं. लाभ धारकाचे संपणूª नांव आिण पÂ ता िदलेÐ या अनदुानाची र³ कम 

०१ िनरंक ... 
 

 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (तेरा) 
  

            º या Ó य³ तéना सवलती, परवाने िकंवा ÿािधकारपýे िदलेली आहेत अशा Ó य³ तéचा तपशीलः-  

 िनरंक  

 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (चौदा) 
 

            िवभागाकडे इले³ ůािन³ स Ö वŁपात उपलÊ ध असलेली मािहतीः-  

 िनरंक 

 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (पंधरा) 
 

             मािहती िमळिवÁ यासाठी नागåरकांना उपलÊ ध असलेली मािहतीः-  
 

 िनरंक  

 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (सोळा) 
 

            जन मािहती अिधका-यांची नावे, पदनामे आिण इतर तपशीलः-  

 सहायक जन मािहती अिधकारीः-  
 

अ.ø. सहायक जन मािहती अिधका-याचे नांव अिधकार पद संपूणª पÂ ता / दूरÅ वनी ø. 
०१ सोपिवÁ यात आलÐे या कामा¸ या Ö वŁपानसुार िलपीक - टंकलेखक (०२४२३) २५८७६३, ५२ 

 
 

 जन मािहती अिधकारी -   
 

अ.ø. जन मािहती अिधका-याचे नांव अिधकार पद संपूणª पÂ ता / दूरÅ वनी ø. 
०१ ®ी. रामदास िनवÂृ ती कोकण े ÿ. अिध±क (०२४२३) २५८७५५ 

 
 
 



Įी साईबाबा संè थान ǒवæ वè तå यवè था, िशडȹ                                                                     सामाÛ य Ĥशासन ǒवभाग 

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 

 
 
माहȣती अिधकार अिधिनयम,२००५ चे कलम 4 (1) (ख) नुसार ĤिसÚ द                                             Page 13 

                                                                                                                
 

 

 ÿथम अपीलीय ÿािधकारीः -  
 

अ.ø. अपीलीय अिधका-याचे नांव अिधकार पद संपूणª पÂ ता / दूरÅ वनी ø. 
०१ ®ी. सिंदपकुमार भोसल े ÿशासकìय अिधकारी (०२४२३) २५८७२३ 

 

 मा.अ.अ. 2005 कलम 4 (1) (ख) (सतरा) 
 
 

            िवहीत करÁ यात येईल अशी इतर मािहती. 
 

 िनरंक 

 

********* 

 

 


