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िनिवदा म	ु य �.२०,०००/- 

�ी साईबाबा स�ं थान िव� व� त� यव� था (िशड�) 
िशरडी - ४२३१०९ 

तालकुा – राहाता, िज, हा – अहमदनगर 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

दरुL वनी dमांक (०२४२३) २५८५००, लाडु व बफ> �साद िनिम4ती िवभाग २५८८५३, २५८८४८ 
फॅ. स dमांक – ०२४२३- २५८८७० 

Website – www.sai.org.in Email – १) Saibaba@sai.org.in २) laddu@sai.org.in 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

मंुबई काया लय – साईिनकेतन, ८०४ बी, डॉ.बाबासाहबे आंबेडकर रोड, दादर 

मुंबई -४०००१४, दरुL वनी dमांक (०२२) २४१६६५५६, २४१६१२९३ 

---------------------------------------------------------------------------------------- 

सन २०२५-२६ 
(कालावधी माहे एि*ल, २०२५ ते माच , २०२६ अखेर) 

 
�ी साईबाबा सं� थानचे लाडु व बफ� *साद िनिम ती िवभागासाठी दश न रांगेत 
मोफत वाटप होणारी सुटी बंुदी उ7 ते मजुरी दराने तयार करणे, बंुदी पाक9टांवर 
मिशन� दारे उ: पादन तारीख नमुद क;न सं� थानचे मागणी*माणे अंदाजे ५० <ॅम 
वजना> या बंूदी पाक9टांची पॅक@ग क;न देणे व सं� थानचे उ: सव कालावधीत 

िमA टाB न तयार क;न देणे इ: यादीची ई- िनिवदा. 
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�ी साईबाबा स�ंथान िव� व�त�यव�था )िशड�(  

पो  ट-  िशड>, ता.राहाता, िज.अहमदनगर, पीन कोड - ४२३१०९ 
फोन न.ं (०२४२३) २५८५०० / २५८८५३ फॅ� स न.ं २५८८७० 

(Website -www.shrisaibabasansthan.org, www.sai.org.in) 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

जाहीर ई – िनिवदा नोटीस  
 

oी साईबाबा सं  थानचे लाडु व बफ> �साद िनिम4ती िवभागासाठी सन २०२५-२६ करीता (माह ेएि�ल, २०२५ ते माच4, 
२०२६ अखेर) दश4न रागेंत मोफत वाटप होणारी सटुी बुंदी उ. ते मजरुी दराने तयार करण,े बुंदी पाकsटांवर मिशन% दारे उ� पादन तारीख 
नमुद क$न सं  थानचे मागणी�माण ेअंदाजे ५० tॅम वजनाu या बूंदी पाकsटांची पॅकvग क$न देणे व सं  थानचे उ� सव कालावधीत 
िम6 टा@ न तयार क$न दणेे इ� यादी कामांसाठी ऑनलाईन ई-िनिवदा मागिवK यात येत आहते. 

 

अ.न.ं कामाचा तपिशल 
कामाचे वािष क 
अंदाजे मुF य ;. 

ई-िनिवदा 
शुF क ;. 

बयाणा 
र7 कम ;. 

१ 
सटुी बुंदी उ. ते मजुरी दराने तयार क$न देण,े बुंदी 
पाकsटांवर मिशन% दारे उ� पादन तारखचेी िश. के मा$न 
पॅकvग क$न दणे.े  

93 लाख 20,000/- 2,00,000/- 

१. िनिवदेबाबत सिव  तर मािहती, अटी व शत> www.mahatenders.gov.in व www.sai.org.in या संकेत  थळावर 
उपल{ ध आहते.  

२. िनिवदा शु, क व बयाना र. कम शासनाचे www.mahatenders.gov.in या अिधकृत संकेत  थळावर ऑनलाईन भरावी. 
३. यश  वी िनिवदाधारकास वािष4क कामाचे एकुण म,ु याu या 3% इतकs र. कम सं  थानकडे सरुAा अनामत | हणनु िबन% याजी 

जमा करावी लागेल. 
४. िनिवदा ऑनलाईन डाऊनलोडvग व अपलोडvगसाठी िद.20/01/2025 रोजी सकाळी 11.00 वाजेपासनू ते                   

िद.27/01/2025 सायंकाळी 5.00 वाजेपयQत उपल{ ध राहतील. 
५. सदर कामाबंाबत �ी-बीड िमटvग स ं थानचे ल~डीबागेतील oी साई सभागहृ येथे िद.24/01/2025 रोजी सकाळी 11.00 

वाजता आयोिजत करणते येईल.  
६. ई-िनिवदेतील तांि�क कागदप�ाuं या तपशील�माणे सव4 वैध कागदप� े  कॅन क$न ऑनलाईन िनिवदेसोबत जोडावीत.  
७. ई-िनिवदा �dsयेमL ये केवळ Online सादर केले, या कागदप�ांचा िवचार करणते येईल. तथािप, यश  वी िनिवदाकाराने सदर 

वैध कागदप�ांu या मुळ �ती ई-िनिवदसेह पढुील १५ िदवसाचें आत सं  थान �शासनाकडे सादर करावेत.  
८. तांि�क िनिवदा श. य झा, यास िद.29/01/2025 रोजी उघडK यात येतील. 

९. कोणतीही िनिवदा अंशतः / पणु4पणे ि वकारणे अथवा सव4 िनिवदा नाकारणेचा ह. क सं थानने राखनू ठेवलेला आह.े 
 
 
 
 , वा-र/त /- XXXX  
                                                                                                                                    (गोरA गाडीलकर, भा.�.स.े)  

मुS य काय कारी अिधकारी 

oी साईबाबा सं  थान िव� व  त% यव  था, िशड>. 
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मराठी वृ: तपUात Vावयाची जािहरात 
 

 

 

 

 

 

 

     

 

    

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

�ी साईबाबा स�ंथान िव� व�त�यव� था, िशड�  

पो  ट – िशड>, ता.राहाता, िज. अहमदनगर, पीन कोड - ४२३१०९ 
फोन न.ं (०२४२३) २५८५०० / २५८८५३ फॅ� स न.ं २५८८७० 
(Website -www.shrisaibabasansthan.org, www.sai.org.in 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ई -िनिवदा सचुना  
oी साईबाबा सं  थानचे लाडु व बफ> �साद िनिम4ती िवभागासाठी सन २०२५-२६ करीता 

(माह ेएि�ल, २०२५ ते माच4, २०२६ अखेर) दश4न रांगते मोफत वाटप होणारी सुटी बुंदी उ. ते मजरुी 
दराने तयार करण,े बुदंी पाकsटांवर मिशन% दारे उ� पादन तारीख नमदु क$न सं  थानचे मागणी�माणे 
अदंाजे ५० tॅम वजनाu या बूंदी पाकsटांची पॅकvग क$न देण े व सं  थानचे उ� सव कालावधीत 
िम6 टा@ न तयार क$न दणे े इ� यादी कामांसाठी ऑनलाईन ई-िनिवदा मागिवK यात येत आहते. ई-
िनिवदबेाबत कामाचे   व$प, िनकष, अटी - शत> व ई- िनिवदuे या मािहतीसाठी www.sai.org.in / 
tender  व www.mahatenders.gov.in  या अिधकृत संकेत  थळावर भेट �ावी. 

िनिवदा ऑनलाईन डाऊनलोडvग व अपलोडvगसाठी िदनांक २०/०१/२०२५ रोजी 
सकाळी ११.०० वाजेपासनू ते िदनांक २७/०१/२०२५ सायंकाळी ५.०० वाजेपयQत 

www.mahatenders.gov.in  उपल{ ध राहतील. 
 

 
          
                         , वा-र/त /- XXXX 

                 (गोरA गाडीलकर, भा.�.स.े) 
मुS य काय कारी अिधकारी 

oी साईबाबा सं  थान िव� व  त% यव  था, िशड>. 
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A) िनिवदेचा तपिशल - oी साईबाबा सं  थान िव� व  त% यव  था, िशड>च ेलाडू व बफ> �साद िनिम4ती 

िवभागाक_रता सन २०२५-२६ करीता (कालावधी - िद.०१ एि�ल, २०२५ ते िद.३१ माच4, २०२६ 
अखेर) दश4न रांगेत मोफत वाटप होणारी सुटी बुंदी उ. त ेमजरुी दरान ेतयार क$न दणे,े मिशन% दारे बुंदी 
पाकsटांवर उ� पादन तारखेची िश. के मारण े व सं  थानचे मागणी�माण े ५० tॅम वजनाची बुंदी 
पाकsटांची पॅकvग क$न दणे ेतसेच सं  थानचे उ� सव कालावधीत �सादालयातील िम6 टा@ न तयार क$न 
दणेबेाबतची ई-िनिवदा.  

 

B)  कामाचे � व;प - oी साईबाबा सं  थान िव� व  त% यव  था, िशड>चे लाडू व बफ> �साद िनिम4ती 

िवभागाकडे उ. � या मजरुी दराने करावयाu या कामांचे   व$प खालील�माणे –  
 

कंUाटाचा कालावधी - िद.०१ एि�ल, २०२५ ते िद.३१ माच4, २०२६ अखेर 
 

अ) दश न रांगेत मोफत वाटप करणेत येणारा सटुी बुंदी *साद स�ं थानकडील उपल[ ध जागेत 

तयार क;न, अंदाजे ५० <ॅम वजनाचे सुटी बुंदीची पाक9टांवर मिशन� दारे उ: पादन तारीख 

नमुद क;न स�ं थान *शासनाचे मागणी*माणे पाक9टे पॅक@ग क;न देणे.  

ब) उपरो7 त कामां� यित\र7 त स�ं थानमाफ त साज-या होणा-या सव  उ: सवातील (2ीरामनवमी, 

ग�ुपौिण8मा, दसरा (साधारणतः ०३ त े ०४ िदवस) िदवसांत �ी साई *सादालयाम] ये स�ं थानने 

ठरिवलेF या मेननूुसार अंदाजे ८० ते ९० हजार साईभ7 तांचे भोजनातील िमA टाB नाचे पदाथ , 

िचवडा व बुंदी इ. कंUाटदाराने तयार क;न देणे.  

(उ= सव काळातील िमA टाC नांसाठी आवF यक असणारा कH चा माल, सािह= य व इधंन इ. 2ी साई Mसादालयाकडून परुिवल ेजाईल. कंQाटदारान े

अ Mमाण ेदर भरतांना ब Mमाण ेकाम वरील अ च ेदरांत क�न Tावयाच ेआह ेही बाब ल-ात घऊेन दर भरावते)  

 

C) कामाची � याa ती (Scope of Work) -  
oी साईबाबा सं  थान िव� व  त% यव  था, िशड>चे लाडू व बफ> �साद िनिम4ती िवभागाकडे उ. � या 

मजरुी दराने करावयाu या कामांची % या& ती खालील�माण े- 
१) सटुी बुंदी �साद तयार करणेकामी आव�यक कuचा माल (उदा. हरभरा दाळ, साखर, गाईचे शLु द 

(गावरान) तपू, काज,ू िखसिमस, दधु, पेपर िपशवी, इंधन, वीज व पाणी इ.) लाडु व बफ> �साद िनिम4ती 
िवभागाकडुन परुिवKयात येईल. तथािप, सदर कuuया मालाची वाहतकू ठेकेदारास  वत:चे 
कामगारांकडुन सं थान वाहनाने सं  थानचे म�ु य भांडार / उपभांडारमधनू क$न घेण.े  

२) बेसन पीठ िभजिवK यासाठी   वu छ पाणी वापरK याची जबाबदारी कं�ाटदाराकडील कम4चा-यांवर 
राहील, � यासाठी नळी / बादलीचा वापर करणे व सदर कामांसाठी नेमले, या कं�ाटी कम4चा-यांवर 
िनयं�ण व दखेरेख ठेवण ेकं�ाटदारास बंधनकारक राहील.  
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३) सटुी बुंदी लाडु तयार करणेकामी वापरK यात यणेारा साखरेचा पाक तयार करणे / चाचणी घेण ेइ.साठी 
अनभुवी आचा-यांची नेमणुक करण.े सदर पाक तपासणीसाठी Brix Meter / Refractometer, चा 
वापर करण े कं�ाटदारास बधंनकारक राहील. तसेच हवामानाu या बदलांनुसार िकंवा ऋुतमुानानसुार 
अथवा बदल� या रेसीपीनसुार चाचणीत बदल करण.े  

४) सं  थानकडुन वेळोवळेी होणा-या रेसीपीजu या बदलांनसुार, ठेकेदारांस िनिवदते मंजरू झाले, या दराने व 
िवभागाकडील उपल{ ध जागेत व मागणी�माण ेअदंाजे ५० tमॅ वजनाचे सटुी बुंदीची पाकsटे उ� पादन 
तारीखेu या िश. . यांसह पॅकvग क$न परुवठा करण.े  

५) बुदंी पाकsटांवर िश. के मारणेकामी वापरK यात येणारी उपकरण े/ मिश@ स कं�ाटदारास   वत:   वखचा4न े
आणण ेबंधनकारक राहील. सदरचे काम मन6ु यबळा% दारे न करता मिशन% दारे क$न �ाव ेलागेल.  

६) साईभ. तांचे गद>च े�माणात बुंदी �सादाची मागणी�माणे दररोज सरासरी ५० ते ७५ हजार पाकsटे व 
गद>चे काळात दनैंिदन ७५ ते ९० हजारापय�त बुंदी �साद पािकटांवर केवळ मिशन% दारे उ� पादन 
तारखेच ेिश. के मा$न पॅकvग क$न देणे.  

७) लाडु व बफ> �साद िनिम4ती िवभागास द�निदन १० त े१५ ि.वटंल तर गद>मL ये १५ ते २० ि.वंटल बुदंी 
�सादाची आव� यकता अस, याने � या�माणात आव� यक तेवढया कम4चा-यांची नेमणुक करण.े 
 

D) ई –िनिवदेसोबत सादर करावयाची कागदपUे, आिथ क उलाढालीचे िनकष वगैरे तपिशल  –  

१) � या नावाने िनिवदा सादर करावयाची आह,े � या नावान ेअ@ न औषध �शासन यांचा चाल ुवषा4चा वैध 
केट_रंग परवा@ याची �त ऑनलाईन सादर करण ेअिनवाय4 राहील. 

२)  � या नावाने िनिवदा सादर करावयाची आह,े � या फम4u या नावान ेवैध लेबर लायस@ स,   वतं� पी.एफ 
कोड �ा& ट लेटरची स� य�त ऑनलाईन सादर करणे अिनवाय4 राहील. 

३) � या नावाने िनिवदा सादर करावयाची आह,े � या फम4चा कम4चारी िवमा रा� य महामडंळ 
(Employee’s State Insurance Corporation) यांचा ESIC कोड लेटरची स� य�त ऑनलाईन 
सादर करणे अिनवाय4 राहील.  

४) � या नावाने िनिवदा सादर करावयाची आह,े � या नावान े GST न�दणी दाखला अगर GST Online 
Registration Receipt ऑनलाईन सादर करण ेअिनवाय4 राहील.  

५) � या नावाने िनिवदा सादर करावयाची आह,े � या नावाने पॅन काड4 ऑनलाईन सादर करणे अिनवाय4 
राहील.  

६) � या नावाने िनिवदा सादर करावयाची आह,े � या फम4ची सन २०२१-२२, २०२२-२३ व २०२३-२४  
या ०३ आिथ4क वषा4ची िकमान वािष4क सरासरी उलाढाल िकमान र. कम $.५० लाख मा� असणे 
अिनवाय4 राहील. तसे उलाढाल नमदु असणारे व िनिवदसेोबत िदले, या नम@ु या�माणे सनदी लेखापाल 
(सी.ए.) यांचे �माणप� ऑनलाईन सादर करण ेअिनवाय4 राहील.    
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७) � या नावाने िनिवदा सादर करावयाची आह,े � या फम4ला / स ं थेला यापवु> कोणतेही सं  थान/शासकsय 
/ िनमशासकsय/ खाजगी   वरा� य सं  था यांनी काळया यादीत समािव6 ट केले नसलेबाबत लखेी 
�ित�ाप� ऑनलाईन सादर करण ेअिनवाय4 राहील.  

८) � या नावाने िनिवदा सादर करावयाची आह,े � या फम4ने सन २०२१-२२, २०२२-२३ व २०२३-२४  या 
०३ आिथ4क वषा4चे आयकर (Income Tax Returns) भर, याचे द  ताऐवज ऑनलाईन सादर करणे 
अिनवाय4 राहील.  
 

E) कामांचा तपिशल, िनिवदा कालावधी, िनिवदा शुF क, बयाना र7 कम -   
१) सदर िनिवदचेा वधैता कालावधी ऑनलाईन िनिवदuे या अतंीम िदनांकापासनु १२० िदवसांचा राहील.  
२) दश4न रांगते मोफत वाटप होणारी सुटी बुंदी उ. त ेमजरुी दराने तयार करण,े मिशन% दारे बुंदी पाकsटांवर 

उ� पादन तारीख नमदु क$न सं  थानचे मागणी�माण ेअदंाजे ५० tमॅ वजनाu या पाकsटांची पॅकvग क$न 
दणे ेव उ� सव कालावधीत िम6 टा@ न तयार क$न दणे ेइ. कामांचा कालावधी काया4दशे िमळालेपासनू ०१ 
वषा4साठी राहील.  

३) िनिवदसेोबत िनयमा�माणे बयाणा र. कम $.2,00,000/- (अAरी $पय े दोन लाख मा�) व िनिवदा 
श,ु क $.20,000/- (अAरी $पये वीस हजार मा�) शासनाचे अिधकृत संकेत  थळ 
www.mahatenders.gov.in वर जमा क$न � याची भरणा पावती सोबत ऑनलाईन जोडावी. 
िनिवदा श,ु कासाठी भरललेी र. कम $.20,000/- परत केली जाणार नाही. 

४) MSME अंतग4त िनिवदा फs व बयाना र. कम न भरK याची सवलत या िनिवदलेा लाग ू नाही. सव4 
िनिवदाधारकांनी िनिवदा फs व बयाना र. कम भरण ेअिनवाय4 आह.े  
 

F) सरुsा अनामत र7 कम व करारनामा –  
१) शासनाu या खरेदी िनयमावली�माण े � यांची िनिवदा मंजरु होईल, अशा यश  वी िनिव दाधारकाला 

कामाची हमी | हणून एकुण कामाu या मू, याu या (अदंाजे मु, य $.९३ लाख मा�) 3% इतकs अनामत 
र. कम िनिवदा ि वकृतीचे प� िमळालेपासनू ०१ मिह@ याचे आत सं  थान खाती िकंवा लेखाशाखेत 
जमा करावी लागेल. सदर रकमेवर कोण� याही �कारचे % याज िमळणार नाही.  

२) िनिवदाधारकाने सं  थानकडे भरलेली सुरAा अनामत र. कम ही कं�ाट कालावधी समाधानकारक  पूण4 
के, यानंतर परत केली जाईल. 

३) ठेकेदाराने िनिवदा ि वकृतीचे प� िद, यानंतर ०१ मिह@ यांचे आत   टॅ| प पेपरवर _रतसर करारनामा  
नोटरी क$न दणे ेबधंनकारक राहील. 

४) करारनामा / नोटरी न�दणीकृत करणसेाठी यणेारा खच4 कं�ाटदारास   वतः करावा लागेल. सदर पतु4ता 
िवहीत मदुतीत करारनामा न के, यास � यापुढील तारखेपासून �तीिदनी $.१,०००/- दंड मािसक 
िबलातनु कपात करणते येईल.   
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G) िनिवदेसाठी आव� यक सचुना –  

१.  शासनाचे www.mahatenders.gov.in व सं  थानचे www.sai.org.in या अिधकृत 
संकेत  थळावर �िसL द केले, या अटv-शत> पणु4तः वाचनुच िनिवदा भरावी.  

२. सदर कामांबाबतची िनिवदा िद.20/01/2025 रोजी सकाळी 11.00 वाजेपासून िद. 27/01/2025 
साय.ं05.00 वाजेपय�त www.mahatenders.gov.in या संकेत  थळावर अपलोड व 
डाऊनल�डीगसाठी उपल{ ध राहील.  

३. ई-िनिवदा �dsयमेL य े केवळ Online सादर केलेली कागदप�े tा� धरणेत येतील, � यामळेु Hard 
Copies सं  थानचे काया4लयास जमा करणेत येणार नाहीत / ि वकारली जाणार नाहीत.  

४. श. य झा, यास िद.29/01/2025  रोजी Online Technical Bid उघडK यात येईल. तां�ीक 
िनिवदमेL ये पा� झाले, या िनिवदाधारकांu याच कमिश4अल िनिवदा उघडK यात येतील.  

५. श. यतो Commercial Bid उघडणचेे िदवशी आपण िकंवा आपले �ितिनधvनी उपि थत राहण े
आव� यक राहील. ऑनलाईन िनिवदा सादर करतांना िनिवदाधारकांनी आपले संपक4  dमांक 
ऑनलाईन िनिवदेमधील त. � यात नमदू करावते, | हणजे पा� ठरणा-या िनिवदाधारकांना 
Commercial Bid उघडणचेी तारीख व वळे कळिवणते येईल.    

६.  िनिवदा अशंतः/ पणु4तः ि वकारणे अथवा सव4 िनिवदा नाकारणचेा अिधकार सं  थानने राखनू ठेवला 
आह,े � याबाबत कारण ेदणे ेसं  थान �शासनावर बधंनकारक राहणार नाही. 

७. ऑनलाईन िनिवदा सादर के, यानंतर िनिवदा �िdयेu या कोण� याही ट& & यावर िनिवदतेनु माघार 
घेत, यास िनिवदचेी संपणु4 बयाणा र. कम ज& त करK यात येईल.  

८. िनिवदा � या फम4u या / % य. तीu या नावाने असेल � याच नावाने सव4 कागदप�े असण ेआव� यक  आह.े 
� यामL य ेिभ@ नता/तफावत आढळुन आ, यास सदर िनिवदा अनािधकृत समजनू बाद ठरिवK यात यईेल, 
� याबHल िनिवदाधारकास तdार करK याचा कोणताही अिधकार राहणार नाही. 

९. कं�ाटदार / िनिवदाधारक यांची िनिवदा मंजरू झालनेंतर सदर कामाचा ठेका इतर उपकं�ाटदारांस दतेा 
येणार नाही /  नेमणकु करता येणार नाही.  

१०. सटुी बुंदी �साद तयार क$न पॅिकंग क$न दणे े व उ� सव कालावधीमL ये िम6 टा@ न तयार क$न 

दणेबेाबतचा संपणू4 तपिशल उपरो. त �  तावनेत िदललेा आह,े � यानसुार सदर कामांसाठी उ. त ेमजरुी 

दर दतेांना �ती ि.वंटलचे दर (GST वगळुन) �ावते. तसेच लाग ुअसलेल ेइतर कर   वत�ं दाखवावेत.  

११. िनिवदाधारकाने िनिवदा मजंरु झा, यानतंर काही कारणा  तव कं�ाट घेK यास नकार िद, यास / टाळाटाळ 

के, यास / हलगज>पणा के, यास िनिवदसेाठी भरK यात आललेी िनिवदचेी बयाना (EMD) / सरुAा 

अनामत र. कम सं  थान खाती जमा क$न घेणते येईल व सदर ठेकेदारास काळया यादीत टाकK याची 

अगर सं  थान % यव  थापनाने घेतले, या िनण4या�माणे उचीत कारवाई करK यात येईल.  
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H) ऑनलाईन िनिवदेतील दर व करांबाबत  – 
१)  िनिवदाधारकांनी Online BOQ (प�रिश� ट “ब”) मL य ेऑनलाईन दर भरतांना GST-TDS, TDS 

अगर इतर कुठलाही शासकsय कर तसेच िकमान वेतन दरवाढ, उ� सव खच4, पॅकvग खच4, पाकsटांवर 
िश. के मारणेसाठी लागणारी उपकरण े/ मिश@ स तसेच ०३ उ� सव काळात िम6 ठा@ न तयार क$न दणे ेया 
सव4 बाबvचा िवचार क$न दर नमूद करावेत. 

२) सदर उ. � या मजरुी कामाu या बीलांवरील सरकारमा@ य GST सं  थान �शासनाकडुन ठेकेदारांस आदा 
करणेत यईेल. सदरचा कर (GST) ठेकेदाराने सरकारला भ$न � याची चलने / पावती पढुील मिह@ यांचे 
िबलासोबत सादर करण ेबंधनकारक रािहल. 

३) शासन िनयमानुसार वळेोवेळी लाग ू होणारे कर परुवठाधारकावर बधंनकारक राहतील व � या�माणे 
र. कम बीलातून कपात करK यात येईल. शासनाने ०१ ऑ. ट�बर २०१८ पासुन करपा� व  त ु / सेवा 
अथवा दो@ हीसाठी परुवठादाराला करावयाचे �दानातनु २% GST-TDS वजा करणेबाबत िनद�िशत 
केल ेआह.े याबाबत अिधक मािहती महारा6 � शासनाचे संकेत  थळावर उपल{ ध आह.े  

४) कं�ाट कालावधी संपेपय�त मंजूर दरांमL य ेकोणतीही दरवाढ िदली जाणार नाही / मागता येणार नाही.  
५) िनिवदाधारकाने िनिवदा भरK यापवु> �� यAात कामाचे   व$प, % या& ती सुटी बुंदी तयार करK याचे दनैंिदन 

प_रमाण, उ� सव कालावधीत तयार करावयाचे िम6 टा@ न प_रमाण व उ� सवाचे िदवस या सव4 बाबvची 
समA मा िहती क$न घेऊन िनिवदा सादर करावी.  
 

I) िकमान वेतन दर, EPF, ESIC व कम चारी िवमा पॉलीसीबाबत  -     

१. कं�ाटदारास � यांचेकडील कुशल व अकुशल कं�ाटी कामगारांना महारा6 � शासनाचे शॉप अ@ॅ ड 
कमिश4अल इ  टॅ{ लीशम~ट झोन न.ं०२ �माण े अनु�ये असणारे िकमान वतेन दर + महारा6 � 
शासनाकडुन वेळोवळेी द¡ेय होणारे   पेशल अलौ@ स + �ॉ% हीडंड फंड (�शासकsय चाज�ससह) वेतन 
दणे े बधंनकारक राहील. तसेच िकमान वतेन दरात वेळोवळेी होणा-या बदलांनसुार वतेन दणे े
बधंनकारक राहील. � याबाबत सं  थानकडुन कोणताही वाढीव मोबदला मागता यणेार नाही. 

२. कं�ाटदाराकडे कामास असले, या कं�ाटी कामगारांच,े कामगार क, याण िनधी, % यवसाय कर, 
आयकर, टी.डी.एस., इ@ dsम~ट, वक4 मॅन कॉ| पेनसेशन, घरभाडे भ� ता, पगारी स£ुया, पगारी रजा, 
ESIC, कॉ@ �ी{ युशन उपदान (tॅजटुी) जी.एस.टी. कर व इतर आिथ4क तसेच अपघाती जीवीत बाबी 
इ.संबंधीची सव4 कायदशेीर जबाबदारी कामगार काय�ाचे तरतदुीनसुार कं�ाटदारावर बधंनकारक 
राहील. सं  थान � यासाठी कोण� याही �कारे जबाबदार राहणार नाही अथवा � याची तोषीस व झळ 
सं  थान �शासनाला लागणार नाही ह ेकं�ाटदारावर बधंनकारक राहील.  

३. कं�ाटदाराने कामास लावले, या सव4 कामगारांचे वेतन �� यके मिह@ याचे १० तारखेu या आत िकंवा 
पय�त बॅक अकाऊंट पL दतीने �� येक कामगारांu या बॅकं खा� यावर जमा करणे बंधनकारक राहील, 
� यासाठी कं�ाटदारास सं  थानकडुन बीलाची र. कम आदा केली जाK याची वाट पाहता येणार नाही. 
कं�ाटदाराने कामगारांचे वेतन १० तारखेपय�त न के, यास � यानंतरu या िवलबंासाठी | हणजेच ११ 
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तारखेपासनु �ितिदन �ती कामगार िकमान $पये ५०/- मा� इतका दडं आकारला जाईल व दडंाची 
र. कम पढुील मिह@ यांचे दयेकांमधनु ताबडतोब वसलु केली जाईल.  

४. कं�ाटदारामाफ4 त नेमणकु करणेत आले, या कामगारांचे दनैंिदन आगमन-िनग4मनावर िनयं�ण ठेवणसेाठी 
  वखचा4ने बायोमे�ीक अटेॅड@ स िस  टीम बसिवण ेकं�ाटदारवर बधंनकारक राहील.  

५. सदर कामासाठी लावK यात येणा-या कं�ाटी कामगारांचे बाबतीत कामगार नकुसान भरपाई कायदा 
१९२३ (Workmen Compensation Act वक4 मॅन कॉ| पे@ सेशन अॅ. ट १९२३) नसुार कं�ाटी 
कामगारास नुकसान भरपाई �ावयाची झा, यास सदर नकुसान भरपाईची र. कम भिव6 य िनवा4ह  िनधी 
अिधिनयम १९५२ (�ॉ% हीडंट फंड अॅ. ट १९५२ नसुार भरावी लागणारी अशंदानाची र. कम 
�शासिकय चाज�ससह) तसेच िकमान वेतन अिधिनयम १९४८ नसुार �ावे लागणारे िकमान वेतन दर व 
पेम~ट ऑफ वजेेस अ.ॅ ट १९६९ नसुार कं�ाटी कामगारांना िवहीत मदुतीत वेतन अदा करण ेइ. बाबvची 
कायदेशीर जबाबदारी ही कं�ाटदारावर बधंनकारक राहील.  

६. कं�ाटदाराने कामास लावले, या सव4 कम4चा-यांचे भिव6 य िनवा4ह िनधीतील (PF) कम4चारी िह  सा 
१२% व मालकाचा िह  सा १३% (�शासकsय चाज�सह) अशा एकुण २५% भिव6 य िनवा4ह िनधी 
रकमचेा भरणा तसेच कम4चारी रा� यिवमा िनगम (ESIC) कं�ाटी कम4चारी िह  सा ०७५% व 
मालकाचा िह  सा ३.२५% भरणा कं�ाटदारास   वतः करावा लागेल व � याबाबतची चलने व इतर 
अनषुगंीक कागदप�े सं  थानच ेसामा@ य �शासन िवभागातील काया4सन वशी-१०अ यांचेकडे िवहीत 
मदुतीत जमा करावी लागेल. याबाबत सं  थानची िदशाभलु के, यास कं�ाटदारास कोणतीही पवु4 सुचना 
न दतेा � याचे काय4कं�ाट रH क$न व सरुAा अनामत र. कम ज& त करणेत येईल व कं�ाटदारास पढुील 
०३ वष� कालावधीकरीता सं  थानu या काळया यादीत (Black List) समािव6 ट करK यात येईल. 
अथवा मा.% यव  थापन सिमतीचे िनण4यानसुार काय4वाही करणते येईल.  

७. कं�ाटदाराने � यांचे कम4चा-यांना वतेन आदा केलेबाबत व सव4 करांचा भरणा केलेची कागदप�ांची 
पतु4ता केलेनंतर व तशी सं  थान �शासनाची पणु4 खा�ी झालेनंतर पढुील ३० िदवसांच ेआत केले, या 
कामाचे बील आदा करK याचा सं  थान �शासनाचा �य� न राहील.   

८. िव� त िवभाग, शासन प_रप�क d.संकsण4 २०१८/�.d.४७/ िवमा �शासन प_रप�कानसुार सदर 
कामासाठी लावले, या कामगारांचा अपघाती िवमा उतरिवणे संबंिधत कं�ाटदारावर बंधनकारक 

राहील व सदर िवमा पॉलीसीची �त काया4देश िमळालेपासुन ०१ मिह@ याचे आत सं  थान �शासनाकडे 
सादर करणे कं�ाटदारावर बधंनकारक राहील.  

९. सदर कामासाठी लावणेत येणा-या कं�ाटी कामगारांसंबधंी कं�ाटी कामगार िनयम व िनमु4लन 
अिधिनयम १९७० नसुार ठेवावे लागणारे हजेरी रिज  टर, वेतन रिज  टर व इतर वैयि©क 
  वu छतेसंबधंीत सव4 रेकॉड4 व द  तऐवज िवहीत नम@ु यात ठेवK याची व � यासंबंधी सव4 कायदशेीर पुत4ता 
करणेची जबाबदारी कं�ाटदाराची राहील. 

१०. मािसक िबल ेसादर करतांना िबलात काया4दशेातील वण4ना�माणचे संपणु4 तपिशल असण ेआव� यक 
राहील, संिA& त   व$पात असललेी िबल ेtा� धरली जाणार नाहीत / आदा केली जाणार नाहीत.  
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११. कं�ाटदारामाफ4 त परुिवले, या कं�ाटी कामगारांनी कोणतेही गैरकृ� य वत4न के, यास, सं  थानच े
िमळकतीस इजा/हानी पोहचिव, यास � याबाबतची संपुण4 नकुसान भरपाई दKे याची जबाबदारी संबंिधत 
कं�ाटदारावर राहील. 
 

J) अB न सरुsा मानके कायदा- २००६ आिण िनयम २०११ व ISO 22000-2005 चे िनयम -  

१. अ@ न सरुAा मानके �ािधकरण, महारा6 � शासन यांचे िनयमामL य ेवेळोवेळी होणारे बदल ($, स अ@ॅ ड 
रेª यलुेशन) कं�ाटदारावर बधंनकारक राहतील व � यांचे िनद�शा�माण ेकामगारांचे आरोª य /   वu छता, 
कामाच े िठकाणी ध«ुपान व म�पान इ� यादीस स. त मनाई आह े याची िवशेष काळजी कं�ाटदाराने 
¬ यावयाची आह.े कं�ाटदाराकडील कम4चारी असे वत4न करतांना आढळुन आ, यास कं�ाटदारावर �ती 
कामगार ;.५००/- या�माण ेदडंा� मक कारवाई करK यात येईल.  

२. सदरचे कामासाठी लावणेत यणेा-या �� येक कामगारांची वै�िकय तपासणी दर ०३ मिह@ यांनी 
सं  थानचे $ª णालयात िनशु, क करK यात येईल. यासाठी ठेकेदाराने सं  थानने ठरवनू िदले, या वेळेत 
िवभाग�मखु यांचे प� घेऊन, �� येक कम4चा-यांची दर ०३ मिह@ यांनी वैदयिकय तपासणी क$न, 
तपासणी अहवाल लाडु व बफ> �साद िनिम4ती िवभागास सादर करणचेी जबाबदारी संबंिधत 
कं�ाटदारावर राहील. संसग4ज@ य आजार िकंवा � वचारोग झाले, या कम4चा-यांकडुन सदरची कामे क$न 
घेता येणार नाही. � यामुळे अशा कम4चा-यांची नेमणूक करता यणेार नाही.  

३. अ@ न सुरAा मानके कायदा- २००६ आिण िनयम २०११ व ISO22000-2005 च ेिनयमानसुार   �ी 
कामगार यांना डयटुीच े वळेेत (गळयातील मगंळसु� व पायातील जोडवी वगळता) अंगठी, नेलप~ट, 
बांगडी, कानातील आभषुण ेतसेच प$ुष कामगारांना हातातील कडे, धाग,े अंगठी, गळयातील साखळी 
इ. व  त ु वापरणसे �ितबंध राहील. प$ुष कामगारांना कामाचे िठकाणी यतेांना डो. याची केस कापनु 
येण,े दाढी करण,े हाताची नखे कापण ेइ.   वu छतेबाबतची सव4 जबाबदारी कम4चा-यांवर बधंनकारक 
राहील. कामावर असले, या सव4 कम4चा-यांची वयैि©क   वu छता ठेवK याची सव4  वी जबाबदारी 
संबंधीत कम4चारी व ठेकेदाराची राहील. 

४. कं�ाटदारांकडील कं�ाटी कामगारांना गणवेश, ओळखप�, च& पल / गमबुट, अ�ॅॉन, टोपी, मा  क 
हातमोजे इ. कं�ाटदारांस   व-खचा4ने पुरवाव ेलागतील व � यांचा वापर करणेची जबाबदारी संबंिधत 
कं�ाटदारावर राहील.  
 

K) काय  कंUाट र~ करणे / काढुन टाकणे व दडंा: मक कारवाईबाबत तरतुद – 

१. लाडू व बफ> �साद िनिम4ती िवभाग�मखु अगर काया4लयातील कम4चारी यांचे सुचने�माणे मालाचे 
प_रमाण वाप$न आव� यकतेनसुार तयार क$न �ावी लागेल. याबाबत कोण� याही �कारचा वाद 
उपि थत होणार नाही, अशा�कारे आपलेकडील कम4चा-यांचे वत4न ठेवाव.े व_र6 ठासंोबत उL दटपण,े 
अवा4u य भाषेत बोलणे अगर मोठा वाद उ®व, यास सव4  वी कं�ाटदारास जबाबदार ध$न � यांचे कं�ाट 
रH करणचेा अिधकार सं  थान �शासनास राहील.  
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२. सटुी बूंदी बनिवणuे या कामात, गणुव� तते िनिवदाधारक अपयशी ठरल ेअथवा गद>u या �माणात परेुसे 
मन6ु यबळ वाप$न �साद परुिवK यात असमथ4 ठर, यास एकुण मासीक बीलाच े ५% पय�तची र. कम 
कपात करणबेाबत दडंा� मक कारवाई करणते येईल.  

३. बीलातनु कपात केलेली दडंाची कोणतीही र. कम परत मागK याचा अिधकार कं�ाटदारास रा हणार 
नाही. तसेच अशा   व$पाu या तdारी वारंवार येत अस, यास कं�ाटदारास कोणतीही पवु4 सुचना न दतेा 
काळया यादीत (Black List) मL ये समािव6 ट करणेत येऊन, संपणु4 सरुAा अनामत र. कम ज& त केली 
जाईल. अगर मा.तदथ4 / % यव  थापन सिमती / मा.उपसिमती / मा.म�ु य काय4कारी अिधकारी महोदय जे 
िनण4य घेतील, � या�माण ेउचीत काय4वाही करणेत यईेल.  

४. िनिवदतेील, कराना| यातील व काया4दशेातील सव4 अटी – शत>चंे पालन करण े िनिवदाधारकांवर 
बधंनकारक राहील. िनिवदतेील, कराना| यातील व काया4दशेातील एक िकंवा अनेक अटी-शत>चे 
उ, लंघन झा, यास, कं�ाटदाराचे काय4कं�ाट रH क$न, संपणु4 सरुAा अनामत र. कम ज& त करणेत येईल 
व कं�ाटदारास पढुील ०३ वष� कालावधीकरीता काळया यादीत (Black List) समािव6 ट करणचेी 
काय4वाही सं  थान �शासनाकडुन करणते येईल. अगर मा.तदथ4/% यव  थापन सिमती/मा.उपसिमती/ 
मा.म�ु य काय4कारी अिधकारी जो िनण4य घेतील, � या�माण ेउचीत काय4वाही करणेत येईल.  

५. सं  थान अिधकारी /�ितिनधी /कामगार यांनी िदले, या सुचनांनसुार बुंदी �साद तयार क$न पॅकvग क$न 
�ावे लागले. सं  थान अिधकारी /�ितिनधी /कामगार यांu या सचुनांचे पालन होत नसेल तर 
कं�ाटदाराचे काय4कं�ाट रH क$न, संपणु4 सरुAा अनामत र. कम ज& त करणते येईल. 

६. कं�ाटदार अथवा � यांनी परुिवललेे कं�ाटी कामगार यांनी सं  थानu या आवारात कोणतहेी   व$पाचे 
गैरवत4न केले अथवा िश  तीस बाधा येईल असे कोणतेही वत4न के, यास, असे गैरवत4न केलेले कामगार 
कं�ाटदाराने कामास ठेव ूनये, तसेच असे �कार वारंवार घड, यास िवनानुकसान भरपाई व िवनानोटीस 
संबंधीत कं�ाटदाराचे कं�ाट रH करK याचा ह. क सं  थान �शासन राखून ठेवत आह.े  
 

L) बील आदा कर� याची प] दती –  

१) तयार बूंदी पाकsटांची तपासणी क$न, � याचा दजा4 व प_रमाण योª य अस, याची खा�ी 
झा, यानंतरच बील ेअदा करK यात यईेल.  

२) तयार क$न ता{ यात घेतल,े या मालाचे बील सं  थानकडे सादर केलपेासुन ३० िदवसांचे आत 
संबंिधत कं�ाटदाराचे बॅकं खा� यावर आदा करK याचा �य� न राहील.  

३) शासन िनयमानसुार आव� यक असले, या सव4 कर / कपाती िबलातनु वसलू करK यात येतील.   
 

M) कामासबंधंीत सव  साधारण अटी - शत�   

१) कं�ाटदारामाफ4 त काम क$ इिuछणारे कं�ाटी कम4चारी भािवक व�ृ तीचे असावते,  सं  थान कम4चारी / 
अिधकारी व भािवकांशी उL दट, बेिश  त, व गैरिश  त वत4न करणा-या कं�ाटी कम4चा-यांना ता� काळ 
िवनानोटीस / िवना नकुसान भरपाई कामाव$न बंद करणचेी जबाबदारी संबधंीत कं�ाटदाराची राहील. 
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तथािप, कामागारांकडून उL दट, बेिश  त, व गैरिश  त वत4न असे �कार कामाचे िठकाणी वारंवार घडत 
अस, यास िवना नोटीस कं�ाटदाराचे काय4 कं�ाट रH करK याचा अिधकार सं  थान �शासनास राहील.    

२) सं  थानकडे काम सु$ केलेनंतर या िठकाणी काम क$न घेणेसाठी आव� यक वधै लेबर लायस@ सची 
�त व अहमदनगर िज, हयात काम करत असलेबाबत कामगार आय.ु त – अहमदनगर यांच े
परवा@ याची �त (Form 5A) िनिवदा मंजरु झालनेंतर ०१ मिह@ यांचे आत सं  थान �शासनास सादर 
करणे ठेकेदारास बधंनकारक राहील.  

३) सं  थानकडुन कं�ाटदारास काया4रंभ आदेश िमळालेपासुन ०२ मिह@ यांचे आत कंपनी / सं  थेन ेउ� तम 
दजा4चे �िशAकांची नेमणकु क$न � यांचेमाफ4 त सटुी बूंदी �साद तयार करणा-या कम4चा-यांना अ@ न 
सरुAा व वैयि©क   वu छतेबाबत �िशAण (Training) दणे े बधंनकारक राहील. सदर �ेिनंग स$ु 
करणपेुव> इकडील िवभागास अवगत क$न �ेिनंग पणु4 झालनेंतर � याचा अहवाल इकडील काया4लयास 
सादर करावा लागेल. तसे न के, यास �तीमहीना $.१०००/- मा�चा दडं कं�ाटदाराचे मािसक िबलातनु 
कपात / वसुल केला जाईल. 

४) गद>चे व उ� सव काळात सुटी बूंदी तयार करणे, मागणी�माणे ५० tमॅ वजनाची पाकsटे पॅकvग क$न 
दणे ेइ. कामांसाठी सं  थान �शासन व व_र6 ठांच ेसचुनांनसुार अित_र. त आचारी / कम4चा-यांची नेमणकु 
क$न मालाचा पुरवठा क$न देण ेठेकेदारांस बधंनकारक राहील, तसे न घड, यास ठेकेदारावर दडंा� मक 
काय4वाही करणते येईल.   

५) कम4चा-यांu या वैयि©क   वu छतेकडे (जसे – केस कापण,े दाढी, नख,े शारी_रक इजा / दखुापत, � वचेच े
आजार,   वu छ गणवेश इ.) लA ठेवK याची जबाबदारी कं�ाटदाराची राहील व � यासाठी   वतं� 
रिज  टरमL य े दनैंिदन न�दी ठेवण े व िवभाग�मखु / अिधकारी मागणी करतील � यावेळी सादर करण े
बधंनकारक राहील.  

६) कम4चा-यांना गणवशे, ओळखप� व डयटुी काड4 दणे ेबूंदी पकॅvग कAात वापरावयाचे च& पल / गमबुट, 
अ�ॅॉन, टोपी, मा  क हातमोजे इ. सािह� य ०१ मिह@ याचे आत   व-खचा4ने परुवK याची जबाबदारी 
कं�ाटदाराची राहील. तसे न के, यास �ितमाह �ती कम4चारी $.१,०००/- दंड मािसक िबलातनू कपात / 
वसूल करणेत यईेल.  

७) िकचनमधील सव4 साफसफाई व   वu छतेची सव4  वी जबाबदारी कं�ाटदाराकडील कम4चा-यांची 
राहील, याबाबत कोणतीही तdार ऐकुन घेतली जाणार नाही. िकचनमL य ेअ  वu छता आढळ, यास 
ठेकेदारास दये असले, या मािसक िबलाचे एकुण रकमतेुन २% पय�त दंडाची र. कम ताबडतोब 
िबलातनु वसलु करणेत यईेल.  

८) भिव6 यात सं  थान �शासनाकडे बुंदी पॅकvग करK याचे   वयंचलीत मिशनरी उपल{ ध झा, यास, 
मिशनरी% दारे बुंदी तयार क$न पॅकvग करणे इ. कामाचे दर   वतं�_र� या मागिवणते येतील. तथािप, 
दर| यानचे कालावधीत मिशनरी% दारे बुदंी �साद तयार करK याचे काम सुरळीत होईपय�त बुंदी �साद 
तयार क$न दणेचेी जबाबदारी कं�ाटदाराची राहील. 
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१०. सटुी बुंदी बनिवणकेामी लागणारे सव4 आव� यक साही� य (उदा. कौच,े झारे, बुंदी काढणेसाठी पाट्या, 
ि टल मग, बुंदी सकुिवणेकामी चांग, या �तीचा & ला  टीक कागद/ताडप�ी इ.) कं�ाटदाराने   वखचा4ने 
आणनू वापरावयाची आहते. तसेच िकचनमधनु तसेच उपभांडारमधनु माल न-ेआण करणसेाठी 
लागणा-या हाय�ोिलक गाडया सं  थानकडून परुिव, या जातील मा� सदरu या गाडया खराब झा, यास / 
तटु, यास / नाद°ु  त झा, यास अगर निवन   पअेर पाट4 बदल, यास सदर   पेअर पाट4ची िकंमत / 
नकुसान भरपाईची र. कम ठेकेदाराचे दये होणा-या िबल रकमेतनु वसुल करणते येईल. 

११. सं  थान �शासनाकडुन बुंदी �सादाचा दजा4 व गणुव� तेत सधुारणा करणसेाठी वेळोवळेी करK यात यणेारे 
बदल / रेसीपीजनसुार व सं  थानचे मागणीनसुार बुंदीची पाकsटे पॅकvग क$न �ावी लागतील, � यासाठी 
ठेकेदाराने िनिवदते िदले, या @ यनुतम दरां% यित_र. त कुठलीही दरवाढीची मागणी करता येणार नाही. 

१२. कं�ाटदाराचे कामाची �त (गणुव� ता) समाधानकारक नस, याचे आढळून आ, यास िकंवा बुंदी 
�सादाचा परुवठा सं  थानच े मागणी�माण े न झा, यास सं  थानची अडचण होऊ नये | हणनू इतर 
कं�ाटदाराकडून बाजारभावान ेआव� यक तेवढे बुंदी पाकsटे तयार करK यात येऊन � यासाठीu या जादा 
लागले, या फरकाची खच> झालेली र. कम सरुAा अनामत रकमेतनू िकंवा पढुील देयकांमधनु �ितपतु> 
करK यात यईेल.  

१३. बुदंी �साद तयार करणेकामी कं�ाटदारांस अनभुवी व त� (श. यतो राज  थानी आचारी) % य. तvची 
नेमणकु करण े कं�ाटदारावर बंधकारक राहील. कोण� याही �कारे पदाथ4 खराब झा, यास / नासधुस 
झा, यास � याची नुकसान भरपाई कं�ाटदाराचे दरमहा दये असणा-या बील रकमेतनु वसुल केली जाईल.  

१४. सदर काम उ. � या मजरुी पL दतीचे अस, याने कं�ाटदारांकडून कामास लावणते आलेले कुशल व 
अकुशल कामगारांची नेमणकु करण,े � यांची सेवा समा& त करण,े कामगारांवर िनयं�ण  व दखेरेख 
(पय4वAेण) करK याची िनयमानूसार कायदशेीर जबाबदारी कं�ाटदारावर राहील.  

१५. कं�ाटदारामाफ4 त कामास असलेले � यांचे  सेवक सं  थान सेवेकरीता आtह ध$ शकणार नाहीत / पा� 
असणार नाहीत. तसेच कं�ाटदाराने लावले, या कामगारांचा सं  थानशी कोण� याही �कारे मालक - 
नोकर असा कायदशेीर संबंध राहणार नाही अथवा �  थािपत होणार नाही. सदर कम4चारी ह ेएज@ सीचे 
कम4चारी राहतील. कं�ाटदार व � यांच े कामगार यांu यात काही वाद-िववाद उपि थत झा, यास तो 
सोडिवK याची संपणु4 जबाबदारी कं�ाटदारावर राहील. � याची तोषीस अथवा झळ सं  थान �शासनाला 
लागणार नाही यांची खबरदारी कं�ाटदारावर बधंनकारक राहील. 

१६. काय4कं�ाटाचा कालावधी संपलनेंतर पढुील कालावधीकरीता निवन ठेकेदाराची िनवड करणेकामी / ई-
िनिवदा �dsयचेे काय4वाहीसाठी अवधी लागत अस, यास व सदर कालावधीसाठी सं  थानने मदुतवाढ 
िदल ् यास, आह े � याच पवु>u या मंजरू दराने निवन ठेकेदाराची िनय.ु ती होईपावतेो कं�ाटदारास काम 
कराव ेलागेल, याबाबत कोणतीही दरवाढ िदली जाणार नाही / मागणी करता यणेार नाही. 

१७. कं�ाटदारांस कोण� याही कारणाकरीता आगाऊ (अॅड% हा@ स) रकमचेी मागणी करता यणेार नाही.  
१८. नैसिग4क आप� ती, महामारी यामळेु जर ovचे मिंदर बंद ठेवाव ेलागले तर अशा कालावधीमL ये तसेच 

बूदंी �साद तयार करK याचे काम सव4  वी साईभ. तांu या सं� येवर अवलबंनु अस, यामळेु ई-िनिवदमेL य े
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दश4िवल,े या अदंाजे िकंमतीपेAा कमी िकंवा जा  त मालाची गरज भास ूशकेल, � यामळेु िनिवदमेL ये 
नमदु केल,े या कामाचे अंदाजे िकंमतीएवढे काम दणे ेसं  थानवर बधंनकारक राहणार नाही. 

१९. सदर काय4कं�ाट / % यवहाराबाबत काही वाद- िववाद उपि थत झा, यास, � य.ुिस% हील िड% हीजन, 
राहाता / कोपरगाव कोटा4चे @ यायकAेत राहील.  

२०. लाडू व बुंदी �सादाबाबत साईभ. तांच े मनात �चंड oL दा अस, यामळेु � याचे प_रपणु4 पािव±य 
कं�ाटदाराने व कं�ाटदाराकडे काम करणा-या सव4 कम4चा-यांनी राखण ेगरजेचे आह.े  

२१. सशत4 िनिवदा ता� काळ रH करK यात येतील. सदर िनिवदतेील नमदू अटी-शत> व अह4ता पणु4 क$ न 
शकले, या िनिवदाधारकांu या िनिवदा रH करK यात येतील.   

२२. उपरो. त अटी-शत>त काही बदल सधुारणा करण ेअथवा जादा अटी-शत> िवहीत करK याचा अिधकार 
सं  थान �शासनाने राखून ठेवलेला आह.े िनिवदाधारकांu या कोणतीही अट / अटी सं  थानवर 
बधंनकारक राहणार नाही. अशा िनिवदा िवचारात घेत, या जाणार नाहीत.  
 
 

 
                                                                                                                                                 , वा-र/त /- XXXX  

(गोरA गाडीलकर, भा.�.स)े 

                         मुS य काय कारी अिधकारी 

oी साईबाबा सं  थान िव� व  त% यव  था, िशड>. 
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ई- िनिवदेतील तांUीक (Technical) कागदपUे 
 

१) अ@ न औषध �शासन यांचेकडील अ�ायवत 
       केटरvग परवाना. 

 
२) वैध लेबर लायस@ सची �माणीत �त 

 
 

३) सनदी लेखापाल यांचे सन २०२१-२२, २०२२-२३ व २०२३-२४ 
      या तीन वषा4चे उलाढाल �माणप� (पWरिशA ट "क" Mमाण)े 
       (०३ वषा8ची सरासरी उलाढाल िकमान �.५० लाख) 

 
 

४) पॅन काड4ची �माणीत �त       
 
 

५) जी.एस.टी. (GST) �माणप�ाची �माणीत �त   
 
 

६) कम4चारी भिव6 य िनवा4ह िनधी (Provident Fund)  
�माणप�ाची �माणीत �त 

 

७) ESIC �माणप�ाची �माणीत �त  
 

८) कोण� याही सं  थान / शासकsय / िनमशासकsय / खाजगी सं  था  
      यांu या काळया यादीमL य ेसमािव6 ट नस, याचे लेखी �ित�ाप�. 
       

 
 
९) मागील ०३ वषा4चे आयकर भर, याचे द  ताऐवज  
     (Income Tax Returns of Previous 03 Years)  
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- िनिवदाधारकाबाबतची माहीती- 

 

१. फम4च े/ सं  थेच ेनांव        --------------------------------------------------------------------- 

२. प�% यवहारासाठी संपणू4 प� ता  ----------------------------------------------------------------- 
   ------------------------------------------------------------------ 

३. दरुL वनी dमांक-   -------------------------------------------------------------------- 

काया4लय-   -------------------------------------------------------------------- 

िनवास-    ------------------------------------------------------------------- 

फॅ. स नंबर –   -------------------------------------------------------------------- 

ई- मेल-    ------------------------------------------------------------------- 

४. संपका4साठी % य. तीचे नांव  ------------------------------------------------------------------ 

दरुL वनी dमांक   -------------------------------------------------------------------- 
५. मालकाच/ेभागीदारांची नांव े १ --------------------------------------------------------- 

            २--------------------------------------------------------- 

६. RTGS Details–  
 

१. बॅक खाते नंबर 

 
२. बॅकेचे नाव -         ---------------------------------------------------------------------------- 

३. शाखा –               --------------------------------------------------------------------------- 

 

४. IFSC CODE -    ५.  MICR CODE -  

 

              िनिवदाधारकाची सही व िश� का 
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�ी साईबाबा स�ं थान िव� व� त� यव� था, िशड" यांना िनिव दाधारकाने $ावयाचे बधंप%. 

--------------------------------------------------------------------------------------------- 
िदनांक -  

*ित, 
मा. मुS य काय कारी अिधकारी, 

oी साईबाबा सं  थान िव� व  त% यव  था, िशड>.   
ता.राहाता, िज.अहमदनगर  
 

िवषय-   �ी साईबाबा स�ं थानचे लाडू व बफ� *साद िनिम ती िवभागाकरीता सन २०२५- 
२०२६ करीता (िद.०१ एि*ल, २०२५ ते िद.३१ माच , २०२६ अखेर) उ7 : या मजुरी 
दराने सटुी बुंदी तयार क;न पाक9टांवर उ: पादन तारीखेचे मिशन� दारे िश7 के  
मा;न पॅक@ग क;न देणे कामांचे ई – िनिवदेबाबत... 
 

मा.महोदय, 
 मी / आ| ही खालील सही करणार िलह´न देतो / दते े कs, वरील िवषयाबाबत आपण �िसL द 
केले, या िनिवदेतील सव4 अटी - शत> मी / आ| ही वाच, या असून, सव4 अटी-शत> मला / आ| हांला मा@ य 
आहते. आपले अटी - शत>चे पालन करावयाचे मी / आ| ही मा@ य करीत आह े/ आहोत. 
 मी / आ| ही आपणांस िनिवदेमL ये नमदु केल�ेमाणे बुंदी �साद सं  थान% दारा वेळोवळेी बदल 
करणेत यणेा-या रेसीपीजनसुार उपरो. त कालावधीत सं  थान �शासनाचे आव� यकतेनसुार, कोणतीही 
कारण ेन दतेा oी साईबाबा सं  थान िव� व  त% यव  था, िशड>चे लाडु व बफ>  �साद िनिम4ती िवभाग यांना 
बनवनू उ� पादन तारीखेu या िश. . यांसह पॅिकंग क$न दKे याची हमी दतेो. 
 माझी / आमची सादर केलेली उ. � या दरांची िनिवदा मजूंर झा, यास, एक मिह@ यांचे आत योª य 
� या र. कमेu या   टॅ| प पेपरवर करारनामा क$न दऊे व िनिवदा कामाu या एकुण म,ु याu या ३% सरुAा 
अनामत पणुा4िकंत रकमचेा भरणा (िवनाb याजी) सं  थानu या अिधकृत खा� यात अथवा �� यA लेखाशाखेत 
रोख   व$पात जमा क$. िवषयांकsत काम िद.०१ एि*ल, २०२५ ते िद.३१ माच , २०२६ पयQत मंजूर 

दराने क$न दणे े माझेवर / आमu यावर बंधनकारक राहील, � यात कसुर झा, यास होणा-या िशAेस मी / 
आ| ही पा� राह ́असे बधंप� दते आह े/ आहोत.  

      आपला / आपली िव� वास,ू 
 
 

 
फम4 मालक / भागीदारांचे नांवे           सही व िश. का  
(१) 
 
(२) 
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प\रिशA ट-  "अ" 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
कम चारी भिवA य िनवा ह िनधी अिधिनयम- १९५२ व ESIC योजनेसाठी करावयाची पतु ता 

 

 oी साईबाबा सं  थान िव� व  त% यव  था, िशड> आ  थापनेस कम4चारी भिव6 य िनवा4ह िनधी कायदा 
१९५२ लाग ूअस, याने oी साईबाबा सं  थान यांचेकडील कं�ाटदारांमाफ4 त नेमले, या कामगारांना दखेील 
हा कायदा लाग ूहोतो, � यामुळे आपण कामाकरीता नेमले, या कामगारांचे पगारप�कानसुार होणारी भिव6 य 
िनवा4ह िनधीची व ESIC योजनेची र. कम दरमहा वेळेत भरणा क$न आव� यक ती कागदप�े सं  थानचे 
भिव6 य िनवा4ह िनधी काया4सनाकडे जमा करण ेही कं�ाटदाराची कायदेशीर जबाबदारी आह.े 
कं%ाटदारास खालील)माणे कागदप%े सादर करणे बधंनकारक राहतील. 

१) कामाचे सु$वातीस कं�ाटी कामगार (िनयम व िनमु4लन) अिधिनयम १९७० चे िनयम २१(१) नसुार 
मा.सहायक कामगार आय.ु त, अहमदनगर यांचेकडून या कामाकरीता घेतले, या लेबर लायसे@ सची �त 
अथवा � याबाबतचे �ित�ाप�ाची �त व सं  थान कामाकरीता घेतल,े या लेबर लायस@ स मधील 
कम4चारी सं� येपेAा कमी कम4चारी कामास नेमलेले असतील तर �� यAात िकती कामगारांची नेमणकु 
केली आह ेयाबाबदचे दरमहा प� �ावे लागेल. 

२) आपण सदर कामाकरीता नमेल,े या कम4चा-यांचे भिव6 यिनवा4ह िनधी काया4लयाकडील िवहीत 
नम@ु यातील वारसदार फॉम4 भ$न दऊेन सदर फॉम4 भिव6 य िनवा4ह िनधी काया4लयाकडे जमा करK याची 
जबाबदारी आपली राहील. 

३) दरमहा र. कम भरणा केलेनंतर चलनाची एक मळु �त ऑनलाईन �ॉ.फंड रिज  टर, र. कम जमा केलेले 
_रिमट@ स   लीप, हजेरी प�क व पगार प�क इ� यादी कागदप�ांu या �मािणत �ती (�� येक मही@ याची 
  वतं�पण)े संबंधीत िवभागास सादर करा% यात. 

४) आपणास लाडू िनिम4ती िवभागाने काम िदलेल ेअस, याने � याu या अहवालाव$न कामाचा कालावधी 
िनµीत करK यात यईेल व � या कालावधीची उपरो. त कागदप�े सादर करण ेआव� यक आह.े 

५) �� येक मही@ याचे बीलावर मागील मही@ यातील भिव6 य िनवा4ह िनधीची र. कम भरणा केलबेाबत 
अिभ�ाय दKे यात येतो, सदरची र. कम भरणा क$न कागदप�े सादर के, यािशवाय पी.एफ िवभागास 
अिभ�ाय दतेा यते नाही, � यामुळे कागदप�े वेळेत सादर न केलेस आपले बील वेळेत अदा होत नाही. 

६) उपरो. त�माण ेआव� यक कागदप�ांची पतु4ता करणेस कं�ाटदारास िवलंब झा, यामळेु सदर कामाचे 
बील �लबंीत राहीलेस � याची सव4  वी जवाबदारी कं�ाटदारावर राहील. 

७) सं  थानकडील कं�ाट संपलेनंतर आपलेकडील कामगारांची भिव6 यिनवा4ह िनधीची र. कम � यांना परत 
िमळवनू दणे ेसंबंधीत काय4वाही करK याची संपणू4 जबाबदारी कं�ाटदाराची राहील. 

८) कं�ाटदाराने कामास लावले, या सव4 कम4चा-यांचे रा� य िवमा िनगम (ESIC) योजनेबाबत रिज  �ेशन 
क$न, कं�ाटी कम4चारी िह  सा ०.७५% व मालकाचा िह  सा ३.२५% कामगारांचे खा� यावर भरणा 
करण ेव आव� यक कागदप�ांची तपिशलवार माहीतीची पतु4ता क$न दणेे इ. कं�ाटदारांस बंधनकारक 
राहील.  
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प\रिशA ट - "ब" (BOQ – I) 
 

िदनांक ---------------------- 

 
�ी साईबाबा स�ं थान िव� व� त� यव� था, िशड� यांना िनिवदाधारकाने भ;न Vावयाचे दरपUक 

कंUाटाचा कालावधी  - िद.०१ एि*ल, २०२५ ते िद.३१ माच , २०२६ अखेर 
 

oी साईबाबा सं  थानचे लाडु व बफ> �साद िनिम4ती िवभागासाठी दश4न रांगेत मोफत वाटप 
होणारी सटुी बुंदी उ. त ेमजरुी दराने तयार करणे, बुंदी पाकsटांवर मिशन% दारे उ� पादन तारीख 
नमदु क$न सं  थानचे मागणी�माण ेअदंाजे ५० tॅम वजनाu या बूंदी पाकsटांची पॅकvग क$न दणेे 

व सं  थानचे उ� सव कालावधीत िम6 टा@ न तयार क$न दणेे. (दर �ती ०१ ि.वंटल साखरेसाठी)    

 

दर $.-----------------------  (अAरी $पय े------------------------------------------------------)  
 

� िटप – उपरो7 त नमुद केलले ेसव  दर GST सोडुन / वगळुन नमुद करावते.  
Note – All Above mentioned rates should be excludable of GST 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

फम8/ सं, थेचा सही व िश� का 
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प\रिशA ट - "क" 
 

वािष क उलाढाल *माणपU 
(अिधकृत सनदी लेखापाल यांचे लेटरहडेवर) 

 

 दाखला दKे यात यतेो कs, म.े -------------------------------------------------------------------

यांचे िनिवदसंेबंिधत % यवसायांची सन २०२१-२२, २०२२-२३ व २०२३-२४  या आिथ4क वषा4ची सरासरी 

वािष4क उलाढाल खालील�माण ेआह.े  

  

अ.न.ं वष  वािष क उलाढाल ($पयांत) 

०१ सन २०२१- २०२२  

०२ सन २०२२ - २०२३  

०३ सन २०२३ - २०२४  

सरासरी वािष क उलाढाल (Average)  

 

 
िदनांक :-        /            /२०२५ 
िठकाण – 

सनदी लखेापाल  
(Chartered Accountant)  

( नाव / सही व िश� का ) 
 

न�दणी dमांक -  

 

 

 


