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 मािहती अिधकार अिधिनयम कलम ४ : सावªजिनक ÿािधकरणांवरील आबंधने :- 

 कलम ४(१) (ख) ÿमाणे :- 

ÿÖतावना :- 
 

 ®ी साईबाबा सÖंथान िवĵÖतÓयवÖथा (िशडê) हा एक धमªदाय Æयास असून संÖथानचे ÿशासन इतर कुठÐयाही 
ÿशासनाप±ेा पणूªत: वगेÑया ÖवŁपाचे आह.े संÖथान¸या ÿशासनामधील कामकाजामÅये असलेली िविवधता व ŀĶीकोन इतरý 
³विचतच आढळतो.ÿशासना¸या कामकाजाचा पाया हा मुळातच ®ी साईचंे भĉाचंी सेवा या ÿमुख उĥशेावर आधारलेला 
असÐयाने यथेील ÿशासनाची संरचना व िनकष इतर शासकìय, अशासकìय, औīोिगक, समाजसेवी व इतर कुठÐयाही ±ेýातील 
संÖथे¸या ÿशासनाप±ेा पणूªत: िभÆन आह.े 
 
 ®ी साईबाबा संÖथानच े कायª±म ÿशासन ह े मा.ÓयवÖथापन सिमती¸या कुशल व अÂयंत सखोल मागªदशªनाखाली 
िनिĲतच ®ी साईभĉां̧ या सेवे̧ या कसोटीस पूणªत: पाý ठरले आह.े संÖथानचा िवकासाचा वेग पाहता सÖंथान उ°म लौिककास 
पाý  आह ेव राहील, यात शंका नाही.  
 
 ®ी साईबाबा संÖथान हे एक आंतरराÕůीय िकतêचे  देवÖथान आहे. िशडêला दशेातूनच नÓह ेतर जगातून साईभĉ येतात. 
साहिजकच इथं येणा-या ÿÂयेक भĉांची संÖथानकडून उ°म सवेा व सिुवधा िमळÁयाची अपे±ा असते.  
 
 िशडê येथे ®ी साईबाबां̧ या दशªनासाठी व ®ी साईबाबाचंे चरणी ®Ħा सुमन अपªण करÁयासाठी संपणूª भारतातूनच नÓह े
तर जगभरातून हजारो साईभĉ दररोज िशडêत ये-जा करत असतात. कधी कधी हा आकडा लाखां¸या घरात जातो. या भĉां̧ या 
अपे±ा सÖंथानला कायम ल±ात ठेवाÓया लागतात. कारण काळानुसार भĉां¸या अपे±ा बदलत आहते आिण Âया पणूªही करणे 
गरजेचे आहे.  
 वीज ही आज¸या काळाची अÂयंत महßवाची गरज आहे. कारण संपणुª ÿकाशÓयवÖथा, संपणुª दळणवळण यंýणा, 
टेलीिÓहजन नेटवकª , संगणक यýंणा, पाणीÓयवÖथा, Łµणालयातील मिशनरी, वातानकुुलीत यंýणा या संपणुªत: वीजेवर अवलंबनू 
आहेत.  
 
 वीजपरुवठा जर सरुळीत चालू असेल तर इतर िवभागांचे कायाªलयातील कामकाज सरुळीत चालते. संÖथानची सवª 
कायाªलये, भĉासंाठी कायªरत असलेÐया सवª इमारती, पाणीपरुवठा यंýणा, Łµणालय,े कमªचारी सÖंथान िनवासÖथाने, ÿसादालय, 
दरूÅवनी यंýणा, आय. टी. यýंणा वगैरे सवª िठकाणी सÖंथानचे िवīतु िवभागामाफª त वीजपरुवठा उपलÊध कłन देÁयात आलेला 
आहे. महाराÕů राºय वीज िवतरण कंपनीचा िवīुत पुरवठा  खंडीत झाÐयानतंर पयाªयी िवīुत पुरवठा Ìहणनू जनरेटरÓदारे िवīतु 
परुवठा  सरुळीत व अखंडीत कायªरत  ठेवला जातो.  
 
   ®ी साईबाबा संÖथानमÅये ®ी साईभĉां̧ या गरजा ल±ात घेता, ®ी साईभĉांसाठी िनवासÖथान,े ÿसादालय 
याÓयितåरĉ Öव¸छ पाणीपरुवठा, परीसर Öव¸छता, वैदयकìय सुिवधा, शालेय िश±ण इÂयादी उपøम राबिवÁयात यतेात. या सवª 
सिुवधा उपलÊध कŁन दÁेयासाठी सवाªत अिनवायª घटक Ìहणजे वीज ( Electricity ) हा आह.े सरुळीत, सरुि±त व अिवरत 
वीजपरुवठा करणे हे िवīतु िवभागाचे Åयेय आहे व Âयासाठी लागणाöया कायªवाहीचे िदघªकालीन यशÖवी िनयोजन करणे व 
Âयाची अमंलबजावणी योµय काळात पणुª कŁन िवनािवलंब िवīतु परुवठा चालू करणे ह े िवīतु िवभागाचे वैिशĶ्य आहे व 
यासाठी िवīुत िवभागातील अिधकारी व कमªचारीवृंद सवª िमळून सतत कायªरत व ÿयÂनशील आहेत.   
 
 महाराÕů राºय वीज िवतरण कंपनीचा िवīतु परुवठा खंडीत झाÐयानंतर पयाªयी िवīुत पुरवठा  Ìहणनू जनरेटरÓदारे 
िवīतु परुवठा  कŁन भĉांची वीजेअभावी कोणतीही गैरसोय होणार नाही याची सतत काळजी घेतली जाते. 
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*®ी साईबाबा सÖंथानचा “िवīुत िवभाग” १९५५ साली अिÖतÂवात आला.* 
सŁुवातीला या िवभागाÓदारे ®ी समाधी मंिदर, Óदारकामाई, चावडी, गŁुÖथान मंिदर यािठकाणी वीजपुरवठा करÁयाचे 

Åयेय होते. परंतू, Âयाकाळात महाराÕů राºय िवīुत मंडळाचा िवīतु परुवठा येथे उपलÊध नसÐयान ेया िठकाणी वीजपरुवठा करण े
अवघड होते. Âयासाठी संÖथानने १९५५ साली पिहला जनरेटरसेट बसिवला. हा जनसटे फĉ सायंकाळी ०७.०० ते राýौ ११.०० 
व पहाटे ०४.३० ते सकाळी ०७.०० वाजेपय«तच चालिवला जात अस.े या जनरेटरचा वीजपुरवठा हा फĉ ®ी समाधी मंिदर, 
Óदारकामाई, चावडी, गŁुÖथान मंिदर या करीताच केला जात असे,  
 

 *सन १९६४ साली महाराÕů राºय िवīतु मंडळाचा वीजपुरवठा िशरडीसाठी सुŁ झाला.* 
Âयानतंर सÖंथानने महाराÕů राºय िवīतु मंडळाकडून वीजपरुवठा घेतला. हा वीजपुरवठा २४ तास उपलÊध झाÐयान े  

®ी समाधी मंिदर, Óदारकामाई, चावडी, गŁुÖथान मंिदर, हनुमान मंिदर, गणपती मंिदर, शनी मंिदर, कािनफनाथ मंदीर यासोबतच 
टÈÈयाटÈÈयान े नतंर बाधंÁयात आलÐेया सेवाधाम इमारत, शांतीिनवास व भĉिनवास, रोडलाईट, मंगल कायाªलय, साईऊīान 
वगैरे इमारतéना महाराÕů राºय िवīुत मंडळाचा वीजपुरवठा जोडून घेÁयात आला.  

आता सवª िठकाणी Ìहणजेच मंिदर परीसर, ®ी साई ÿसादालय, साईनगर/®ी साईबाबा हॉÖपीटल, Ĭारावती              
(®ी साईनाथ हॉिÖपटल), भĉिनवासÖथान, साठवण तलाव, साईआ®म, साईधमªशाळा, निवन Öटाफ ³वाटªर (सेवाधाम) 
यािठकाणी महाराÕů राºय वीज िवतरण कंपनीकडून वीजपुरवठा घेÁयात आलेला आह.े 

िदवस¤िदवस ®ी साईचा मिहमा वाढू लागला, तसा-तसा ®é¸या भĉाचंा दशªनासाठी येÁयाचा ओढा वाढू लागला. ®ी 
साई भĉां¸या िनवासाकरीता सÖंथान परीसरात इमारती वाढू लागÐया. Âयाचÿमाणे ÿसादŁपी भोजनाची ÓयवÖथा Óहावी Ìहणनू 
®ी साई ÿसादालयही सŁु केले. महाराÕů राºय िवīुत िवतरण कंपनीचा िवīुत परुवठा  खंडीत झाÐयानंतर भĉांकरीता असलेÐया 
जेवणा¸या हॉलमÅये अंधार होत असे व भĉांमÅये चलिबचल सŁु होत अस.े या सवª अडचणीवर मात करÁयासाठी िडझेलवर 
चालणारा निवन जनरेटरसेट बसिवÁयात आला. 
 ®ी साईनाथ Łµणालय सन १९६२ साली सŁु झाÐयानंतर हळूहळू Âयात सधुारणा होत गेÐया. मिशनरी वाढत गेÐया 
Âयाचÿमाणे Łµणाचीही गदê वाढत गेली. Âयानसुार Âयािठकाणी महाराÕů राºय वीज िवतरण कंपनीचा िवīुत पुरवठा  खंडीत 
झाÐयानतंर Âयािठकाणीही पयाªयी िवīतु परुवठयासाठी जनरेटरसेट बसिवÁयात येऊन Łµणां̧ या स®ुुषा करÁयातील अडचणी दरू 
झाÐया. िदवस¤िदवस पंचøोशीतील, इतर िजÐहा, राºय यािठकाण¸या लोकांचा Łµणालयावरील िवĵास वाढÐयान ेŁµणालयात 
िविवध ÿकार¸या उपचारांची व Âयासाठी िविवध उपकरणाचंी आवÔयकता िनमाªण झाली. या सवª गोĶéना िवīुत पुरवठा  
करÁयासाठी पवूê बसिवÁयात आलेला जनसटे कमी पडू लागला. Âयानसुार जाÖत ±मतेचा आवाज न होणारा जनसेट बसिवÁयात 
आला.  

तद ्नंतर हळूहळू सÖंथानचे इतर परीसरात भĉांसाठी िनवासÖथाने व इतर कारणासाठी इमारती बांधÐया गेÐया. संÖथान 
अिधकारी, कमªचारी यां̧ याकरीता वेगवेगÑया परीसरातून िनवासÖथान े बांधली गेली. या सवª िठकाणी िवīतु परुवठ्यासाठी 
सबÖटेशÆस उभारÁयात येऊन  निवन जनरेटरसेट बसिवÁयात आले.  

अशा ÿकारे संÖथानमÅये असणा-या सवª इमारतéमधील लाईटéग ÓयवÖथा तसेच सवª मिशनरी व इतर यýंसामúुी तसचे 
इतर इले³ůीक उपकरण ेÓयवÖथीत चालू ठेवÁयाचे काम िवīतु िवभागामाफª त तीनही िशÉट मÅये अखंड चालते. 

वरीलÿमाण ेÓयवÖथीतåरÂया िवīुतपरुवठा करÁयासाठी व मेÆटेनÆस करणसेाठी सÖंथान¸या िविवध झोनमधील िठकाणी 
कमªचारी नमेून Âयाचे िनयोजन िवīतु िवभागामाफª त केले जाते. 

संÖथान¸या िविवध झोÆसमधनू ( परीसरातून ) महाराÕů राºय वीज िवतरण कंपनीचा िवīुत पुरवठा  जोडून घेÁयासाठी 
एकुण १०  हाय ÓहोÐटेज ( ११००० / ४३३ ÓहोÐट्स) सबÖटेशÆस उभारलेली आहेत.  

महाराÕů राºय वीज िवतरण कंपनीचा िवīुत परुवठा  खंिडत झाÐयानतंर करावया¸या तातडी¸या िवīुत  पुरवठ्यासाठी 
एकुण  २५ जनसटे कायाªिÆवत आहते.  
 ®ी समाधी मंिदर, चावडी, Ĭारकामाई, शांितिनवास मधील दशªनलाईन हॉल, मंिदर परीसर, शािंतिनवास मधील 
कायाªलये, भĉिनवासमधील दशªनलाईन हॉल, भĉिनवासमधील लेखाशाखा कायाªलय, साईिनवास अितथीगहृ, साईउदयान, 
सेवाधाम, शािंतिनकेतन, साई भĉिनवासÖथान (५०० Łम), श±ैिणक सकुंल, साठवण तलाव, ®ी साईबाबा हॉÖपीटल, ®ी 
साईनाथ Łµणालय, Óदारावती इमारत, ®ी साई ÿसादालय, साई आ®म व साई धमªशाळा, संÖथान अिधकारी िनवासÖथाने, संÖथान 
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कमªचारी िनवासÖथाने, िविवध िठकाणी ( गांवामधनू ) असलेले पालखी थांबे या सवª िठकाणी साईभĉांकरीता साधारणत: 
७००० नग िसलéग फॅन, ए³झॉÖट फॅन, ÖटॅÁड फॅन व साधारणत: ९००० नग टयबु लाईट तसचे साधारणत: १२९५ Öůीट लाईट 
िफटéµज बसिवलेÐया आहेत.  
 
 ®ीचे दशªनासाठी यणेाöया व िनवासÖथानामधनू राहणाöया भĉांसाठी तसचे कायाªलये व कमªचारी / अिधकारी 
िनवासÖथाने येथे करÁयात येणाöया पाणीपुरवठ्याकामी असलेÐया यंýणे¸या पंपसेट, आर. ओ. िफÐटसª वगैरे मिशनरéना अखंड 
वीजपरुवठा  करावा लागतो. सदर सवª उपकरणांचा २४ तास वापर चालू असÐयान े या उपकरणांचे साफसफाई व सिÓहªिसंग 
करणेबाबत िनयोजन करावे लागते. िवīतु िवभागातील दैनंिदन मेÆटेनÆस कामे, निवन वायरéग, इले³ůीक तøारéचे िनवारण करणे 
यासोबतच मिशनरी साफसफाईची व सिÓहªिसगंची कामांचेही िनयोजन करावे लागते. यासोबतच संÖथान¸या सवª मिशनरéना 
तसेच ®ी साईबाबा हॉिÖपटलमधील व ®ी साईनाथ Łµणालयातील सवª अīावत व अÂयाधुिनक मिशनरी, ®ी साईमंिदर 
परीसरातील १५० ए.सी. व Āìज, ®ी साईबाबा हॉिÖपटलमधील व साईनाथ Łµणालयातील िमळून स¤ůल ए.सी. िसÖटीमसोबतच 
जवळपास २५० ए.सी. व Āìज, इतर सवª परीसरातील इमारती व िनवासÖथानंामधनू जवळपास ४०० ए.सी. या सवª मिशनरéना 
अखंड िवīतु परुवठा  करावा लागतो.  

उÂसव काळामÅये िवīुत िवभागामाफª त लाईिटंग डेकोरेटसª माफª त  मु́ य मंिदर  व मंिदर परीसर येथे िवīुत रोषणाई 
केली जाते.  

िशवाय नवनिवन बांधÁयात येणाöया इमारतé¸या िवīुत िवषयक कामावर दैनंिदन ल± ठेवणे, मिशनरéची उभारणी 
ÓयविÖथत कłन घेणे, या सवा«साठी लागणाöया वीजपरुवठ्यासाठी महाराÕů राºय वीज िवतरण कंपनीकडे तसेच इतर शासकìय 
यýंणेकडे योµय Âया कागदपýांची पतूªता कłन परवानµया ÿाĮ कłन घेऊन वीजपुरवठा जोडून घेणे वगैरे कामांचाही समावेश 
िवīतु िवभागा¸या कामकाजात होतो. 
 

 मुĥा ø. (एक) - रचना, कायª व कतªÓय याचा तपिशल :- 
 

महाराÕů शासनाने पनुघªटीत केलेÐया ®ी साईबाबा सÖंथान िवĵÖतÓयवÖथा (िशडê) चे अिधिनयमात “सिमतीची कतªÓये व 
अिधकार” या िशषªकाखाली अिधिनयम नंबर १७ (२) मधील (ठ) मÅये ®ी साईबाबा संÖथान िवĵÖतÓयवÖथा, िशडê यांनी 
साईभĉानंा सोयी-सिुवधा उपलÊध कŁन दÁेया¸या ŀĶीने Âयांचे अिधपÂयाखाली िविवध िवभाग सŁु केलेले आहते. Âयापैकì 
िवīतु िवभाग हा एक िवभाग कायªरत आह.े Âयाची रचना, कायª व कतªÓये याचंा तपिशल खालीलÿमाणे आह.े 
 
 

१) रचना :-  ( आकृतीबंधानुसार )
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उप कायªकारी अिभयंता            
( िवīतु ) 

सहाÍयक अिभयंता 

  किनķ अिभयंता ( िवīतु ) 
कायाªलयीन कामकाज 

 

  किनķ अिभयंता ( िवīतु )    
  Èलॅिनंग व निवन काम े

 

किनķ अिभयंता ( िवīतु ) 
जनसेट व सबÖटेशÆस 

 

िलपीक टंकलेखक - 
१ 

संगणक ऑपरेटर - १ 

Öटोअर िकपर - २ 

िशपाई - १ 

मदतनीस - २ 

 

शासकìय आिण इतर  
पýÓयवहार  

ऑटो – कॅड ऑपरेटर - १ 

निवन कामे दखेरेख तारतंýी 
-४  

मिंदर परीसर जनसेट ऑपरेटर -३ 
ÿÂयेक िशÉटला–१ 

  

भĉिनवास परीसर जनसेट ऑपरेटर -३ 
ÿÂयेक िशÉटला–१ 

साईनगर परीसर जनसेट ऑपरेटर -
३ ÿÂयेक िशÉटला–१ 

 

Ĭारावती परीसर जनसेट ऑपरेटर -३ 
ÿÂयेक िशÉटला–१ 

 

साईÿसादालय परीसर जनसेट ऑपरेटर -३ 
ÿÂयेक िशÉटला–१ 

सेवाधाम Öटाफ ³वाटªर जनसेट ऑपरेटर -३ 
ÿÂयेक िशÉटला–१ 

 

किनķ अिभयंता ( िवīतु ) 
दŁुÖती व दखेभाल 

 

मिंदर परीसर - िशÉट तारतंýी – ६ 
जनरल िशÉट - २ 

एकुण - ८ 

भĉिनवास परीसर - िशÉट तारतंýी – ६ 
जनरल िशÉट - १ 

एकुण - ७ 
 

साईनगर परीसर - िशÉट तारतंýी – ६ 
जनरल िशÉट - २ 

एकुण - ८ 
 

Ĭारावती परीसर - िशÉट तारतंýी – ६ 
जनरल िशÉट - १ 

एकुण - ७ 
 

साई ÿसादालय िशÉट तारतंýी – ६ 
जनरल िशÉट - २ 

एकुण - ८ 
 

साईबाबा हॉिÖपटल - िशÉट तारतंýी – ३ 
जनरल िशÉट - १ 

एकुण - ४ 
 

हÐेपर – इलेि³ůकल – ६ 
ÿÂयेक िशÉटला – २ 

 

हÐेपर नॉन इलेि³ůकल - ५ 
 

िवīतु पयªव±ेक – ३ 
ÿÂयेक िशÉटला–१ 

तारतंýी आठवड्या सट्ुया व 
रजा åरलीÓहर - ९ 

िवīतु पयªव±ेक 
जनरल िशÉट - ३ 

िवīतु पयªव±ेक –  
åरलीÓĆर - १ 

िवīुत पयªवे±क –  
रजा åरलीÓĆर - 2 

 

िशपाई - १ 

 

मदतनीस - २ 

 
हÐेपर – इलेि³ůकल – ६ 

ÿÂयेक िशÉटला – २ 
 

तारतंýी åरलीÓहर - ३ 

हÐेपर नॉन इलेि³ůकल - ५ 
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२).   कामांचा व कतªÓयांचा तपिशल – 
 

०१ िवभागाचे नांव िवīतु िवभाग 

०२ पणुª प°ा  
®ी साईबाबा सÖंथान िवĵÖतÓयवÖथा, िशडê, 
ता.राहाता,िज.अहमदनगर (महाराÕů)-४२३१०९ 

०३ कायाªलय ÿमुख ÿ. उप कायªकारी अिभयंता (िवīतु) 
०४ कोणÂया खाÂया¸या अिधनÖत कायाªलय आहे. ®ी साईबाबा संÖथान िवĵÖतÓयवÖथा, िशडê 

०५ 
कामाचा अहवाल कोणÂया खाÂयाकडे सादर केला 
जातो. 

मा.मु́ य कायªकारी अिधकारी, ®ी साईबाबा 
संÖथान िवĵÖतÓयवÖथा, िशडê 

०६ कायªक±ा – भौगोिलक 
®ी साईबाबा सÖंथान िवĵÖतÓयवÖथा, िशडêची 
मालकìचा संपणूª परीसर व या सवª परीसरातील 
इमारती व Âयासंबंधी अनषंुिगक िवīतु ÓयवÖथा 

०७ अंगीकृत Ąत 
संÖथान¸या सवª इमारतéना व पåरसराकरीता 
अखंडीत िवīतुपुरवठा करणे. 

०८ Åयेय / धोरण 

साईभĉानंा अखडंीत िवīुतपरुवठा ÓयवÖथा करणे, 
उजाª बचत करणे, िवना अपघात िवīतु कामे करण,े 
सरुि±तते¸या िनयमाचंा अवलंब करण,े वीज 
बचतीचे ŀĶीने नवनवीन तंý²ानाचा वापर करणे. 

०९ कायाªलयाचा वेळ व दरुÅवनी øमांक 
कायाªलयीन कामकाज वेळ सकाळी १०.०० ते 
१.३० ते व २.०० ते ६.०० पय«त  
दरूÅवनी øमांक (०२४२३) २५८९८८, २५८९९८  

१० कायाªलयीन साĮािहक सĘुी रिववार 
 
अ). सबÖटेशÆस व जनसेट िडटेÐस - 

अ.ø. िठकाण सबÖटेशÆस ( ůाÆसफॉमªर ) जनसेट - १ जनसेट -२ 

०१) 
®ी साई मंिदर १००० के.Óही.ए.  ५०० के.Óही.ए. ५०० के.Óही.ए. 
निवन दशªनलाईन ÿकलप  २००० के.Óही.ए. x ०२  ७५० के.Ó ही.ए. x ०३ 

०२) ®ी साईबाबा हॉÖपीटल + साईनगर पåरसर १००० के.Óही.ए.  ५०० के.Óही.ए. १०१० के.Óही.ए. 

०३) धमªशाळा ( ®ी साईनाथ Łµणालय + Ĭारावती ) ०५०० के.Óही.ए.  
२५० के.Óही.ए. २५० के.Óही.ए. 

०५०० के.Óही.ए. 
०४) भĉिनवास ( ५०० ŁÌस ) ०५०० के.Óही.ए.  ५०० के.Óही.ए. १०० के.Óही.ए. 
०५) साईआ®म ( लाईटéग व पॉवर लोड ) ०६३० के.Óही.ए.  ५०० के.Óही.ए. ५०० के.Óही.ए. 
०६) साईआ®म ( लाईटéग व पॉवर लोड ) ०६३० के.Óही.ए.  ३२० के.Óही.ए. ३२० के.Óही.ए. 
०७) साईधमªशाळा ( लाईटéग व पॉवर लोड ) ०६३० के.Óही.ए.  ५०० के.Óही.ए. ५०० के.Óही.ए. 
०८) ®ी साई ÿसादालय  ०६३० के.Óही.ए.  ५०० के.Óही.ए. २५० के.Óही.ए. 
०९) कनकुरी साठवण तलाव एल.टी.सÈलाय - १०० के.Óही.ए. २५० के.Óही.ए. १०० के.Óही.ए. 
१०) सेवाधाम Öटाफ ³वाटªर ( िनमगांव - िनघोज)  ०२०० के.Óही.ए. - - 
११) ®ी साईबाबा शै±िणक सकुंल (िनमगावं) ०६३० के.Óही.ए. ३२० के.Óही.ए. ३२० के.Óही.ए. 
१२) रथ पालखी जनसेट - १५ के.Óही.ए. - 
१३) शांितिनकेतन जनसेट - १५ के.Óही.ए. - 

१४) Öपेअर फॉर – रथ पालखी - १० के.Óही.ए. - 

१५) बसÖ थानक भ³ तिनवास - ६२.५ के.Óही.ए. - 
१६) फायर अÁॅ ड सेÉटी िवभाग - ५० के.Óही.ए. - 
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ब). अपारंपारीक उजाª - वीज िनिमªती ÿकÐप  :- पवन च³कì ( िवंड मील ) 
अपारंपाåरक ऊज¥अंतगªत साईबाबा संÖथानने मे.सुझलॉन एनजê िल. याचंेमाफª त भोयरे पठार (सपुा) या िठकाणी २.५ मेगावॅट पवनच³कì ÿकÐप 

उभाŁन िदनांक १४ ऑगÖट २००७ रोजी दपुारी १६:०० वाजता सदर ÿकÐप कायाªिÆवत केलेला आहे. सदर ÿकÐप उभारणीकरीता एकुण 

र³कम Łपये १५,३९,६४,८००/- इत³या र³कमेचा कायाªदेश दÁेयात आला होता. परंतु, ÿÂय±ात र³कम Ł.१४,७८,६३,४२०/- खचª झालेला 

आहे. तसचे याÓयितåरĉ म.े महाराÕů ऊजाª िवकास अिभकरण (मेडा), पणेु यानंा सÐलागार फì (२%) र³कम Ł.२९,५७,२६८/- इतकì व 

मे.िमटकॉन पुण ेयानंा सÐलागार यानंा  फì  (२.५ %+ टॅ³सेस) र³कम Ł.४१,४३,४८३/- इतकì आदा करÁयात आलेली आह.े या पवनच³कì 

ÿकÐपाÓदारे िनमाªण झालेली वीज महाराÕů राºय वीज िवतरण कंपनीला देÁयात येते. हा ÿकÐप चालू झाÐयानंतर ( िद. १४-०८-२००७ पासनू ) 

उÂपÆनाचा तपिशल पढुील ÿमाणे आह.े 

 
अ.नं. कालावधी र³ कम Łपय े
०१) िद.१४-०८-२००७ ते िद.३१-०३-२००८ Ł. ६८,०४,६००/- 
०२) िद.०१-०४-२००८ ते िद.३१-०३-२००९ Ł. १,८४,६६,५०८/- 
०३) िद.०१-०४-२००९ ते िद.३१-०३-२०१० Ł. १,८१,४३,०६८/- 
०४) िद.०१-०४-२०१० ते िद.३१-०३-२०११ Ł. १,७०,०६,१६९/- 
०५) िद.०१-०४-२०११ ते िद.३१-०३-२०१२ Ł. १,९४,४९,०७७/- 
०६) िद.०१-०४-२०१२ ते िद.३१-०३-२०१३ Ł. २,०५,२७,३७१/- 
०७) िद.०१-०४-२०१३ ते िद.३१-०३-२०१४ Ł. २,१८,०५,३१५/- 
०८) िद.०१-०४-२०१४ ते िद.३१-०३-२०१५ Ł. २,००,१४,४९२/- 
०९) िद.०१-०४-२०१५ ते िद.३१-०३-२०१६ Ł. २,०१,१२,०३१/- 
१०) िद.०१-०४-२०१६ ते िद.३१-०३-२०१७ Ł. २,२१,०९,७८२/- 
११) िद.०१-०४-२०१७ ते िद.३१-०३-२०१८ Ł. २,०८,५२,९८३/- 
१२) िद.०१-०४-२०१८ ते िद.३१-०३-२०१९ Ł. २,३९,९८,१६४/- 
१३) िद.०१-०४-२०१९ ते िद.३१-०३-२०२० Ł. २,४१,३६,३८९/- 
१४) िद.०१-०४-२०२० ते िद.३१-०३-२०२१ Ł. १,३७,८४,२४०/- 
१५) िद.०१-०४-२०२१ ते िद.३१.०३.२०२२ Ł.०,९९,३५,२२२/- 

१६) िद.०१-०४-२०२२ ते िद.३१.०१.२०२३ Ł.०,९७,७१,०४७/- 

१७) िद.०१-०४-२०२३ ते िद.३१.१२.२०२३ Ł.०,९०,९४,६६२/- 

 एकुण र³ कम Łपये :- Ł. २९,६२,६४,४४०/- 
 
 पवनच³ कì ÿकÐ पापासनू माहे ऑगÖ ट-२००७ ते माहे िडस¤बर-२०२३ पय«त एकुण र³ कम Łपये :-  
Ł. २९,६२,६४,४४०/- माý इतके उÂ पÆ न ÿाÈ त झालेले आहे. तसेच जानेवारी-२०२४ पासनू िवंडिमलÓ दारे िनिमªती झालेले 

युिनट हे Captive Open Access Ó दारे ®ीचे मंिदर व निवन दशªनलाईन ÿकÐ पाकरीता वापरÁ यात येत असनू Â यामुळे सÖं थानची 
वीजबीलात मोठया ÿमाणात बचत होऊन आिथªक फायदा होत आहे.माहे जानेवारी-२०२४ पासनू िवंडिमलÓ दारे िनिमªती झालेले 
युिनट हे Captive Open Access Ó दारे ®ीचे मंिदर व निवन दशªनलाईन ÿकÐ पाकरीता वापरÁ यात येत आहे. 
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 मुĥा ø. (दोन) -  अिधकारी व कमªचारी यांचे अिधकार व कतªÓये –  

 
अ.नं. अिधकार पद मंजरु Ö थायी 

पदसं´ या 
िवīमान 
पदसं́ या 

सवªसाधारण कतªÓय े

०१) ÿ.उप कायªकारी 
अिभयंता 
(िवīतु) 

०१ ०० 
१ 

िवīतु िवभागा¸ या संपुणª कामकाजाचे Ó यवÖ थापन करणे. 
कामकाजावर िनयंýण ठेवण.े 

२ 
िवīतु िवभागा¸या पयªव±ेक तसेच सवª कमªचा-यांचे 
कामकाजावरती िनयंýण ठेवण,े Â यांना कामकाज नमेून दणेे, 
Â याचंेकडून कामे करवनू घेणे.  

३ 
िवīतु िवभागा¸या पयªव±ेक तसेच सवª कमªचा-यांचे रजा मंजरु 
करणे/ सÖं थान¸ या कामा¸ या गरजेनसुार आवÔ यकता पडÐ यास 
नामंजरु करणे. 

४ 
िवīतु िवभागा¸या पयªव±ेक तसेच सवª कमªचा-यांचे 
गैरवतªनासंबंधी कायªवाही करणे. 

५ 
िवīतु िवभागाकडे कायाªलयीन पýÓ यवहार सबंंधीत कायªवाही 
ÿÖ तािवत करणे.  

६ 
महाराÕ ů राº य वीज िवतरण कंपनीकडून आलेली 
बीले/पýÓ यवहार सबंंधीत कायªवाही ÿÖ तािवत करणे. 

७ 
संÖ थान¸ या ÿÖ तािवत निवन कामाचे कÆ सÐ टंट / आिकª टे³ ट 
यांचेकडून इिÖटमेट/űाईµं ज तयार करवनू घेणे. 

८  

कÆ सÐ टंट / आिकª टे³ ट यांचेकडून आलेले निवन कामाचे 
इिÖटमेट/űाईµं ज तपासनू आवÔ यकता भासÐ यास Â यात 
संÖ थान¸ या गरजेनसुार लागणारे बदल सचुवनू Â याÿमाण ेÂ या 
इिÖटमेटमÅ ये / űाई ंµ जमÅ ये कÆ सÐ टंट/आिकª टे³ ट यांचेशी 
समÆवय ठेवनू Âयांचे अिभÿायानसुार कामाची कायªवाही करणे. 

९  
शासकìय अिधकारी तसेच महाराÕ ů राº य वीज िवतरण कंपनी यांचशेी 
संपकाªत राहòन सÖं थानसाठी योµ य ते सहकायª िमळिवण.े 

१०  
िवīतु यýंणा सरुळीत ®ी साईभ³ तांकरीता अखंडीतपण े सुŁ 
राहील याबाबत उिचत िनयोजन करण.े  

११  

संÖ थानसाठी कंýाटदारामाफª त चालू असलेÐ या निवन कामांवर 
देखरेख करणे व कÆ सÐ टंट/आिकª टे³ ट यांचेशी समÆवय ठेवनू 
Âयांचे अिभÿायानसुार िनिवदतेील अटी शतê नसुार काम 
करवनू घेणे. 

१२  
मा. वåरķानी िदलेÐया सचूनेनुसार तातडीने कामकाजाची 
कायªवाही करणे.   

१२  

संÖ थान¸ या सवª झोनमधील कायाªिÆवत असलेले ९ 
उ¸ चदाबाचे सबÖ टेशÆ स, २३ जनसेटस यांचे सवª कामकाज 
पाहणे, Â यांचे दŁुÖ ती / देखभाल िनयĉु ठेकेदार यांचेकडून  
करवनू घेणे. 

१३ 

२४ तास x ३६५ िदवस सतत चालू असलेÐ या सबÖ टेशन व 
जनसटे¸ या यंýणचेे कामकाज िवīतु पयªव±ेक, तारतंýी व इतर 
कमªचारी याचंेकडून करवनू घेणे. 
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०२) सहाÍयक 
अिभयंता 
(िवīतु) 

{åरĉ पद} 
सदर पद åरĉ 
असÐयाने सदर 
पदाचे  काम 
ÿ.उप कायªकारी 
अिभयंता 
(िवīतु) ह ेकरत 
आहे. 

०१ ०० 
१ 

मा.उप कायªकारी अिभयंता (िवīतु) यांचे िनयंýणा खाली 
तसेच Â याचंे सचुना वजा िनद¥शानुसार कामकाज पाहणे. 

२ 
िवīतु िवभागाकडील कायाªलयीन पýÓ यवहार पाहण े व 
Â यानसुार कायªवाही ÿÖ तािवत कŁन वåरÕ ठाचंे माÆ यतेÖ तव 
सादर करण े

३ 
निवन कामाचंे इिÖटमेट तयार कŁन वåरÕ ठांना अहवाल सादर 
करणे. 

४ 
ट¤डरनुसार झालेली कामे तपासनू वåरÕ ठानंा अहवाल सादर 
करणे. 

५ 
िवīतु यýंणा सरुळीत ®ी साईभ³ तांकरीता अखंडीतपण े सुŁ 
राहील याबाबत उिचत िनयोजन करण.े 

६ िवīतु िनåर±क कायाªलयाशी पýÓ यवहार करणे. 

७ 
संÖ थानचे सवª िठकाणचे सबÖ टेशन व जनसेट कायाªÆ वीत 
राहील याची द±ता घेण.े 

०३) किनÕ ठ अिभयंता 
(िवīतु) 

{åरĉ पद} 
सदर पद åरĉ 
असÐयाने सदर 
पदाच े काम ÿ.उप 
कायªकारी अिभयतंा 
(िवīतु) ह े
िवभागातील 
कमªचाöयाशी 
समÆवय साधनू 
कŁन घेत  आह.े 

०४ ०० 
१ 

मा.उप कायªकारी अिभयंता (िवīतु) यांचे िनयंýणा खाली 
तसेच Â याचंे सचुना वजा िनद¥शानुसार कामकाज पाहणे. 

२ सवª पयªव±ेक यानंा कामाचे िनयोजन कŁन देण.े 

३ 
कायªरत असलेÐ या कामांचे िठकाणी जाऊन कामाचे पयªव±ेक 
करणे व ट¤डरनसुार कामे चालू असेलबाबत खाýी कŁन घेणे. 

४ 
िवīतु िनåर±क याचेंशी संपकª  साधनू सवª िठकाणाचंे 
सबÖ टेशÆ सचे वािषªक इÆ Ö पे³ शन कŁन घेण.े 

५ 
िवīतु पयªव±ेक यांना कामात आलेÐ या अडचणéचे िनवारण 
करणे. 

६ तीÆ ही िशÉटचे कामकाजावर िनयंýण ठेवणे. 

७ 
पॅनेलमÅ य ेदोष िनमाªण झाÐ यास दोष दŁुÖ त कŁन िवīुतपरुवठा 
चालू ठेवणे. 

०४) िवīतु पयªव±ेक 
+ ÿ.िवīुत 
पयªव±ेक  
०२+०४  

०९ ०६ झोनवाईज डयटूीवरील िवīुत पयªव±ेक याचंी कामे :- 
१ मंिदर परीसर (संÖथान परीसर), ®ी साईबाबा हॉÖपीटल + 

साईनगर, धमªशाळा + ®ी साईनाथ Łµणालय, ®ी साई 
ÿसादालय, साईबाबा भĉिनवासÖथान (५०० Łम), 
साईआ®म, साईधमªशाळा, शातंीिनकेतन, साईआ®म ए व बी, 
साठवण तलाव व किनķ महािवīालय, शै±िणक 
संकुले,आय.टी.आय., निवन Öटाफ ³वॉटªर, हलेीपॅड मधील 
सवª जनरेटसª व सवª सबÖटेशÆस नेहमी कायाªिÆवत राहतील 
याची काळजी िशÉटवरील िवīुत पयªव±ेक यांनी घेण े असनू 
यासाठी िशÉटवरील िवīतु पयªव±ेक यानंी राऊंड घेऊन 
पाहणी कŁन ही यýंणा सिुÖथतीत व ÓयवÖथीत चालू राहील 
याची द±ता घेणे. 

२ सवª जनरेटरसटेचे ए.एम.एफ.पॅनेल, मेन महाराÕů राºय वीज 
िवतरण कंपनी पॅनेल तसचे िडÖůीÊयशुन पॅनेल यामÅये दोष 
िनमाªण झाÐयास Âवरीत संबंिधत एजिÆस शी संपकª  साधनू 
Âयांचेकडून दोष िनवारण कłन वीजपरुवठा सरुळीत ठेवÁयाची 
जबाबदारी िशÉटवरील िवīुत पयªव±ेक यां¸यावर आहे. 
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३ जनरेटरसेटसाठी लागणारे  िडझेल, ऑईल, िडÖटील वॉटर 
पेůोल पंपावŁन आणणे, Âयाची रिजÖटरला नŌद घेणे, 
वापरलÐेया  िडझेलवर व िशÐलक िडझले तसेच जनरेटर 
चालÐयाचा कालावधी याचा संपणूª िहशोब ठेवÁयाची 
जबाबदारी िवīतु पयªव±ेक यां̧ यावर आहे. 

४ िडझेल रिजÖटरवर Âया Âया िशÉटवरील सबंंधीत पयªव±ेक 
यांनी Âया Âया िशÉटमÅये आणलेले व खचê पडलेÐया 
िडझेल¸या रिजÖटरवर नŌद कŁन Öवा±री करणे. तसेच Âया 
Âया िशÉटवरील चाजª देणा-या व चाजª घेणा-या कमªचा-यां̧ या 
सĻा िडझेल रिजÖटरवर नŌद घेÁयाची जबाबदारी िशÉटवरील 
िवīतु पयªव±ेक याचंी आह.े 

५ ÿÂयेक मिहÆयाअखेर Âया Âया िशÉटमÅये चाललÐेया 
जनरेटरचा कालावधी मिहनाभरात लागलेले िडझेल व 
मिहनाअखेर िशÐलक िडझेल याचा ताळेबंद सादर करÁयाची 
जबाबदारी िवīतु पयªव±ेक याचंी आहे. 

६ संबंधीत िशÉटमÅये आलेÐया तøारéचे िनवारण Âया Âया 
 िशÉटवरील कमªचा-यांकडून करवून घेऊन यंýणा सरुळीत चालू 
ठेवÁयाची जबाबादारी िशÉटवरील िवīुत पयªवे±क यांची आह.े 

७ उÂसवा¸या कालावधीत Âया Âया िशÉटमÅये िनघणारी 
ऐनवेळची कामे पणूª कŁन घेÁयाची जबाबदारी िशÉटवरील 
िवīतु पयªव±ेक याचंी आह.े 

८ संबंधीत िशÉटमÅये आलेÐया तøारéचे िनवारण करताना 
लागलÐेया मटेरीअलचा िहशोब ठेवÁयाची तसचे िवīतु 
िवभागा¸या सबÖटोअर कडे िशÉटमÅये एकुण वापरलेÐया 
मटेरीअलचा िहशोब कळिवÁयाची जबाबदारी िशÉटवरील 
तारतंýी तसचे  संबंधीत िवīुत पयªव±ेक याचंी आहे. 

९ संÖथान¸या इतर िवभागाने आयोिजत केलÐेया  मािसक 
िमटéगला जनरल डयटुीवरील िवīुत पयªव±ेक यानंी हजर 
राहóन मागील िमटéगमÅये ठरलेÐया कामा¸या पतूªतेचा अहवाल 
व येणा-या कामकाजाचे िवभाजन जनरल डयटूी वरील िवīुत 
पयªव±ेक यांनी करावयाचे आह.े ही खातेिनहाय कामे पणुªÂवास 
नेÁयाकरीता जनरल डयटुीवरील िवīतु पयªव±ेक यानंा 
िशÉटवरील िवīुत पयªव±ेक यांनी मदत करावयाची आह.े 

    १० िवīतु पयªव±ेक यांनी संÖ थानचे िविवध िवभागात काम करणारे 
सवª िवīुत तारतंýी कमªचारी यांनी सÖं थानचे िवभागाच े
मागणीनसुार  लागणाöया मालाचे मागणीपýक भłन,Âयावर 
Öवा±री केली िकवा नाही तसेच   Öटोअरकडून माल मागणीÿमाणे 
आलेला माल तपासनू  घेणेत आला िकंवा नाही याची खातरजमा 
वेळोवेळी करावी.तसेच Âयाबाबत िवīुत तारतंýी कमªचारी यांनी 
सदर सािहÂयाची नŌद दŁुÖ ती दखेभाल रिजÖ टरला घेऊन  काम 
झालेनंतर वापरलेले सािहÂय खचê घालनू, वापरलेÐ या 
सािहÂयाबाबत संÖ थानचे  संबंधीत िवभागाचे कमªचारी/अिधकारी 
यांची Öवा±री घेतली िकवा नाही याबाबत खातरजमा कłन 
वेळोवेळी मागणीपýक,माल आवक-जावक Öटॉक रिजÖ टरची 
तपासणी कłन ÿमािणत करणचेे करावे. 



®ी साईबाबा सÖंथान िवĵÖतÓयवÖथा (िशडê)  िवīतु िवभाग 

R.T.I. - ELECTRICAL DEPARTMENT   Page No. 10                                               

    ११  a) Perform difficult technical work supervising and 
scheduling the maintenance and repair of a Electrical 

Equipment. 
b) Plan and schedule projects, estimate time and 
materials, supervise subordinates, Maintain records 
and files and prepare reports. 
c) Plan and supervise the work of electricians. 
d) Plan and estimate regarding Electrical Equipment 
related jobs. 
e) Maintain records of Electrical Equipment and 
assign to appropriate personnel. 
f) Maintain knowledge of Electrical related materials. 
g) Determine procedures for maintenance, installation, 
modification and repair of Electrical assignments. 
h) Examine Electrical Equipment services for proper 
working procedures. 

०४) िवīुत पयªवे±क ०९ ०६ (ब). जनरल डयूटीवरील िवīुत पयªवे±क यांची कामे :- 

१ िवīुत पयªवे±क यांच ेकामकाज ह ेÿÂय± साइट वरती पयªवे±णाच े
असÐयान े िवīुत िवभागाचा डेडÖटॉक साभंाळÁयाची व 
सÓुयविÖथत ठेवÁयाची तसेच डेडÖटॉक रिजÖटर अīावत 
ठेवÁयाची जबाबदारी संबंधीत डयूटीवरील िवīतु पयªवे±क यांची 
राहील. 

२ कायाªलयीन कामकाजासंबंधीत ÿÖ ताव मा. उप कायªकारी 
अिभयंता (िवīतु) यांच े सचुना वजा िनद¥शानुसार तयार करणे 
तसेच खरेदीसाठी, मेÆटेनÆससाठी, बील े आदा करÁयासाठी 
लागणारे वेगवेगळे ÿÖताव तयार करÁयाची जबाबदारी संबंधीत 
ही िवīुत संबंधीत िवīुत पयªवे±क/िलिपक  यांची राहील. 

३ िवīुत िवभागा¸या सबÖटोअरमधील मालाचे आवक जावक, 
िहशोब ठेवणे, वेळोवेळी पडताळणी करणे, मु́ य भांडार व खरेदी 
िवभागाशी संपकª  ठेवून सब-Öटोअर ठेवणे याची संपूणª जबाबदारी 
संÖथान परीसरात काम पाहणा-या जनरल डयुटीवरील िवīुत 
पयªवे±क याचंी आह.े 

४ िवīुत िवभागाचा खराब डेडÖटॉक माÆयता घेऊन अिभलेख 
िवभागाकडे पाठिवणे, माÆयतेस अधीन राहóन  डेडÖटॉक 
रिजÖटरमधनू नŌदी कमी करणे, डेडÖटॉकचा िहशोब ठेवणे, 
वेळोवेळी आलेÐया व अिभलेख  िवभागाकडे डेडÖटॉक¸या नŌदी 
संबंिधत िवभागाकडील सगंणकावर / डेडÖटॉक यादीवर घेÁयाची 
संपूणª जबाबदारी सÖंथान परीसरात काम पाहणा-या िवīुत 
पयªवे±क याचंी आह.े 

५ संÖथान¸या अिधकृत िनवासÖथानामधनू राहणा-या कमªचा-यांची 
दरमहा वीजवापराची बीले मीटर åरडéग घेऊन रिजÖटरला नŌदी 
घेऊन पगार बील िवभागाकडे कळिवÁयाची संपणूª जबाबदारी 
संÖथान परीसरात काम पाहणा-या जनरल डयुटीवरील िवīुत 
पयªवे±क याचंी आह.े 

६ मा.ÓयवÖथापन सिमतीने मंजुर केलेÐया ठेकेदाराकडून िनिवदतेील 
³वॉिÆटटी व ³वॉिलटी नुसार दखेरेख ठेऊन काम उप कायªकारी 
अिभयंता (िवīुत) यांचे मागªदशªनाखाली करवनू घेÁयाची 
जबाबदारी डयुटीवरील िवīतु पयªवे±क यांची आह.े तसेच 
झालेÐया कामाची मेझरम¤ट घेणे, मटेरीअल चके करणे, 
मेझरमेÆटनसुार तयार केललेे बील ठेकेदाराने सादर केÐयानंतर चेक 
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करण े व चेक केÐयानंतर Öवा±-यांसह पढुील कायªवाहीसाठी 
िवīुत िवभाग कायाªलयात सादर करणे, याची संपणूª जबाबदारी 
जनरल डयुटीवरील िवīतु पयªवे±क यांची राहील. 

७ संÖथानच े िविवध िठकाणचे पालखी थांÊयावर लाईटÓयवÖथा 
सिुÖथतीत चाल ूराहील याची संपणूª जबाबदारी जनरल डयुटीवरील 
िवīुत पयªवे±क यांची आह.े 

८ जनरल िशÉटमÅये नेमलेÐया कमªचा-यांकडून दनंैिदन कामे तसेच 
तातडीची िनघालेली कामे पणूª कŁन घेऊन तसा पूतªता अहवाल 
िवīुत िवभाग कायाªलयात दणेे याची संपणूª जबाबदारी जनरल 
डयुटीवरील िवīुत पयªवे±क यांची आह.े 

९  िवīतु पयªव±ेक यांनी संÖ थानच े िविवध िवभागात काम करणारे सवª 
िवīतु तारतंýी कमªचारी यांनी संÖ थानचे िवभागाच े मागणीनसुार  
लागणाöया मालाच ेमागणीपýक भłन,Âयावर Öवा±री केली िकवा नाही 
तसेच   Öटोअरकडून माल मागणीÿमाणे आललेा माल तपासनू  घेणते 
आला िकंवा नाही याची खातरजमा वेळोवेळी करावी . तसेच Âयाबाबत 
िवīतु तारतंýी कमªचारी यांनी सदर सािहÂयाची नŌद दŁुÖ ती दखेभाल 
रिजÖ टरला घऊेन  काम झालेनंतर वापरलेले सािहÂय खचê घालनू, 
वापरलÐे या सािहÂयाबाबत सÖं थानच े  संबंधीत िवभागाचे 
कमªचारी/अिधकारी यांची Öवा±री घेतली िकवा नाही याबाबत 
खातरजमा कłन वळेोवेळी मागणीपýक,माल आवक-जावक Öटॉक 
रिजÖ टरची तपासणी कłन ÿमािणत करणेच ेकराव.े 

१०  a) Perform difficult technical work supervising and 
scheduling the maintenance and repair of a Electrical 

Equipment. 
b) Plan and schedule projects, estimate time and 
materials, supervise subordinates, Maintain records 
and files and prepare reports. 
c) Plan and supervise the work of electricians. 
d) Plan and estimate regarding Electrical Equipment 
related jobs. 
e) Maintain records of Electrical Equipment and 
assign to appropriate personnel. 
f) Maintain knowledge of Electrical related materials. 
g) Determine procedures for maintenance, 
installation, modification and repair of Electrical 
assignments. 
h) Examine Electrical Equipment services for proper 
working procedures. 

११   मा. वåरķानी िदलेÐया सचूनेनुसार तातडीने कामकाजाची 
कायªवाही करणे.   

१२   संÖथान अन²ुाĮी नुतनीकरण संबंधीची कायªवाही. 
१३    िवंडमील काबªन øेडीट संबंधीत पýÓयवहार. 
१४    िवīुत िनरी±क सबंंधीत सवª पýÓयवहार 
१५    महाराÕů राºय वीज िवतरण कंपनी संबंधीत पýÓयवहार 

०५) तारतंýी ६० ४२ 

१ 

िशÉटमÅये संÖथान परीसर, साईनगर / ®ी साईबाबा हॉÖपीटल + 
Óदारावती भĉिनवास इमारत + साईबाबा भĉिनवासÖथान + 
शै±िणक संकुल, ®ी साई ÿसादालय यािठकाणी डयुटी 
त³Âयाÿमाणे िशÉट इÆचाजª Ìहणनू डयुटी करणे. 

२ 
िशÉटमÅये सÖंथान परीसर, साईनगर + ®ी साईबाबा हॉÖपीटल, 
Óदारावती + ®ी साईनाथ हॉिÖपटल, भĉिनवासÖथान ( ५०० ŁÌस 
+ श±ैिणक संकुल), ®ी साई ÿसादालय, साईआ®म, 
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साईधमªशाळा, साठवण तलाव परीसरातील सवª इमारती¸या 
वेळोवेळी फॅन, टयुब, िगझर व इतर उपकरणे बंद पडÐयास िकंवा 
एखादया  िठकाणचा सÈलाय अथª िलकेज, ओÓहर करंटमळेु, 
फॉÐट मुळे बंद पडÐयास याबाबत आलेÐया तøारीचे तातडीने 
िनवारण करण.े उपकरण दŁुÖत होत असÐयास Âवरीत दŁुÖत करणे 
अथवा उपकरण बदलणे, एखादे िठकाणी ताÂपरुता सÈलाय 
जोडावयाचा असÐयास जोडणी करणे तसेच काम झालवेर काढून 
घेणे. भĉां¸या आलÐेया सवª तøारéच ेिनवारण करणे.  

३ 

सवª िठकाणांची दनंैिदन इले³ůीक कामे, निवन कामे, व एनवेळी 
िनघणारी कामे करणे. वेळेनुसार एखाद े िवभागा¸या मागणीनसुार 
वायरéग कामे कŁन दणेे, इले³ůीक उपकरणे (फॅन, टयूब,  िगझर 
इ.) दŁुÖत करणे. निवन उपकरणे वåरķांचे आदशेाÆवये बसिवणे. 

४ 

संÖथान परीसर , साईनगर + ®ी साईबाबा हॉÖपीटल, Óदारावती + 
®ी साईनाथ हॉिÖपटल, भĉिनवासÖथान(५०० ŁÌस+शै±िणक 
संकुल), ®ी साई ÿसादालय, साईआ®म, साईधमªशाळा, साठवण 
तलाव येथील सबÖटेशन व जनरेटर दखेभाल करणे. 

५ 

संÖथान परीसर , साईनगर + ®ी साईबाबा हॉÖपीटल, Óदारावती + 
®ी साईनाथ हॉिÖपटल,भĉिनवासÖथान (५०० ŁÌस + श±ैिणक 
संकुल), ®ी साई ÿसादालय, साईआ®म, साईधमªशाळा, साठवण 
तलाव येथील सबÖटेशनचे महाराÕů राºय वीज िवतरण कंपनीचे 
åरडéग घेणे. 

६ 

संÖथान परीसर , साईनगर + ®ी साईबाबा हॉÖपीटल, Óदारावती + 
®ी साईनाथ हॉिÖपटल, भĉिनवासÖथान (५०० ŁÌस + श±ैिणक 
संकुल), ®ी साई ÿसादालय, साईआ®म, साईधमªशाळा येथील 
जनरेटरकरीता आणलेÐया िडझेल¸या नŌदी ठेवण.े 

७ 
संÖथान¸या सवª इमारतéमधनू आणलेले फॅन सÓहêिसंग करणे, 
खराब झालेÐया फॅनचे åरवायडéग करणे, मÆेटेनÆस करणे, व फॅन 
कायाªिÆवत ठेवणे व वåरķांनी सांिगतलेली सवª कामे करणे. 

८  

संÖ थानचे िविवध िवभागात काम करणारे सवª िवīुत तारतंýी 
कमªचारी यांनी सÖं थानच े िवभागाचे मागणीनसुार  लागणाöया 
मालाचे मागणीपýक भłन,Âयावर Öवा±री कłन  Öटोअरकडून 
माल मागणीÿमाणे आला िकंवा नाही याची खातरजमा कŁन तशी 
नŌद दŁुÖ ती देखभाल रिजÖ टरला घेऊन  काम झालेनंतर वापरलेले 
सािहÂय खचê घालून, वापरलेÐ या सािहÂयाबाबत संÖ थानच े 
संबंधीत िवभागाच े कमªचारी/अिधकारी यांची Öवा±री घेणचे े
करावे. 

९    
मा.वåरķानी िदलेÐया सचूनेनसुार तातडीने कामकाजाची 
कायªवाही करणे.   

०६) िलिपक-
टंकलेखक 

०१ ०२ 
१ 

िवīुत िवभागा¸या कायाªलयात आलेले टपाल आवक घेणे, 
वकª िशटला नŌद घेणे व वगªवारीनसुार टपालाची कायªवाही करणे. 

२ 
संपूणª फाईÐस, दÖताएवज, टपाल व इतर कागदपýे यांना िस³स 
बंडलनसुार तसेच कायाªलयात सिुÖथतीत  ठेवÁयाची जबाबदारी 
िलपीक-टंकलेखक यांची आह.े 

३ 

आिथªक वषª संपÐयानंतर वषाªतील सपंूणª फाईÐस, टपाल व इतर 
कागदपýे यांना िस³स बंडलनुसार ठेवणे आिथªक वषª संपÐयानंतर 
वषाªतील संपूणª फाईÐस, टपाल, व इतर कागदपýे यानंा पानां¸या 
तारखे¸या øमानसुार लावनू नÖतीबंद कŁन Âयावर खातेÿमखु, 



®ी साईबाबा सÖंथान िवĵÖतÓयवÖथा (िशडê)  िवīतु िवभाग 

R.T.I. - ELECTRICAL DEPARTMENT   Page No. 13                                               

ÿशासकìय अिधकारी यां¸या Öवा±-या घेऊन मा.मु́ य कायªकारी 
अिधकारी यांची Öवा±री घेऊन पुढील कायªवाहीसाठी अिभलेख 
िवभागाकडे पाठिवणे. 

५ 
सÖंथान िनवासÖथानातून राहणा-या सÖंथान कमªचा-यांच े वीजवापराची 
बीले तयार करण,े ती वेळेवर संगणकावर भŁन यादया पगार बील 
िवभागाकडे पाठिवणेची जबाबदारी िलपीक-टंकलखेक यांची आह.े 

६ 

इतर Óयापारी/सÖंथा यांना सÖंथान परवानगीनुसार संÖथान परीसरात 
िदलेÐया वीजपरुवठया¸या वीजवापराची बीले दरमहा १५ 
तारखेपय«त तयार करणे, ती वेळेवर संबंिधतानंा पाठिवÁयाची 
जबाबदारी िलपीक-टंकलेखक यांची आह.े 

७ 
दरमहा येणारी महाराÕů राºय वीज िवतरण कंपनी  िल., ची बील े
रिजÖटरला नŌदवनू व पढुील योµय ती कायªवाही करणचेी 
जबाबदारी िलपीक-टंकलेखक यांची आह.े 

८ 
िशकाऊ उमेदवार मािसक िवīावेतन बील ेतयार कŁन Âयावर वåरķांची 
Öवा±री घऊेन बीले पुढील कायªवाहीसाठी लेखाशाखकेडे पाठिवÁयाची 
जबाबदारी िलपीक-टंकलखेक यांची आह.े 

९  

कंýाटी कमªचा-यांची मािसक पगार बीले कामगार िवभागाकडून 
चेक कŁन Âयावर वåरķांची Öवा±री घेऊन बीले पढुील 
कायªवाहीसाठी लेखाशाखेकडे पाठिवÁयाची जबाबदारी िलपीक-
टंकलेखक यांची आह.े 

१० 
पेटी कॅश िबल रिजÖटरला नŌदवून,अॅडÓनस जमा नावे करणचेी 
जबाबदारी िलपीक-टंकलेखक यांची आह.े 

०७) कॉÌÈयुटर ऑपरेटर  
(ॲटो कॅड) 

{åरĉ पद} 
सदर पद åरĉ 
असÐयाने सदर 
पदाचे  काम 
ÿ.उप कायªकारी 
अिभयंता 
(िवīतु) ह े
कायाªलयातील 
िलिपक व 
तारतंýी 
कमªचाöयांकडून 
कłन घेत आहे.  

०१ ०० 
१ 

खरेदीसाठी लागणारे िविवध ÿÖताव, इतर अनषंुिगक ÿÖताव व 
वेळोवेळी आवÔयक असणारी महßवाचे ÿÖताव टाईप करण.े  

२ िडझेल बीलाची िटपणी टाईप करणे व िÿंटआऊट काढणे. 
३ दररोज आलेले टंकलखेनाच ेकाम Âयाच िदवशी पणुª करणे. 

४ 
वािषªक हजेरी अहवाल टाईप करणे व िÿंटआऊट काढणे. तसचे 
कमªचारी डयुटी तĉे टाईप करण ेव िÿंटआऊट काढणे. 

५ एल.टी.व एच.टी.बीले अदा करणसेाठी टाईप करणे व िÿंटआऊट काढण.े 

६ 
संÖथान सेवकांÓयितåरĉ लाईट बीले संगणकावर टाईप करणे व 
िÿंटआऊट काढणे. 

७ 
िवīतु िवभागामाफª त केलÐेया इतर खाÂयां̧ या कायªशाळेतील कामां¸या 
नŌदी डेडÖटॉकला घेणकेामी पý टाईप करण ेव व िÿटंआऊट काढणे. 

८ िनरंक अहवाल व खाडे तĉा टाईप करणे व िÿंटआऊट काढणे. 
९ Öटॉक यादया टाईप करणे व िÿंटआऊट काढण.े 

१० 
िवīुत िवभागामाफª त करावया¸या मािसक कामाचे åरपोटª टाईप 
करण ेव िÿंटआऊट काढण.े 

११ ठराव कायªवाही अहवाल टाईप करणे व िÿंटआऊट काढणे. 

१२ 
वािषªक सÓहêस कॉÆůॅ³टकामी मंजरूीसाठी िटपÁया टाईप करणे व 
िÿंटआऊट काढणे. 

१३ दनंैिदन आवÔयक िटपÁया टाईप करणे व िÿंटआऊट काढणे. 

१४ 
मा.ÓयवÖथापन सिमतीपढेु ठेवावयाचे ÿÖताव टाईप कŁन 
िÿंटआऊट काढणे. 

१५ खरेदी याīा टाईप कŁन िÿंटआऊट काढणे. 

१६ 
कंýाटी कमªचा-यांची मािसक पगार बीले टाईप कŁन िÿंटआऊट 
काढणे. 
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०८) भांडारपाल 
{åरĉ पद} 
सदर पद åरĉ 
असÐयाने सदर 
पदाचे  काम 
ÿ.उप कायªकारी 
अिभयंता 
(िवīतु) ह े
कायाªलयातील 
िलिपक व 
तारतंýी 
कमªचाöयांकडून 
कłन घेत आहे. 

०१ ०० १ िवīुत िवभागाकरीता वेळोवेळी लागणारे मटेरीअल मु´य 
भांडारमधनू आणण,े Âयाची रिजÖटरवर नŌद घेणे, िवīुत पयªवे±क 
यांचे मागणीनसुार देणे, Âया¸या नŌदी घेणे, मु́ य भांडार व िवīुत 
भांडार यातील मालाबाबत समÆवय साधणे, पåरिÖथतीनुसार इÆडेÆट 
करण,े मु́ य भांडारमÅये िशÐलक नसलÐेया तसेच सबÖटोअरला 
संपलेÐया मालाबाबत वåरķांना कÐपना दणेे. 

२ िवīुत िवभागाकडील सवª मटेरीअलच ेरिजÖटरला नŌद घेणे व सवª 
वÖतूंचा िहशोब ठेवणे. 

३ 
मु́ य भांडारमधनू आवÔयक ते लागणारे मटेरीयल वेळोवेळी 
आणण ेव Âयाची नŌद ठवेण.े 

४ सवª िठकाणी असलेले सबÖटोअर¸या मटेरीअलची नŌद ठेवणे. 
५ इिंजन करीता लागणा-या ऑईलची नŌद ठेवणे. 
६ दनंैिदन मेÆटेनÆसकरीता लागणारे मटेरीअल उपलÊध कŁन देणे. 

७ 
िशÐलक नसलेले मटेरीअलची रिजÖटरलबाबत िवīुत पयªवे±क 
यांना कÐपना देणे. 

८ 
सवª डेडÖटॉक तसचे कÆ »युमेबल मटेरीअलची ईआरपी संगणकìय 
ÿणालीत तसेच रिजटरला नŌद घेणे व िहशोब ठेवणे व नŌद घेणे. 

९ 
ताÂपुरÂया कामासाठी िदलेले मटेरीअल यादी नŌद ठेवण े व पÆुहा 
जमा कŁन घेण.े 

१० वािषªक खरेदी करणेकामी मटेरीअलची यादी तयार करणे. 

११ 

अंतगªत तपासणीस यांचेकडून डेडÖटॉक व कÆ»युमेबल मटेरीअल 
ईआरपी संगणकìय ÿणालीचे Ó दारे ÿाÈ त होणारा åरपोटªस व 
रिजÖ टर वेळोवेळी चेक कŁन घेण े व Â यांनी िदलेÐ या सचुनेनसुार 
कायªवाही करणे. 

१२ 

खरेदीकडून आलेÐया डडेÖटॉक ¸या मालाची नŌद संगणक 
 िवभागातील सगंणकावर असलेÐया डेडÖटॉक यादीवर घेऊन 
डेडÖटॉक रिजÖटरवर नŌद. तसेच बील आदायगी करीता सादर 
करणपेुवê Â याबाबत खातरजमा कŁन वेळोवेळी परुवठाधारकाने 
कायाªदशेानुसार पुरिवलेÐ या सािहÂ याची आवक नŌद, डेडÖ टॉक 
नŌद व खचê तपिशलाची नŌद, डेडÖ टॉक वÖ तू वापरात असलÐे या 
िठकाणाची नŌद इ.बाबी ईआरपी ÿणालीत तसचे Ö टॉक 
रिजÖ टरमÅ ये घेऊन Â या मागणीपýकाÿमाण े खचê घातलेबाबत 
परुवठाधारकान े कायाªदशेानुसार पुरिवलेÐ या सािहÂ याची आवक 
नŌद, डेडÖ टॉक नŌद  व खचê तपिशलाची नŌद ईआरपी ÿणालीत 
तसेच Ö टॉक रिजÖ टरमÅ ये घेऊन Â या मागणीपýकाÿमाणे खचê 
घातलेबाबत सगंणकìय ÿत व रिजÖ टर ÿत अīयावत ठेवनू 
Â यानुसार पुरवठाधारकाची बीले अंितम करणेबाबतची  जबाबदारी 
भांडारपाल यांची आह.े 

०९) इलेि³ůकल हÐेपर 
 

०० ०७  
१ 

तारतýंी कमªचारी यांना मदत करणे, दररोज नेमनू िदलेÐया इमारतéमधील 
फॅन, टयुब मेÆटेनÆस करणे. Öůीट लाईटच े कामाचे वेळी मदत करणे व 
वåरķां¸या आदेशानसुार वेळोवेळी िनघणारी कामे करणे. 

२ 
संÖथान परीसरातील, धमªशाळेकडील, Łµणालयाकडील, 
भĉिनवासकडील, शै±िणक सÖंथेकडील, व Óही.आय.पी.गेÖट 
हाऊसकडील खराब झालेÐया फॅनचे åरवाडéगसाठी मदत करणे. 

३ 
िशÉटमÅये सÖंथान पåरसर, साईनगर/®ी साईबाबा हॉिÖपटल, 
साईबाबा भĉिनवासÖथान (५०० Łम) व श±ैिणक संकुल, 
धमªशाळा पåरसरातील सवª इमारती¸या वेळोवेळी येणा-या फॅन, 
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टयुब,  िगझर व इतर उपकरणे बंद पडÐयास िकंवा एखादया 
िठकाणचा सÈलाय अथª िलकेज, ओÓहर करंटमळेु, फोÐटमळेु बंद 
पडÐयास याबाबत आलेÐया तøारéचे तातडीन े िनवारण 
करणकेामी तारतंýी यांना कामात मदत करणे. 

४ 

संÖथान पåरसर, साईनगर/®ी साईबाबा हॉिÖपटल, साईबाबा 
भĉिनवासÖथान (५०० Łम) व श±ैिणक सकुंल, धमªशाळा 
यािठकाणचा महाराÕů राºय वीज िवतरण कंपनीचा वीजपुरवठा 
खंडीत झाÐयास जिनý सचंाचा पुरवठा Öवयंचिलत चाल ू झाला 
िकंवा नाही यासाठी तारतंýी यांना मदत करणे. 

५ 

साईबाबा भĉिनवासÖथान (५०० Łम) व श±ैिणक संकुल 
परीसरातील दनंैिदन इलेि³ůक कामे, निवन कामे व ऐनवेळी 
िनघणारी कामे करणे, वेळेनुसार एखाद े िवभागा¸या मागणीनसुार 
वायरéग काम कŁन दणेे, पॉईटं काढून दणेे, सÈलाय जोडून दणेे, 
अनावÔयक वायरéग काढून घेण,े इले³ůीक उपकरणे (फॅन, 
टयुब, िगझर इ.) दŁुÖत करणकेामी तारतंýी यांच े कामामÅये मदत 
करण.े  

६ 
तारतंýी यांनी िवīुत िवभागाकरीता सांिगतलेली वेळोवेळी 
लागणारे मटेरीअल मु́ य भांडारमधनू आणणे. 

७ 

संÖथान परीसरातील, धमªशाळेकडील, Łµणालयाकडील, 
भĉिनवासकडील, शै±िणक सÖंथेकडील, व Óहीआयपी गेट 
हाऊसकडील फॅन सिÓहªिसंग करण,े खराब झालेÐया फॅनचे 
åरवायडéग करण,े मÆेटेनÆस करणे व फॅन कायाªिÆवत ठेवणेकामी 
तारतंýी यांना कामात मदत करणे. 

१०) हÐेपर (नॉन 
टेि³नकल / 
मदतनीस) 

०४ ०२ १ तारतंýी यांना मेÆटेनÆसकरीता लागणा-या मटेरीअलची ने-आण 
करण.े 

२ जनरेटरकरीता लागणारे िडझेल पंपावŁन आणण.े 
३ केबल ů¤चेस व पनेॅल Łम साफ करणे. 

११) िशपाई 
{åरĉ पद} 
सदर पद åरĉ 
असÐयाने सदर 
पदाचे  काम 
ÿ.उप कायªकारी 
अिभयंता 
(िवīतु) ह े
कायाªलयातील 
कंýाटी 
कमªचाöयांकडून 
कłन घेत आहे. 

०१ ०० १ कायाªलयीन िशपायाची सवª कामे करणे. (साफसफाई, टपाल, पॅड 
ने-आण वगैरे) 
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 मुĥा ø. (तीन) –  िनणªय घेÁया¸या ÿिøयेत अनसुरÁयात येणारी कायªपÅदती, तसेच 
पयªवे±ण उ°रदाियÂव ÿणाली – 
िवīतु िवभागाकडील दैनंिदन कामकाजाचे ŀĶीने तसचे साईभĉांना परुिवÁयात येणा-या 
सेवेबाबत काही बदल, सधुारणा, अडचणी सोडिवÁयासाठी िवīतु िवभागाकडून ÿÖताव 
मा.मु́ य कायªकारी अिधकारी यांचेकडे माÆयतेÖतव  तसेच आवÔयकतेनसुार मा.ÓयवÖथापन 
सिमती सभेपढेु िनणªयाÖतव सादर केला जातो. 
मा.ÓयवÖथापन सिमतीचे िनणªयानुसार सदर ÿÖतावाची कायªवाही, अंमलबजावणी िवīतु 
िवभागाकडून करÁयात येते. 

 मुĥा ø. (चार) –  कायª पार पाडÁयासाठी ठरिवÁयात आलेली मानके – 
जनरेटरसटे, एअर सकêट āेकर यांचे वािषªक सÓहêस कॉÆůॅ³ट देऊन ते सदैव कायाªÆवीत 
ठेवणे, कमªचा-यांना िवīतु सरु±ा बाबत वेळोवळेी ÿिश±ण  देण,े सवª िवīतु उपकरणे, सवª 
कंůोल पॅनेल व मिशनरी इÂयािदचें वेळोवेळी Preventive Maintenance कŁन घेणे, 
िवना अपघात िवīुत सबधीत कामे पार पाडणे, सÖंथानचे सवª इमारतéना व परीसराकरीता 
अखंडीत िवīतुपुरवठा चालू ठेवणे.  

 मुĥा ø. (पाच) –  कामासंबंधी सवª सामाÆयपणे िनयम – 
कमªचारी वगाªकडून वापरÁयात यणेारे िनयम, िविनयम, सचुना, िनयम पुÖतीका आिण 
अिभलेख  :- ®ी साईबाबा संÖथान िवĵÖतÓयवÖथा, िशडê अिधिनयम-२००४ अÆवये काय¥ 
पार पाडÁयात येतात. 

 मुĥा ø. (सहा) –  िनयंýणाखाली असलेÐया दÖतऐवजां¸या ÿवगाªचे िववरण– 
िवहीत ÿवगाªनुसार दÖतऐवज वेळोवेळी अिभलेख क±ाकड जमा करÁयात येतात. 

 मुĥा ø. (सात) –  धोरण तयार करÁया¸या िकंवा Âयाची अंमलबजावणी करÁया¸या 
सबंंधात, लोकांशी िवचारिविनमय करÁयासाठी िकंवा लोकांकडून िनवेदने केली 
जाÁयासाठी अिÖतÂवात असलेÐया कोणÂयाही ÓयवÖथेचा तपिशल– िनरंक 

 मुĥा ø. (आठ) –  सÖंथेचा एक भाग Ìहणून िकंवा सÐला देÁया¸या ÿयोजनासाठी घिटत केलेÐया दोन िकंवा 
अिधक Óयĉé¸या िमळून बनलेÐया मंडळाचे, पåरषदांचे सिमÂयांचे आिण अÆय िनकायांचे 
िववरण, आिण Âया मंडळा¸या, पåरषदां¸या सिमÂयां¸या आिण अÆय िनकायां¸या बैठकì 
लोकांसाठी खÐुया आहेत िकंवा कसे िकंवा अशा बैठकéची कायªवृ°े जनतेला पहावयास 
िमळÁयाजोगी आहे िकंवा कसे याबाबतचे िववरण.– िनरंक 
 

 मुĥा ø. (नऊ) –           अिधका-यांची व कमªचा-यांची िनद¥िशका – 

अ.ø. अिधकारी / कमªचारी नाव अिधकारी पद नोकरीवर Łज तारीख 

१ ®ी.वसंत दामोदर गाडेकर िवīतु पयªव±ेक ०३-०५-१९८९ 
२ ®ी.बाळासाहेब केशव सावंत िवīतु पयªव±ेक ०४-०५-१९८९ 
३ ®ी.मि¸छंþ सभुाष औताडे ÿ.िवīतु पयªव±ेक ०४-१२-२००६ 
४ ®ी.बाबासाहेब मािणकराव िशंदे ÿ.िवīतु पयªव±ेक ०३-०३-२००३ 
५ ®ी.रिवþं आÈपा सरुळे ÿ.िवīतु पयªव±ेक ०४-१२-२००६ 
६ ®ी.ÿकाश नाना अभंग ÿ.िवīतु पयªव±ेक ०४-१२-२००६ 
७ ®ी.पांडुरंग एकनाथ बकरे िलिपक-टंकलेखक ०४-१२-२००६ 
८ ®ी.संजय बबन डांग े िलपीक-टंकलेखक  ०५-१२-२००६ 
९ ®ी.रामनाथ लàमण वाकचौरे तारतंýी १६-०७-१९९३ 

१० ®ी.महशे िवĜल गŌदकर तारतंýी ०६-०८-२००६ 
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११ ®ी.अिनल नामदेव वाणी तारतंýी ०४-१२-२००६ 
१२ ®ी.िकशोर एकनाथ महाले तारतंýी ०४-१२-२००६ 
१३ ®ी.िवलास भागनुाथ जेजरुकर तारतंýी ०४-१२-२००६ 
१४ ®ी.उमाकातं सुदाम तुपे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
१५ ®ी.संजय वसतं पगारे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
१६ ®ी.सधुाकर शालुमन चÓहाण तारतंýी ०४-१२-२००६ 
१७ ®ी.राज ूशंकर िशंदे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
१८ ®ी.िदपक मि¸छंþ देवकर तारतंýी ०४-१२-२००६ 
१९ ®ी.गोर±नाथ आÈपा काळे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
२० ®ी.रामदास भागवत नानेकर तारतंýी ०४-१२-२००६ 
२१ ®ी.नासेरहòसेन राजमहंमद शेख तारतंýी ०४-१२-२००६ 
२२ ®ी.संज ूभाÖकर भदे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
२३ ®ी.िवरेश चागंदवे भŌगळे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
२४ ®ी.सुभाष पुंजा खडांगळे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
२५ ®ी.द°ाýय िशवराम ठŌबरे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
२६ ®ी.आÈपासाहबे चंþभान रहाण े तारतंýी ०४-१२-२००६ 
२७ ®ी.महाद ूबाप ूकादंळकर तारतंýी ०४-१२-२००६ 
२८ ®ी.िवनोद िभमराज कांदळकर तारतंýी ०४-१२-२००६ 
२९ ®ी.अमर िवĜल औताडे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
३० ®ी.संतोष चंþभान देवकर तारतंýी ०४-१२-२००६ 
३१ ®ी.ÿÐहाद बाबरुाव मुंगसे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
३२ ®ी.संतोष मुरलीधर गायकवाड तारतंýी ०४-१२-२००६ 
३३ ®ी.सिचन नामदवे िनकम तारतंýी ०४-१२-२००६ 
३४ ®ी.ÿमोद शंकरराव िचने तारतंýी ०४-१२-२००६ 
३५ ®ी.सितष बबनराव धनवटे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
३६ ®ी.ÿशातं रामचंþ काळे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
३७ ®ी.द°ाýय बाबासाहेब वाघे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
३८ ®ी.द°ाýय चंþकातं हजारे तारतंýी २२-०२-२००३ 
३९ ®ी.सखुदवे नाना कदम तारतंýी ०४-१२-२००६ 
४० ®ी.राज¤þ मोहनराव बोठे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
४१ ®ी.साईनाथ परशराम आÓहाळे तारतंýी ०४-१२-२००६ 

४२ ®ी.सोमनाथ साहबेराव पाचोरे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
४३ ®ी.चांगदेव ÿÐहाद गोड¥ तारतंýी ०४-१२-२००६ 
४४ ®ी.िवलास रघुनाथ भावसार तारतंýी ०५-१२-२००६ 
४५ ®ी.सुिनल सोपानराव पवार तारतंýी ०४-१२-२००६ 
४६ ®ी.नवनाथ सोपान आबंेडकर तारतंýी ०५-१२-२००६ 
४७ ®ी.राज¤þ साहबेराव डांगे तारतंýी ०४-१२-२००६ 
४८ ®ी.सिचन भाऊसाहबे जाधव तारतंýी १६-०९-२०२२ 
४९ ®ी.िकरण िकशोर गागरे  तारतंýी  २०-०७-२०२४  
५० ®ी.सिचन कारभारी जाधव  तारतंýी  २०-०७-२०२४ 
५१ ®ी.िदपक ÿÐहाद शेळके मदतनीस ०३-१२-२००६ 
५२ ®ी.माŁती िशवराम कांदळकर मदतनीस ०४-१२-२००६ 
५३ ®ी.कैलास नामदेव गुडघे मदतनीस ०४-१२-२००६ 
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५४ ®ी.सुिनल कािशनाथ धरम मदतनीस ०४-१२-२००६ 
५५ ®ी.ÿमोद रमेश थोरात मदतनीस ०४-१२-२००६ 
५६ ®ी.संजय बाळासाहबे बनसोडे मदतनीस ०४-१२-२००६ 
५७ ®ी.संजयकुमार एकनाथराव हारणे मदतनीस ०४-१२-२००६ 
५८ ®ी.घन:Ôयाम रिवशंकर िम®ा मदतनीस ०४-१२-२००६ 
५९ ®ी.²ानĵेर बाजीराव धमुस े मदतनीस ०४-१२-२००६ 

 मुĥा ø. (दहा) – अिधकारी व कमªचारी यांना िमळणारे मािसक वेतन – 
अ.नं. कमªचा-यांची नावंे पदनाम मळु वतेन úडे पे महागाई भ°ा घरभाडे भ°ा ÿवास भ°ा इतर 

१ ®ी.वसंत दामोदर गाडेकर िवīतु पयªव±ेक ७६४००/- - ४४३१२/- ७६४०/- १३५०/-  
२ ®ी.बाळासाहबे केशव सावंत िवīतु पयªव±ेक ७६४००/- - ४४३१२/- ७६४०/- १३५०/-  
३ ®ी.मि¸छंþ सभुाष औताडे ÿ.िवīतु पयªव±ेक ४२३००/- - २४५३४/- ४२३०/- १३५०/-  

४    ®ी.बाबासाहबे मािणकराव िशंद े ÿ.िवīतु पयªव±ेक ४२३००/- - २४५३४/- ४२३०/- १३५०/-  

५ ®ी.रिवþं आÈपा सरुळे ÿ.िवīतु पयªव±ेक ४२३००/- - २४५३४/- ४२३०/- १३५०/-  

६ ®ी.ÿकाश नाना अभंग ÿ.िवīतु पयªव±ेक ३२०००/- - १८५६०/- ३२००/- १३५०/-  

७ ®ी.पाडुंरंग एकनाथ बकरे िलिपक-टंकलखेक ३४३००/- - १९८९४/- ३४३०/- १३५०/-  

८ ®ी.संजय बबन डांग े िलिपक-टंकलखेक ३४३००/- - १९८९४/- ३४३०/- १३५०/-  

९ ®ी.रामनाथ लàमण वाकचौरे तारतýंी ५३६००/- - ३१०८८/- ५३६०/- १३५०/-  

१० ®ी.महशे िवĜल गŌदकर तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

११ ®ी.अिनल नामदवे वाणी तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

१२ ®ी.िकशोर एकनाथ महाले तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

१३ ®ी.िवलास भागनुाथ जेजुरकर तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

१४ ®ी.उमाकांत सदुाम तपुे तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

१५ ®ी.संजय वसंत पगारे तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

१६ ®ी.सधुाकर शालमुन चÓहाण तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

१७ ®ी.राज ूशंकर िशंद े तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

१८ ®ी.िदपक मि¸छंþ दवेकर तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

१९ ®ी.गोर±नाथ आÈपा काळे तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

२० ®ी.रामदास भागवत नानेकर तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

२१ ®ी.नासेरहòसेन राजमहमंद शखे तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

२२ ®ी.संज ूभाÖकर भद े तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

२३ ®ी.िवरेश चांगदवे भŌगळे तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

२४ ®ी.सभुाष पुंजा खडागंळे तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

२५ ®ी.द°ाýय िशवराम ठŌबरे तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

२६ ®ी.आÈपासाहबे चþंभान रहाणे तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

२७ ®ी.महाद ूबाप ूकांदळकर तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

२८ ®ी.िवनोद िभमराज कांदळकर तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

२९ ®ी.अमर िवĜल औताडे तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

३० ®ी.संतोष चþंभान दवेकर तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

३१ ®ी.ÿÐहाद बाबुराव मुंगस े तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

३२ ®ी.संतोष मरुलीधर गायकवाड तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

३३ ®ी.सिचन नामदवे िनकम तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

३४ ®ी.ÿमोद शंकरराव िचने तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

३५ ®ी.सितष बबनराव धनवटे तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  
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३६ ®ी.ÿशांत रामचþं काळे तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

३७ ®ी.द°ाýय बाबासाहबे वाघे तारतýंी ३३०००/- - १९१४०/- ३३००/- १३५०/-  

३८ ®ी.द°ाýय चþंकांत हजारे तारतýंी ३२०००/- - १८५६०/- ३२००/- २७००/-  

३९ ®ी.सखुदवे नाना कदम तारतýंी ३०२००/- - १७५१६/- ३०२०/- १३५०/-  

४० ®ी.राज¤þ मोहनराव बोठे तारतýंी ३०२००/- - १७५१६/- ३०२०/- १३५०/-  

४१ ®ी.साईनाथ परशराम आÓहाळे तारतýंी ३०२००/- - १७५१६/- ३०२०/- १३५०/-  

४२ ®ी.सोमनाथ साहबेराव पाचोरे तारतýंी ३०२००/- - १७५१६/- ३०२०/- १३५०/-  

४३ ®ी.चांगदवे ÿÐहाद गोड¥ तारतýंी ३०२००/- - १७५१६/- ३०२०/- १३५०/-  

४४ ®ी.िवलास रघनुाथ भावसार तारतýंी ३०२००/- - १७५१६/- ३०२०/- १३५०/-  

४५ ®ी.सिुनल सोपानराव पवार तारतýंी ३०२००/- - १७५१६/- ३०२०/- १३५०/-  

४६ ®ी.नवनाथ सोपान आंबेडकर तारतýंी ३०२००/- - १७५१६/- ३०२०/- १३५०/-  

४७ ®ी.राज¤þ साहबेराव डांगे तारतýंी ३०२००/- - १७५१६/- ३०२०/- १३५०/-  

४८ ®ी.सिचन भाऊसाहबे जाधव तारतýंी २११००/- - १२२३८/- २११०/- -  

४९ ®ी.िकरण िकशोर गागरे  तारतýंी  - - - - - १९९००/-  

५० ®ी.सिचन कारभारी जाधव  तारतýंी  - - - - - १९९००/-  

५१ ®ी.िदपक ÿÐहाद शेळके मदतनीस २५०००/- - १४५००/- २५००/- -  

५२ ®ी.माŁती िशवराम कांदळकर मदतनीस २४२००/- - १४०३६/- २४२०/- १३५०/-  

५३ ®ी.कैलास नामदवे गडुघ े मदतनीस २५०००/- - १४५००/- २५००/- १३५०/-  

५४ ®ी.सिुनल कािशनाथ धरम मदतनीस २४२००/- - १४०३६/- २४२०/- १३५०/-  

५५ ®ी.ÿमोद रमेश थोरात मदतनीस २५०००/- - १४५००/- २५००/- १३५०/-  

५६ ®ी.संजय बाळासाहबे बनसोडे मदतनीस २४२००/- - १४०३६/- २४२०/- १३५०/-  

५७ ®ी.संजयकुमार एकनाथराव हारणे मदतनीस २५०००/- - १४५००/- - १३५०/-  

५८ ®ी.घन:Ôयाम रिवशंकर िम®ा मदतनीस २४२००/- - १४०३६/- २४२०/- १३५०/-  

५९ ®ी.²ानेÔ वर बाजीराव धमुसे मदतनीस २५०००/- - १४५००/- २५००/- १३५०/-  

 

 मुĥा ø. (अकरा) – योजनांचा तपिशल, ÿÖतािवत खचª, ÿÂय± खचª, ÿÂय± अिभकरणाला नेमून िदलेला 
अथªसकंÐप, आिण सिंवतåरत केलेÐया रकमांचा तपिशल – 

वािषªक अंदाजपýक :- २०२५-२०२६ 

अ.नं. तपिशल मंजरु र³कम 
१ िवīतु िवभाग मटेरीयल खचª Ł. ५०,००,०००/- 

२ मिशनरी दŁुÖती व देखभाल खचª Ł. १,००,००,०००/- 

३ संÖथान, निवन भĉिनवास, ÿसादालय, व धमªशाळा-वीज बील Ł. २०,००,००,०००/- 
४ Łµणालय व साईनगर पåरसर (Łµणालय बजेट)-वीज बील Ł. ३,५०,००,०००/- 

५ आय.टी.आय.-वीज बील Ł. १,२०,०००/- 

६ ÿवास खचª Ł. १०,०००/- 
७ उÂसव खचª Ł. २५,००,०००/- 

८ कंýाटी कामगार खचª Ł. ९०,००,०००/- 

९ ÿिश±ण िवīाथê मानधन Ł. ७,००,०००/- 
१० इधंन वंगन खचª Ł.१,२५,००,०००/- 

११ यýंसामúुी खरेदी  Ł. १,६८,५२,०००/- 

 मुĥा ø. (बारा) –  अथªसहाÍय व कायªøमा¸या अंमलबजावणीची åरत तसेच केलेÐया र³कम 
आिण कायªøमां¸या लाभािधका-यांचा तपिशल – िनरंक 



®ी साईबाबा सÖंथान िवĵÖतÓयवÖथा (िशडê)  िवīतु िवभाग 
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 मुĥा ø. (तेरा) –        ºया Óयĉéना सवलती, परवाने िकंवा ÿािधकारपýे िदलेली आहेत अशा 
Óयĉéचा तपशील – िनरंक 

 मुĥा ø. (चौदा) –       िवभागाकडे इले³ůॉिनक ÖवŁपात उपलÊध असलेली मािहती – 
संÖथानचे अिधकृत संकेतÖथळावर खालील मािहती उपलÊध कŁन दÁेयात आलेली आह.े 
०१). ®ी साईबाबा सÖंथान िवĵÖतÓयवÖथा, िशडê अिधिनयम 

   ०२). ®ी साईबाबा सÖंथान िवĵÖतÓयवÖथा, िशडê याचा आकृतीबंध तसेच महाराÕů 
शासनाचे अिधकृत संकेत Öथळावर ®ी साईबाबा संÖथान िवĵÖतÓयवÖथा, िशडê 
अिधिनयम २००४ (मराठी व इúंजी ÿकािशत करणेत आलेला आहे. 

 मुĥा ø. (पंधरा) –  मािहती िमळिवÁयासाठी नागåरकांना उपलÊध असणा-या सिुवधांचा 
तपिशल – 
(सÖंथान अिधकृत संकेतÖथळ) www.sai.org.in  

 मुĥा ø. (सोळा) –  जनमािहती अिधका-यांची नांवे, पदनामे आिण इतर तपिशल – 
जनमािहती अिधकारी 

अ.नं. जनमािहती अिधका-यांचे नांव अिधकारी पद संपणुª प°ा / दरुÅवनी ø. 
०१) ®ी.िकशोर साहबेराव गवळी ÿ.उपकायªकारी अिभयंता (िवīतु) 

(अितåर³ त कायªभार) 
०२४२३-२५८९८९ 

 

सहाÍयक जनमािहती अिधकारी 

अ.नं. सहाÍयक जनमािहती अिधका-यांचे नांव अिधकारी पद संपणुª प°ा / दरुÅवनी ø. 
०१) ®ी.पांडुरंग एकनाथ बकरे िलिपक-टंकलेखक ०२४२३-२५८९८८ 
०२) ®ी.संजय बबन डागंे  िलिपक-टंकलेखक 

 

 
ÿथम अपीलीय ÿािधकारी 

अ.नं. अपीलीय मािहती अिधका-यांचे नावे अिधकारी पद संपणुª प°ा / दरुÅवनी ø. 
०१) ®ी.िभकन दाभाडे कायªकारी अिभयंता (बाधंकाम िवभाग)  ०२४२३-२५८८९९ 

 मुĥा ø. (सतरा) – िविहत करÁयात येईल अशी  मािहती –  िनरंक 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


