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०३ िनिवदा कालावधी, िनिवदा शÐु क, बयाना र³ कम ०७ 

०४ िनिवदाधारकांसाठी सूचना ०८ 

०५ 
िकमान वेतन दर, कमªचारी भिवÕ य िनधी, ESIC  
व िवमा पॉलीसीबाबत अटी-शतê 

०९ - १० 

०६ 
अÆ न सरु±ा मानके कायदा- २००६ आिण िनयम २०११ व 
ISO 22000-2005 चे िनयम - 

११ 

०७ 
कायª कंýाट रĥ करणे / काढुन टाकण ेव दडंाÂ मक कारवाईबाबत 
तरतदु व बील आदा करÁ याची पÅ दती  

१२ 

०८ सवª साधारण अटी - शतê   १३ - १५ 

०९ िनिवदतेील तांýीक कागदपýे (Technical Documents) १६ 

१० िनिवदाधारकाबाबत माहीती व बॅक तपिशल १७ 

११ िनिव दाधारकाने īावयाचे बंधपý १८ 

१२ 
कमªचारी भिवÕ य िनवाªह िनधी व ESIC बाबत पतुªता  
(पåरिशÕ ट - अ)  

१९ 

१३ 
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िनिवदा मुÐ य Ł.२२,०००/- 

®ी साईबाबा सÖं थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था (िशडê) 
तालकुा – राहाता, िजÐ हा – अिहÐ यानगर, िपन कोड – ४२३१०९ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

दरुÅ वनी øमांक (०२४२३) २५८५००, लाडु व बफê ÿसाद िनिमªती िवभाग २५८८५३ 
फॅ³ स øमांक – ०२४२३- २५८८७० 

Website – www.sai.org.in Email – १) saibaba@sai.org.in २) laddu@sai.org.in 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

मुंबई कायाªलय – साईिनकेतन, ८०४ बी, डॉ.बाबासाहबे आंबेडकर रोड, दादर 

मुंबई -४०००१४,  

---------------------------------------------------------------------------------------- 

सन २०२६-२७ 
(कालावधी िद.०१ एिÿल, २०२६ ते िद.३१ माचª, २०२७ अखेर) 

 
®ी साईबाबा संÖ थानचे लाडु व बफê ÿसाद िनिमªती िवभागासाठी दशªन रांगेत 
मोफत वाटप होणारी सुटी बंुदी उ³ ते मजुरी दराने तयार करणे, बंुदी पाकìटांवर 
मिशनÓ दारे उÂ पादन तारीख नमुद कŁन संÖ थानचे मागणीÿमाणे अंदाजे ५० úॅम 
वजना¸ या बंूदी पाकìटांची पॅकéग कŁन देणे, पॅकéग बुंदी पाकìटे काऊंटरपय«त 

पोहोच करणे व सÖं थानचे उÂ सव कालावधीत िमÕ टाÆ न तयार कŁन देणे इÂ यादीची 
ई- िनिवदा. 
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®ी साईबाबा सÖंथान िवÔ वÖतÓयवÖथा )िशडê(  
पोÖ ट-  िशडê, ता.राहाता, िज.अिहÐ यानगर, िपन कोड - ४२३१०९ 
फोन नं. (०२४२३) २५८५०० / २५८८५३ फॅ³ स नं. २५८८७० 

(Website -www.shrisaibabasansthan.org, www.sai.org.in) 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 
जाहीर ई – िनिवदा नोटीस  

 

®ी साईबाबा संÖ थानचे लाडु व बफê ÿसाद िनिमªती िवभागासाठी सन २०२६-२७ करीता (िद.०१ एिÿल, २०२६ ते 
िद.३१ माचª, २०२७ अखेर) दशªन रागेंत मोफत वाटप होणारी सटुी बुंदी उ³ ते मजरुी दराने तयार करणे, बुंदी पाकìटावंर मिशनÓ दारे 
उÂ पादन तारीख नमुद कŁन संÖ थानचे मागणीÿमाणे अंदाजे ५० úॅम वजना¸ या बूंदी पाकìटांची पॅकéग कŁन काऊंटरपय«त पोहोच 
करणे व संÖ थानचे उÂ सव कालावधीत िमÕ टाÆ न तयार कŁन देणे इ. कामासंाठी ऑनलाईन ई-िनिवदा मागिवÁ यात येत आहते. 

 

अ.नं. कामाचा तपिशल 
कामाचे वािषªक 
अंदाजे मुÐ य Ł. 

ई-िनिवदा 
शÐु क Ł. 

बयाणा 
र³ कम Ł. 

१ 

दशªन रांगेत मोफत वाटप होणारी सटुी बुदंी उ³ ते 
मजरुी दराने तयार करण,े बुंदी पाकìटावंर 
मिशनÓ दारे उÂ पादन तारीख नमुद कŁन संÖ थानचे 
मागणीÿमाणे अंदाजे ५० úॅम वजना¸ या बूंदी 
पाकìटांची पॅकéग कŁन काऊंटरपय«त पोहोच करण े
व संÖ थानचे उÂ सव कालावधीत िमÕ टाÆ न तयार 
कŁन दणेे. 

१.३६ कोटी २२,०००/- २,२०,०००/- 

१. िनिवदेबाबत सिवÖ तर मािहती, अटी व शतê www.mahatenders.gov.in व www.sai.org.in या संकेतÖ थळावर 
उपलÊ ध आहते.  

२. िनिवदा शुÐ क व बयाना र³ कम शासनाचे www.mahatenders.gov.in या अिधकृत संकेतÖ थळावर ऑनलाईन भरावी. 
३. यशÖ वी िनिवदाधारकास वािषªक कामाचे एकुण मÐु या¸ या 3% इतकì र³ कम सÖं थानकडे सरु±ा अनामत Ì हणुन िबनÓ याजी 

जमा करावी लागेल. 
४. िनिवदा ऑनलाईन डाऊनलोडéग व अपलोडéगसाठी िद.३०/०१/२०२६ रोजी सकाळी ११.०० वाजेपासनू ते             

िद.१६/०२/२०२६ सायंकाळी ५.०० वाजेपय«त उपलÊ ध राहतील. 
५. सदर कामांबाबत ÿी-बीड िमटéग सÖं थानचे ल¤डीबागेतील ®ी साई सभागहृ येथे िद.०६/०२/२०२६ रोजी सकाळी ११.०० 

वाजता आयोिजत करणेत येईल.  
६. ई-िनिवदेतील तांिýक कागदपýां̧  या तपशीलÿमाणे सवª वैध कागदपý ेÖ कॅन कŁन ऑनलाईन िनिवदेसोबत जोडावीत.  
७. ई-िनिवदा ÿøìयेमÅ ये केवळ Online सादर केलेÐ या कागदपýांचा िवचार करणेत येईल. तथािप, यशÖ वी िनिवदाकाराने सदर 

वैध कागदपýां¸ या मुळ ÿती ई-िनिवदसेह पुढील १५ िदवसाचें आत सÖं थान ÿशासनाकडे सादर करावेत.  
८. तांिýक िनिवदा श³ य झाÐ यास िद.१७/०२/२०२६ रोजी उघडÁ यात येतील. 
९. कोणतीही िनिवदा अंशतः / पणुªपणे िÖवकारणे अथवा सवª िनिवदा नाकारणेचा ह³ क सÖंथानने राखनू ठेवलेला आह.े 

 
 

±रéत /-                                                                                                                                                      Ö वा±रीत/-XXXX    
                                                                                                                                     (गोर± गाडीलकर, भा.ÿ.से.)  

मु´ य कायªकारी अिधकारी 
®ी साईबाबा संÖ थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê. 
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मराठी वृÂ तपýात īावयाची जािहरात 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

    

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

®ी साईबाबा सÖंथान िवÔ वÖतÓयवÖ था, िशडê  
पोÖ ट – िशडê, ता.राहाता, िज.अिहÐ यानगर, िपन कोड - ४२३१०९ 

फोन नं. (०२४२३) २५८५०० / २५८८५३ फॅ³ स नं. २५८८७० 
(Website -www.shrisaibabasansthan.org, www.sai.org.in 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ई -िनिवदा सचुना  
®ी साईबाबा संÖ थानचे लाडु व बफê ÿसाद िनिमªती िवभागासाठी सन २०२६-२७ करीता 

(िद.०१ एिÿल, २०२६ ते िद.३१ माचª, २०२७ अखेर) दशªन रांगेत मोफत वाटप होणारी सटुी बुंदी 

उ³ त े मजरुी दराने तयार करणे, बुदंी पाकìटांवर मिशनÓ दारे उÂ पादन तारीख नमदु कŁन सÖं थानच े

मागणीÿमाणे अंदाजे ५० úॅम वजना¸ या बूंदी पाकìटांची पकॅéग कŁन काऊंटरपय«त पोहोच करणे व 

संÖ थानचे उÂ सव कालावधीत िमÕ टाÆ न तयार कŁन देण े इ. कामांसाठी ऑनलाईन ई-िनिवदा 

मागिवÁ यात यते आहते. ई-िनिवदबेाबत कामाच े Ö वŁप, िनकष, अटी - शतê व ई- िनिवदे̧  या 

मािहतीसाठी www.sai.org.in / tender  व www.mahatenders.gov.in  या अिधकृत 

संकेतÖ थळावर भेट īावी. 
िनिवदा ऑनलाईन डाऊनलोडéग व अपलोडéगसाठी िदनांक ३०/०१/२०२६ रोजी 

सकाळी ११.०० वाजेपासनू ते िदनांक १६/०२/२०२६ सायंकाळी ५.०० वाजेपय«त 
www.mahatenders.gov.in  उपलÊ ध राहतील. 

 
 

          
                         Ö वा±रéत /- XXXX 

           (गोर± गाडीलकर, भा.ÿ.से.) 
मु´ य कायªकारी अिधकारी 

®ी साईबाबा सÖं थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê. 
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A) िनिवदेचा तपिशल - ®ी साईबाबा सÖं थानचे लाडु व बफê ÿसाद िनिमªती िवभागासाठी सन २०२६-

२०२७ करीता (िद.०१ एिÿल, २०२६ ते िद.३१माचª, २०२७ अखेर) दशªन रांगेत मोफत वाटप होणारी 
सटुी बुंदी उ³ त ेमजरुी दराने तयार करण,े बुदंी पाकìटांवर मिशनÓ दारे उÂ पादन तारीख नमुद कŁन संÖ थानचे 
मागणीÿमाणे अदंाजे ५० úॅम वजना¸ या बूंदी पाकìटांची पॅकéग कŁन काऊंटरपय«त पोहोच करणे व 
संÖ थानचे उÂ सव कालावधीत िमÕ टाÆ न तयार कŁन देणबेाबतची ई-िनिवदा.  

 
B)  कामाचे Ö वŁप - ®ी साईबाबा संÖ थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडêचे मोफत बुंदी व बफê ÿसाद िनिमªती 

िवभागाकडे उ³ Â या मजरुी दराने करावया¸ या कामांचे Ö वŁप खालीलÿमाणे –  
 

  कंýाटाचा कालावधी - िद.०१ एिÿल, २०२६ ते िद.३१ माचª, २०२७ अखेर. 
 

अ) दशªन रांगेत मोफत वाटप करणेत येणारा सटुी बुंदी ÿसाद सÖं थानकडील उपलÊ ध जागेत तयार 

कŁन, अंदाजे ५० úॅम वजनाचे सटुी बुंदीची पाकìटांवर मिशनÓ दारे उÂ पादन तारीख नमुद 

कŁन सÖं थान ÿशासनाचे मागणीÿमाणे पाकìटे पॅकéग कŁन देणे व पॅकéग बुंदी पाकìटे  

काऊंटरपय«त पोहोच करणे.  

ब) उपरो³ त कामांÓ यितåर³ त सÖं थानमाफª त साज-या होणा-या सवª उÂ सवातील (®ीरामनवमी, 

गŁुपौिणªमा, दसरा (साधारणतः ०३ ते ०४ िदवस) िदवसांत ®ी साई ÿसादालयामÅ ये सÖं थानने 

ठरिवलेÐ या मेनूनुसार अंदाजे ८० ते ९० हजार साईभ³ तांचे भोजनातील िमÕ टाÆ नाचे पदाथª, 

िचवडा व बुंदी इ. कंýाटदाराने तयार कŁन देणे.  

(उÂ सव काळातील िमÕ टाÆ नांसाठी आवÔ यक असणारा क¸ चा माल, सािहÂ य व इधंन इ. ®ी साई ÿसादालयाकडून परुिवले 

जाईल. कंýाटदाराने अ ÿमाणे दर भरतांना ब ÿमाणे काम वरील अ चे दरातं कŁन īावयाचे आह ेही बाब ल±ात घेऊन दर 

भरावेत)  
 

C) कामाची Ó याÈ ती (Scope of Work) -  
®ी साईबाबा सÖं थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडêचे मोफत बुंदी व बफê ÿसाद िनिमªती िवभागाकडे उ³ Â या 

मजरुी दराने करावया¸ या कामांची Ó याÈ ती खालीलÿमाणे - 
१) सटुी बुंदी ÿसाद तयार करणकेामी आवÔयक क¸चा माल (उदा. हरभरा दाळ, साखर, गाईचे शÅु द 

(गावरान) तपू, काजू, िखसिमस, दधु, पेपर िपशवी, इधंन, वीज व पाणी इ.) लाडु व बफê ÿसाद िनिमªती 
िवभागाकडुन परुिवÁयात यईेल. तथािप, सदर क¸¸या मालाची वाहतकू ठेकेदारास Öवत:चे कामगारांकडुन 
संÖथान वाहनाने संÖ थानचे मु́  य भांडार / उपभांडारमधनू कŁन घेणे.  

२) बेसन पीठ िभजिवÁ यासाठी Ö व¸ छ पाणी वापरÁ याची जबाबदारी कंýाटदाराकडील कमªचा-यावंर राहील, 
Â यासाठी नळी / बादलीचा वापर करण े व सदर कामांसाठी नेमलेÐ या कंýाटी कमªचा-यावंर िनयýंण व 
दखेरेख ठेवण ेकंýाटदारास बंधनकारक राहील.  
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३) कंýाटदारामाफª त नेमलेÐ या कंýाटी कमªचा-यावंर िनयýंण (कंůोल) व देखरेख (सुपरिवजन) ठेवणचेी 
जबाबदारी संबंधीत कंýाटदाराची राहील. कंýाटदार अथवा Â यान े परुिवलेले कंýाटी कामगार व संÖ थान 
याचंेमÅ य ेमालक व नोकर असा कोणताही संबंध राहणार नाही अथवा ÿÖ थािपत होणार नाही. Â याबाबत 
काही िववाद िनमाªण झाÐ यास Â याची संपणुª जबाबदारी िनिवदाधारकाची /ठेकेदाराची राहील.  

४) कंýाटदार व Â याचंेकडील कमªचारी यां¸ यात काही िववाद अथवा तंटा उपिÖथत झाÐ यास तो सोडिवÁ याची 
संपुणª जबाबदारी कंýाटदारावर राहील. Â याची तोषीस अथवा झळ संÖ थान ÿशासनाला लागणार नाही 
याची खबरदारी घेणे कंýाटदारावर बंधनकारक राहील.  

५) सटुी बुंदी तयार करणेकामी वापरÁ यात यणेारा साखरेचा पाक तयार करणे / चाचणी घेणे इ.साठी अनभुवी 
आचा-याचंी नेमणुक करण.े सदर पाक तपासणीसाठी Brix Meter / Refract meter, चा वापर करणे 
कंýाटदारास बंधनकारक राहील. तसेच हवामाना¸ या बदलांनसुार िकंवा ऋुतमुानानसुार अथवा बदलÂ या 
रेसीपीनसुार चाचणीत बदल करण.े  

६) संÖ थानकडुन वेळोवेळी होणा-या रेसीपीज¸ या बदलांनसुार, ठेकेदारांस िनिवदते मंजरू झालÐे या दराने 
िवभागाकडील उपलÊ ध जागेत व मागणीÿमाण े अदंाजे ५० úॅम वजनाचे सटुी बुंदीची पाकìटे उÂ पादन 
तारीखे¸ या िश³ ³ यांसह मिशनÓ दारे पॅकéग कŁन पुरवठा करण.े Â यासाठी आवÔ यक मिशनरी कंýाटदारांस 
Ö वखचाªने आणाÓ या लागतील. पॅकéगसाठी आवÔ यक पेपर रोल संÖ थानमाफª त परुिवÁ यात येईल.  

७) बुदंी पाकìटांवर िश³ के मारणकेामी वापरÁ यात येणारी उपकरण े / मिशÆ स कंýाटदारास Ö वत: Ö वखचाªने 
आणण ेबंधनकारक राहील. सदरचे काम मनÕु यबळाÓ दारे न करता मिशनÓ दारे कŁन īावे लागेल.  

८) साईभ³ तांचे गदêचे ÿमाणात बुंदी ÿसादाची मागणीÿमाणे दररोज सरासरी ५० ते ७५ हजार पाकìटे व गदêचे 
काळात दनंैिदन ७५ ते ९० हजारापय«त बुंदी ÿसाद पािकटांवर केवळ मिशनÓ दारे उÂ पादन तारखेचे िश³ के 
माŁन पॅकéग कŁन देणे.  

९) लाडु व बफê ÿसाद िनिमªती िवभागास द§निदन १० त े १५ ि³वटंल साखरेची तर गदêमÅ ये १५ ते २० 
ि³वंटल साखरे¸ या बुदंी ÿसादाची आवÔ यकता असÐ याने Â याÿमाणात आवÔ यक तेवढया कमªचा-याचंी 
नेमणुक करणे. 

१०) बुदंी ÿसादाची पॅकéग आकषªक करणे सÖं थानचे िवचाराधीन आह,े Â यानुसार आपणास संÖ थानचे 
मागणीÿमाणे मिशन पॅकéग कŁन īावी लागेल, Â यासाठी आवÔ यक असणा-या मिशÆ स आपणांस 
Ö वखचाªने आणाÓ या लागतील, पॅकéगसाठी आवÔ यक पॅकéग रोल/ कागद संÖ थानकडुन उपलÊ ध कŁन 
िदला जाईल, माý Â याकामी आपणांस वगेळा दर मागता येणार नाही  /िदला जाणार नाही .  
 

D) ई –िनिवदेसोबत सादर करावयाची कागदपýे, आिथªक उलाढालीचे िनकष वगैरे तपिशल 
खालीलÿमाणे :-  

१) º या नावाने िनिवदा सादर करावयाची आह,े Â या नावाने अÆ न व औषध ÿशासन यांचा चाल ुवषाªचा वैध 
केटåरंग परवाÆ याची ÿत ऑनलाईन सादर करण ेअिनवायª राहील. 
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२)  º या नावाने िनिवदा सादर करावयाची आह,े Â या फमª̧  या नावाने वैध लेबर लायसÆ स, Ö वतंý पी.एफ कोड 
űाÈ ट लेटरची सÂ यÿत ऑनलाईन सादर करण ेअिनवायª राहील. 

३) º या नावाने िनिवदा सादर करावयाची आह,े Â या फमªचा कमªचारी िवमा राº य महामंडळ (Employee’s 
State Insurance Corporation) यांचा ESIC कोड लेटरची सÂ यÿत ऑनलाईन सादर करणे अिनवायª 
राहील.  

४) º या नावाने िनिवदा सादर करावयाची आह,े Â या नावाने  GST नŌदणी दाखला अगर GST Online 
Registration Receipt ऑनलाईन सादर करण ेअिनवायª राहील.  

५) º या नावाने िनिवदा सादर करावयाची आह,े Â या नावाने पनॅ काडª ऑनलाईन सादर करणे अिनवायª राहील.  
६) º या नावाने िनिवदा सादर करावयाची आह,े Â या फमªची सन २०२२-२३, २०२३-२४ व २०२४-२५ या 

आिथªक वषा«ची सरासरी वािषªक उलाढाल िकमान र³ कम Ł.५० लाख माý असणे अिनवायª राहील. तसे 
उलाढाल नमदु असणारे व िनिवदेसोबत िदलेÐ या नमÆु याÿमाण ेसनदी लखेापाल (सी.ए.) याचंे ÿमाणपý 
ऑनलाईन सादर करण ेअिनवायª राहील.    

७)  º या नावाने िनिवदा सादर करावयाची आह,े Â या फमªला / संÖ थेला यापवुê कोणतेही संÖ थान/शासकìय / 
िनमशासकìय/ खाजगी Ö वराº य संÖ था यांनी काळया यादीत समािवÕ ट केले नसलेबाबत लेखी ÿित²ापý 
ऑनलाईन सादर करण ेअिनवायª राहील.  
 

E) īावयाचे सेवेचा तपिशल, िनिवदा कालावधी, िनिवदा शुÐ क, बयाना र³ कम :- 
१) सदर िनिवदचेा वधैता कालावधी ऑनलाईन िनिवदे̧  या अंतीम िदनांकापासुन १८० िदवसांचा राहील.  
२) मोफत बुंदी ÿसाद उ³ Â या मजरुी (ठोक) दराने तयार कŁन दणेे, लाडु पाकìटांवर उÂ पादन तारखचेी िश³ के 

मारणे व संÖ थानचे मागणीÿमाण ेबुंदी पाकìटे पॅकéग कŁन, काऊंटसªपय«त पोहोच करणे. तसेच संÖ थानच े
उÂ सव कालावधीत िमÕ ठाÆ न तयार कŁन दणे ेइ. कामांचा कालावधी कायाªदेश िमळालेपासून ०१ वषाªसाठी 
राहील.  

३) िनिवदसेोबत िनयमाÿमाणे बयाणा र³ कम Ł.2,20,000/- (अ±री Łपय-े दोन लाख वीस हजार माý) व 
िनिवदा शुÐ क Ł.22,000/- (अ±री Łपये- बावीस हजार माý) शासनाचे अिधकृत संकेतÖ थळ 
www.mahatenders.gov.in वर जमा कŁन Â याची भरणा पावती सोबत ऑनलाईन सादर करावी. 
िनिवदा शÐु कासाठी भरललेी र³ कम परत केली जाणार नाही. 

४) MSME अंतगªत िनिवदा फì व बयाना र³ कम न भरÁ याची सवलत या िनिवदलेा लाग ू नाही. सवª 
िनिवदाधारकांनी िनिवदा फì व बयाना र³ कम भरण ेअिनवायª आह.े  
 

F) सरु±ा अनामत र³ कम व करारनामा :-  
१) शासना¸ या खरेदी िनयमावलीÿमाण ेº याचंी िनिवदा मंजरु होईल, अशा यशÖ वी िनिव दाधारकाला कामाची 

हमी Ì हणनू एकुण कामा¸ या मÐू या¸ या (अंदाजे मÐु य Ł.१.३६ कोटी) 3% इतकì अनामत र³ कम िनिवदा 
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िÖवकृतीचे पý िमळालेपासून ०१ मिहÆ याचे आत संÖ थान खाती िकंवा लेखाशाखेत जमा करावी लागेल. 
सदर रकमेवर कोणÂ याही ÿकारचे Ó याज िमळणार नाही.  

२) िनिवदाधारकाने संÖ थानकडे भरलेली सरु±ा अनामत र³ कम ही कंýाट कालावधी समाधानकारक  पूणª 
केÐ यानंतर परत केली जाईल. 

३) ठेकेदाराने िनिवदा िÖवकृतीचे पý िदÐ यानंतर ०१ मिहÆ यांचे आत Ö टॅÌ प पेपरवर åरतसर करारनामा / नोटरी 
कŁन दणे ेबंधनकारक राहील. 

४) सदर ÿकरणी करावयाचा करारनामा / नोटरी नŌदणीकृत करणसेाठी येणारा खचª कंýाटदारास Ö वतः करावा 
लागेल. सदर पतुªता िवहीत मदुतीत करारनामा न केÐ यास Â यापुढील तारखेपासनू ÿतीिदनी Ł.१,०००/- दंड 
मािसक िबलातनु कपात करणेत यईेल.   
 

G) िनिवदाधारकांसाठी सचुना :-   
१.  शासनाचे www.mahatenders.gov.in अिधकृत संकेतÖ थळावर ÿिसÅ द केलेÐ या अटé-शतê पुणªतः 

वाचनुच िनिवदा भरावी.  
२. सदर कामांबाबतची िनिवदा िद.३०/०१/२०२६ रोजी सकाळी ११.०० वाजेपासून िद.१६/०२/२०२६ सायं. 

०५.०० वाजेपय«त www.mahatenders.gov.in या संकेतÖ थळावर अपलोड व डाऊनलŌडीगसाठी 
उपलÊ ध राहील.  

३. ई-िनिवदा ÿøìयेमÅ ये केवळ Online सादर केलेली कागदपýे úाĻ धरणते येतील, Â यामुळे Hard 
Copies संÖ थानचे कायाªलयास जमा करणेत येणार नाहीत / िÖवकारली जाणार नाहीत.  

४. श³ य झाÐ यास िद.१७/०२/२०२६ रोजी Online Technical Bid उघडÁ यात यईेल. तांýीक िनिवदमेÅ य े
पाý झालेÐ या िनिवदाधारकां¸ याच कमिशªअल िनिवदा उघडÁ यात येतील.  

५. Commercial Bid उघडणचे ेिदवशी आपण िकंवा आपल ेÿितिनधéनी उपिÖथत राहण ेआवÔ यक आहे. 
ऑनलाईन िनिवदा सादर करतांना िनिवदाधारकांनी आपले संपकª  øमांक ऑनलाईन िनिवदमेधील त³ Â यात 
नमदू करावेत, Ì हणजे पाý ठरणा-या िनिवदाधारकांना Commercial Bid उघडणचेी तारीख व वळे 
कळिवता यईेल.    

६.  िनिवदा अशंतः/ पणुªतः िÖवकारण ेअथवा सवª िनिवदा नाकारणचेा अिधकार संÖ थानने राखनू ठेवला आह,े 
Â याबाबत कारणे दणेे संÖ थान ÿशासनास बंधनकारक राहणार नाही. 

७. ऑनलाईन िनिवदा सादर केÐ यानंतर िनिवदा ÿिøये¸ या कोणÂ याही टÈ È यावर िनिवदतेनु माघार घेतÐ यास 
संपुणª बयाणा र³ कम जÈ त करÁ यात येईल. 

८. िनिवदा º या फमª¸ या / Ó य³ ती¸ या नावाने असेल Â याच नावाने सवª कागदपýे असणे आवÔ यक आह.े 
Â यामÅ ये िभÆ नता/तफावत आढळुन आÐ यास सदर िनिवदा अनािधकृत समजून बाद ठरिवÁ यात येईल, 
Â याबĥल िनिवदाधारकास तøार करÁ याचा कोणताही अिधकार राहणार नाही. 

९. कंýाटदार/िनिवदाधारक यांची िनिवदा मंजूर झालेनंतर सदर कामाचा ठेका इतर उपकंýाटदारांस दतेा येणार 
नाही/नेमणुक करता यणेार नाही.  
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१०. मोफत बुंदी ÿसाद तयार कŁन पॅिकंग कŁन व उÂ सव कालावधीमÅ य े िमÕ टाÆ न तयार कŁन दणेबेाबतचा 
संपणूª तपिशल उपरो³ त ÿÖ तावनेत िदललेा आह,े Â यानसुार सदर कामांसाठी उ³ त ेमजरुी दर दतेांना ÿती 
ि³वंटलचे दर (GST वगळुन) īावते. तसेच लाग ुअसलेले इतर कर Ö वतýं दाखवावते. 

११. िनिवदाधारकाने िनिवदा मंजरु झाÐ यानतंर काही कारणाÖ तव कंýाट घÁे यास नकार िदÐ यास/टाळाटाळ 
केÐ यास / हलगजêपणा केÐ यास िनिवदेसाठी भरÁ यात आलेली िनिवदेची बयाना (EMD) / सरु±ा 
अनामत र³ कम संÖ थान खाती जमा कŁन घेणेत येईल व सदर ठेकेदारास काळया यादीत टाकÁ याची अगर 
संÖ थान Ó यवÖ थापनान ेघेतलेÐ या िनणªयाÿमाणे उचीत कारवाई करÁ यात येईल.  
 

H) िनिवदेत ऑनलाईन दर भरतांना सवª कर व खचाªसह दर नमुद करणे :- 
१)  िनिवदाधारकांनी Online BOQ (पåरिशÕ ट “ब”) मÅ ये ऑनलाईन दर भरतांना GST-TDS, TDS 

अगर इतर कुठलाही शासकìस कर तसेच िकमान वतेन दरवाढ, उÂ सव खचª, पॅकéग खचª, उÂ पादन तारखेचे 
िश³ के मारणेकामी येणारा खचª व मिशÆ स या सवª बाबéचा िवचार कŁनच दर भरावते. 

२) सदर उ³ Â या मजरुी कामा¸ या बीलांवरील सरकारमाÆ य GST संÖ थान ÿशासनाकडुन ठेकेदारांस आदा केला 
जाईल. सदरचा कर (GST) ठेकेदाराने शासनास भŁन Â याची चलने / पावती पुढील मिहÆ यांचे िबलासोबत 
सादर करणे बंधनकारक रािहल. 

३) शासन िनयमानसुार वळेोवळेी लाग ू होणारे कर संबंधीत ठेकेदारावर बंधनकारक राहतील व Â याÿमाणे 
र³ कम बीलातनू कपात करÁ यात येईल. शासनाने ०१ ऑ³ टŌबर २०१८ पासुन करपाý वÖ त/ुसेवा अथवा 
दोÆ हीसाठी परुवठादाराला करावयाचे ÿदानातनु २% GST-TDS वजा करणेबाबत िनद¥िशत केले आह.े 
याबाबत अिधक मािहती महाराÕ ů शासनाचे संकेतÖ थळावर उपलÊ ध आह.े  

४) कंýाट कालावधी संपेपय«त मंजूर दरांमÅ ये कोणतीही दरवाढ िदली जाणार नाही / मागता येणार नाही.  
५) िनिवदाधारकाने िनिवदा भरÁ यापवुê ÿÂ य±ात कामाचे Ö वŁप, Ó याÈ ती सुटी बुंदी तयार करÁ याचे दनंैिदन 

पåरमाण, उÂ सव कालावधीत तयार करावयाचे िमÕ टाÆ न पåरमाण व उÂ सवाचे िदवस या सवª बाबéची सम± 
मा िहती कŁन घेऊन िनिवदा सादर करावी.  
 

I) िकमान वेतन दर, कमªचारी भिवÕ य िनधी (EPF), ESIC योजना व िवमा पॉलीसीबाबत :-    
१. कंýाटदारास Â यांचेकडील कुशल, अकुशल कंýाटी कामगारांना महाराÕ ů शासनाचे शॉप अÆॅ ड कमिशªअल 

इÖ टॅÊ लीशम¤ट झोन नं.०२ ÿमाणे अन²ेुय असणारे िकमान वेतन दर, महाराÕ ů शासनाकडुन वळेोवेळी दÍेय 
होणारे Ö पशेल अलौÆ ससह अिधक ÿॉÓ हीडंड फंड ÿशासकìय चाज¥सह (मालकाचा िहÖ सा १३%) अिधक 
सानúुह अनदुान ८.३३% ÿÂ येक वषê िदपावली सणाचे वेळी) úपु इÆ शरुÆ स िÿिमयम (अंशदान) ESIC 
३.२५% याÿमाणे व इतर सवª ÿकारची दणेी दणेेची जबाबदारी कंýाटदारावर राहील. Â याबाबत Â याबाबत 
कंýाटदाराची कोणतीही तøार िवचारात घेली जाणार नाही. 

२. एÌ È लॉईज ÿॉÓ हीडंड फंड अÁॅ ड िमसिलिनअस ÿोÓ हीजन अॅ³ ट १९५२ नुसार कंýाटदाराकडे भिवÕ य िनवाª ह 
िनधीचा महाराÕ ůातील åरजनल ÿॉÓ हीडंड फंड कायाªलय अथवा नािशक िवभाग, नािशक यांचेकडील 
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Ö वतýं ÿॉÓ हीडंड फंड कोड नंबर असणे आवÔ यक आह.े सदरचा कोड सबंंधीत ऑथोरेटीकडून घेणे 
कंýाटदारावर बंधनकारक राहील. िनिवदसेोबत ÿॉÓ हीडंड फंड कोड űाÉट नबंरची ÿत सादर करणेत यावी.    

३. कंýाटदाराने कामास लावलेÐ या सवª कामगारांचे वेतन ÿÂ यके मिहÆ याचे १० तारखेच ेआत कमªचा-याचंे 
बॅक खाÂ यांमÅ य ेजमा करणे बंधनकारक राहील, Â यासाठी कंýाटदारास संÖ थानकडुन बीलाची र³ कम आदा 
केली जाÁ याची वाट पाहता यणेार नाही. कंýाटदाराने कामगारांचे वेतन १० तारखेपय«त न केÐ यास 
Â यानंतर¸ या िवलंबासाठी Ì हणजेच ११ तारखेपासनु ÿितिदन िकमान Łपय े ५,०००/- माý इतका दंड 
आकारला जाईल व दडंाची र³ कम पुढील मिहÆ याचंे देयकांमधनु वसुल केली जाईल.  

४. सदर कामासाठी लावÁ यात येणा-या कंýाटी कामगारांचे बाबतीत कामगार नकुसान भरपाई कायīाÆ वये, 
(Workmen Compensation Act 1923) कंýाटी कामगारास नकुसान भरपाई īावयाची झाÐ यास, Â याबाबत 
संपुणª जबाबदारी कंýाटदारावर राहील. कामगार नुकसान भरपाई कायīाÆ वय,े सदर नकुसान भरपाईची 
र³ कम भिवÕ य िनवाªह  िनधी अिधिनयम १९५२ (ÿॉÓ हीडंट फंड अॅ³ ट १९५२ नसुार भरावी लागणारी 
अंशदानाची र³ कम ÿशासिकय चाज¥ससह तसेच िकमान वेतन अिधिनयम १९४८ नसुार īावे लागणारे 
िकमान वेतन दर तसेच पेम¤ट ऑफ वेजेस अ³ॅ ट १९६९ नसुार कंýाटी कामगारांना िवहीत मुदतीत वेतन 
अदा करणे इ. बाबéची कायदेशीर जबाबदारी ही कंýाटदारावर बंधनकारक राहील Â याची तोशीस 
संÖ थानला लागता कामा नये.  

५. कंýाटदाराने कामास लावलेÐ या सवª कमªचा-याचंे भिवÕ य िनवाªह िनधीतील (PF) कमªचारी िहÖ सा १२% 
व मालकाचा िहÖ सा १३% (ÿशासकìय चाज¥सह) अशा एकुण २५% भिवÕ य िनवाªह िनधी रकमचेा भरणा 
व कमªचारी राº य िवमा िनगम (ESIC) कंýाटी कमªचारी िहÖ सा ०.७५% व मालकाचा िहÖ सा ३.२५% 
कंýाटदाराने Ö वतः करावयाचा आह ेव Â याबाबतची चलने व इतर अनषुगंीक कागदपýे सÖं थानचे सामाÆ य 
ÿशासन िवभागातील कायाªसन १०-अ कडे िवहीत मदुतीत जमा करावयाची आहते. याबाबत संÖ थानची 
िदशाभलु केÐ यास कंýाटदारास कोणतीही पवुª सचुना न देता Â याचे कायªकंýाट रĥ कŁन व सुर±ा अनामत 
र³ कम जÈ त कłन, कंýाटदारास पढुील ०३ वष¥ कालावधीकरीता काळया यादीत (Black List) 
समािवÕ ट करÁ यात येईल अथवा मा.Ó यवÖ थापन / मा.तदथª सिमतीचे िनणªयानुसार कायªवाही करणेत येईल.  

६. मुंबई कामगार कÐ याण िनधी अिधिनयम १९५३ चे कलम ६ (ब) नसुार ÿÂ येक कॅल¤डर वषाªचे माह ेजनू व 
माह ेिडस¤बर या मिहÆ यांचे कंýाटी कामगारांचे पगारपýकातनु सवª कंýाटी कामगारांची िनयमानसुार िवहीत 
दराने वलेफेअर फंडाची वगªणी (कामगार िहÖ सा) कपात कŁन, मालका¸ या िहÖ Öयाची वेलफेअर फंडाची 
वगªणी कंýाटदाराने Ö वतः जमा करावयाची आह ेव अशा कामगार व मालक वगªणी¸ या एकýीत रकमचेा 
भरणा ÿÂ य ेक कॅल¤डर वषाªचे १५ जुलै व १५ जानेवारीपवुê चेक/डी.डी.Ó दारे महाराÕ ů कामगार कÐ याण 
मंडळ, हòताÂ मा बाब ु गणेू मुंबई िगरणी कामगार िøडा भवन, सेनापती बापट मागª, एलिफÖ टन, मुंबई -
४०००१३ याचंेकडेस िवहीत िववरण पýासोबत कंýाटदाराने करावयाचे आह.े सदर कामगार कÐ याण 
िनधीचा भरणा करावयाची संपणुª जबाबदारी कंýाटदाराची राहील. सदर िनधीबाबतची कोणतीही र³ कम 
कंýाटदारास संÖ थानकडून िदली जाणार नाही.     
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७. कंýाटदाराने Â याचंे कमªचा-यानंा वेतन आदा केलबेाबत सवª कागदपýांची पतुªता केलेनंतर व तशी सÖं थान 
ÿशासनाची खाýी झालेनंतरच पुढील ३० िदवसांचे आत केलेÐ या कामाचे बील आदा करÁ याचा सÖं थान 
ÿशासनाचा ÿयÂ न राहील.   

८. कंýाटदाराने िनयुकत केलेÐ या कमªचा-यास कामगार नुकसान भरपाई (वकª मेन कॉÌ पेसेशन अ³ॅ ट १९२३) 
कायīाÆ वये नकुसान भरपाई īावयाची झाÐ यास Â याबाबतची संपणुª जबाबदारी कंýाटदारावर राहील. 
Â याचÿमाण े वकª मेन कॉÌ पेसेशन अ³ॅ टचे तरतदुीस अनसुŁन कंýाटी कामगारांची Ł.१० लाखांची 
अपघाती िवमा पॉलीसी कायाªरंभ आदशे िमळताच ताÂ काळ घेणे व सदर िवमा पॉलीसीची एक ÿमाणीत 
ÿत संÖ थानकडे दाखल करणे संबंधीत कंýाटदारावर बंधनकारक राहील. दरÌ यानचे काळात कंýाटी 
कमªचारी यांचे संदभाªत काही दघुªटना झाÐ यास Â याची संपणुª जबाबदारी िकंवा नकुसान भरपाईची 
जबाबदारी संबंधीत कंýाटदाराची राहील.  

९. िवÂ त िवभाग शासन पåरपýक ø.संकìणª २०१८/ÿ.ø.४७/िवमा ÿशासन पåरपýकानसुार िवमा 
संचालनालय, महाराÕ ů राº य, गहृिनमाªण भवन, २६४, पिहला मजला, कला नगर, वांþ े (पवुª) मुंबई -
४०००५१ या कायाªलयाकडे कंýाटी कामगारांचा िवमा उतरिवणे कंýाटदारावर बंधनकारक राहील.  

१०. कंýाटदाराकडील कामगारांचे कामगार कÐ याण िन धी, Ó यवसाय कर, आयकर, टी.डी.एस., इøéम¤ट, 
वकª मन कॉÌ पेनसेशन, घरभाडे भÂ ता, पगारी सĘुया/आठवडा सĘुी, पगारी रजा, ई.एस.आय.सी. 
कॉÆ ůीÊ यशुन, उपदान (úॅ̧  यटुी) जी.एस.टी.कर व इतर आिथªक तसेच अपघाती जीवीत बाबी इ. संबंधीची 
सवª कायदशेीर जबाबदारी औīािगक व कामगार कायīाचे तरतुदीनुसार कंýाटदारावर राहील. संÖ थान 
Â यासाठी कोणÂ याही ÿकारे जबाबदार राहणार नाही अथवा Â याची तोषीस व झळ संÖ थान ÿशासनाला 
लागणार नाही.  

११. कमªचारी राº य िवमा महामडंळाचे (Employees' State Insurance Corporation) ESIC योजनेतील 
तरतदुीनसुार सवª कामगारांचे रिजÖ ůेशन कŁन कंýाटी कमªचारी िहÖ सा ००.७५% व मालकाचा िहÖ सा 
३.२५% इ. रकमचेा भरणा Ö वतः करण े कंýाटदारावर बंधनकारक राहील व Â याची चलने/कागदपý े
संÖ थान¸ या ÿशासन शाखा, कायाªसन १०-अ कडे पढुील मिहÆ यांचे बीलांसोबत सादर करणचेी जबाबदारी 
कंýाटदाराची राहील. 

१२. ESIC चे पोटªलवर सवª कमªचा-याचंी व Â यांचे घरातील सदÖ यांची मािहती भŁन कमªचा-याचंे ई – पहचान 
पý करणेकामी आपलेमाफª त िशडê येथे Ö वंतýं संगणक संच व कमªचा-याची नेमणकु करण ेकंýाददारावर 
बंधनकार क राहील.  

१३. सदर कामासाठी लावणेत यणेा-या कंýाटी कामगारांसंबंधी कंýाटी कामगार िनयम व िनमुªलन अिधिनयम 
१९७० नुसार ठेवावे लागणारे हजेरी रिजÖ टर, वेतन रिजÖ टर व इतर संबंधीत सवª रेकॉडª व दÖ तऐवज िवहीत 
नमÆु यात ठेवÁ याची व Â यासंबंधी सवª कायदेशीर पतुªता करणेची जबाबदारी कंýाटदाराची राहील. 

१४. मािसक िबल े सादर करतांना िबलात कायाªदशेातील वणªनाÿमाणेच संपणुª तपिशल असण े आवÔ यक 
राहील, संि±È त Ö वŁपात असलेली िबले úाĻ धरली जाणार नाहीत / आदा केली जाणार नाहीत.  
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१५. कंýाटदारामाफª त पुरिवलेले कंýाटी कामगारांनी कोणतेही गैरकृÂ य वतªन केÐ यास, संÖ थानचे िमळकतीस 
इजा / हानी पोहचिवÐ यास Â याबाबतची संपणुª नकुसान भरपाई दÁे याची जबाबदारी संबंिधत कंýाटदारावर 
राहील. 
 

J) अÆ न सरु±ा मानके कायदा- २००६ आिण िनयम २०११ व ISO 22000-2005 चे िनयम -  
१. मा.अÆ न सरु±ा मानके ÿािधकरण, महाराÕ ů शासन यांचे िनयमामÅ य ेवळेोवेळी होणारे बदल (ŁÐ स अÆॅ ड 

रेµ यलेुशन) कंýाटदारावर बंधनकारक राहतील व Â याचंे िनद¥शाÿमाण े कामगारांचे आरोµ य / Ö व¸ छता, 
कामाचे िठकाणी धăुपान व मīपान इÂ यादी करणसे स³ त मनाई आह ेयाची िवशेष काळजी कंýाटदाराने 
¶ यावयाची आह,े तसे आढळुन आÐ यास कंýाटदारावर Ł.५००/- ÿती कामगार याÿमाणे दडंाÂ मक 
कारवाई करÁ यात येईल.  

२. सदरचे कामासाठी लावणेत येणा-या ÿÂ येक कामगारांची वैदयिकय तपासणी दर ०३ मिहÆ यांनी संÖ थानच े
Łµ णालयात िनशुÐ क करÁ यात येईल. यासाठी ठेकेदाराने संÖ थानने ठरवनू िदलेÐ या वेळेत िवभागÿमखु यांचे 
पý घेऊन, ÿÂ येक कमªचा-यांची दर ०३ मिहÆ यांनी वैदयिकय तपासणी कŁन, तपासणी अहवाल लाडु व 
बफê ÿसाद िनिमªती िवभागास सादर करणचेी जबाबदारी संबंिधत कंýाटदारावर राहील. संसगªजÆ य आजार 
िकंवा Â वचारोग झालेÐ या कमªचा-याकंडुन सदरची कामे कŁन घेता यणेार नाही. Â यामळेु अशा कमªचा-
याचंी नेमणूक कŁ नये.  

३. अÆ न सरु±ा मानके कायदा- २००६ आिण िनयम २०११ व ISO22000-2005 च े िनयमानसुार Ö ýी 
कामगार यांना डयुटीचे वळेेत (गळयातील मगंळसýु वगळता) अगंठी, नेलप¤ट, बांगडी, कानातील भषुण े
तसेच पŁुष कामगारांना हातातील कडे, धागे, अंगठी इ. वÖ त ुवापरणेस ÿितबंध राहील. पŁुष कामगारांना 
कामाचे िठकाणी यतेांना डो³ याची केस कापनु येण,े दाढी करणे, हाताची नख ेकापण ेइ. सवª कमªचा-यावंर 
बधंनकारक राहील. कामावर असलेÐ या सवª कमªचा-यांची वयैिĉक Ö व¸ छता ठेवÁ याची सवªÖ वी 
जबाबदारी ठेकेदाराची राहील. 

४. कंýाटदारांकडील कंýाटी कामगारांना संÖ थान ÿशासनाने ठरवनु िदलेÐ या űेसकोडनसुार वषाªतनु िकमान 
०२ गणवशे, ओळखपý, चÈ पल/गमबटु, अÿॅॉन, टोपी, माÖ क हातमोजे इ. कंýाटदारांस  Ö व-खचाªने परुवाव े
लागतील व Â यांचा वापर करणेची जबाबदारी संबंिधत कंýाटदारावर राहील.  

५. आपले संÖथेमाफª त कामांस लावलÐेया सवª कमªचा-याचंे Police Clearance  /Verification कŁन 
¶ यावे लागेल व संÖ थान ÿशासन मागणी करतील, Â यावेळी सादर करणे आपणावर बंधनकारक राहील. 
 

K) कायª कंýाट रĥ करणे / काढुन टाकणे व दडंाÂ मक कारवाईबाबत तरतुद – 
१. लाडू व बफê ÿसाद िनिमªती िवभागÿमखु अगर कायाªलयातील कमªचारी यांचे सुचनÿेमाणे मालाचे पåरमाण 

वापŁन आवÔ यकतेनुसार तयार कŁन īावी लागेल. याबाबत कोणÂ याही ÿकारचा वाद उपिÖथत होणार 
नाही, अशाÿकारे आपलेकडील कमªचा-याचंे वतªन ठेवावे. वåरÕ ठांसोबत उÅ दटपण,े अवाª¸ य भाषेत बोलणे 
अगर मोठा वाद उĩवÐ यास Â यास सवªÖ वी कंýाटदारास जबाबदार धŁन कंýाट रĥ करणचेा अिधकार 
संÖ थान ÿशासनास राहील.  
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२. मोफत बुंदी ÿसाद बनिवणे̧  या कामात, गणुवÂ तेस िनिवदाधारक अपयशी ठरले. अथवा गदê¸ या काळात 
संÖ थान ÿशासन व वåरÕ ठाचंे सचुनांचे पालन करणे, अितåर³ त आचारी/कमªचा-याचंी नेमणुक करण,े परेुसे 
मनÕु यबळ वापŁन मोतीचरु लाडु व बफê ÿसाद तयार करण,े मागणीÿमाण े पॅकéग कŁन देणसे ठेकेदार 
असमथª ठरÐ यास, एकुण मासीक कामा¸ या बीलाच े५% पय«त अथवा संÖ थान ÿशासन िनिĲत करेल Â या 
र³ कमेची दंडाÂ मक कारवाई करणेत येईल.    

३. बीलातनु कपात केलेली दडंाची र³ कम परत मागÁ याचा अिधकार कंýाटदारास रा हणार नाही. तसेच अशा 
Ö वŁपा¸ या तøारी वारंवार आÐ यास कंýाटदारास कोणतीही पवुª सचुना न देता काळया यादीत (Black 
List) मÅ ये समािवÕ ट करणते येऊन, संपणुª सरु±ा अनामत र³ कम जÈ त केली जाईल, अगर मा.तदथª / 
मा.Ó यवÖ थापन सिमती / मा.उपसिमती / मा.मु́  य कायªकारी अिधकारी जो िनणªय घेतील, Â याÿमाण ेउचीत 
कायªवाही करणते येईल.  

४. िनिवदतेील, करारनाÌ यातील व कायाªदशेातील सवª अटी – शतêचंे पालन करणे िनिवदाधारकांवर 
बंधनकारक राहील. िनिवदतेील, करारनाÌ यातील व कायाªदशेातील एक िकंवा अनेक अटी-शतêचे उÐ लंघन 
झाÐ यास, कंýाटदाराचे कायªकंýाट रĥ कŁन, संपणुª सरु±ा अनामत र³ कम जÈ त करणेत येईल व 
कंýाटदारास पढुील ०३ वष¥ कालावधीकरीता काळया यादीत (Black List) समािवÕ ट करणचेी कायªवाही 
संÖ थान ÿशासनाकडुन करणेत येईल. अगर मा.तदथª/Ó यवÖ थापन सिमती/मा.उपसिमती/ मा.मु́  य कायªकारी 
अिधकारी जो िनणªय घेतील, Â याÿमाण ेउचीत कायªवाही करणते यईेल.  
 

L) बील आदा करÁ याची पÅ दती:-  
१) तयार मोफत बुंदी ÿसाद याची तपासणी कŁन, Â याचा दजाª व पåरमाण योµ य असÐ याची खाýी 

झाÐ यावरच आदा करÁ यात येईल, बीलापोटी कंýाटदारास आगाऊ रकमचेी मागणी करता यणेार नाही.  
२) तयार कŁन ताÊ यात घेतलेÐ या मालाचे बील संÖ थानकडे सादर केलेपासुन ३० िदवसांचे आत संबंिधत 

कंýाटदाराचे बॅकं खाÂ यावर आदा करÁ याचा ÿयÂ न राहील.  
३) शासन िनयमानसुार आवÔ यक असलेÐ या कर कपाती िबलातनु करÁ यात यतेील.   

 
M) सवª साधारण अटी - शतê :-  
१) कंýाटदारामाफª त काम कŁ इि¸छणारे कंýाटी कमªचारी भािवक वÂृ तीच े असावेत, तसेच संÖ थानमÅ य े

दशªनासाठी येणा-या भािवकांशी नăतेने व तÂ परतेने सेवा दणेारे असावेत. संÖ थान कमªचारी/अिधकारी व 
भािवकांशी उÅ दट, बेिशÖ तवतªन तसेच गैरिशÖ तवतªन करणा-या कंýाटी कमªचा-यानंा ताÂ काळ िवनानोटीस 
/ िवना नकुसान भरपाई कामावŁन बंद करणचेी जबाबदारी संबंधीत कंýाटदाराची राहील.  

२) कंýाटदार अथवा Â यानंी पुरिवललेे कंýाटी कामगार यांनी संÖ थानचे आवारात कोणÂ याही Ö वŁपाचे गरैवतªन 
केले अथवा िशÖ तीस बाधा येईल असे कोणतहेी गैरवतªन केÐ यास, असे गैरवतªन केलेल े कामगार 
कंýाटदाराने कामास ठेव ू नये. तसेच असे ÿकार वारंवार घडÐ यास िवना नकुसान भरपाई व िवनानोटीस 
संबंधीत कंýाटदाराचे कायª कंýाट रĥ करÁ याचा अिधकार संÖ थान ÿशासन राखनु ठेवत आह.े    
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३) संÖ थानकडे काम सŁु केलेनंतर या िठकाणी काम कŁन घेणेसाठी आवÔ यक वैध लेबर लायसÆ सची ÿत व 
अिहÐ यानगर िजÐ Ļात काम करत असलेबाबत कामगार आय³ु त – अिहÐ यानगर यांचे परवाÆ याची ÿत 
(Form 5A) िनिवदा मंजरु झालनंेतर ०१ मिहÆ यांचे आत सÖं थान ÿशासनास सादर करणे ठेकेदारास 
बंधनकारक राहील. 

४) काही तांýीक कारणाÖ तव मिशन पॅकéग न झाÐ यास मनÕु यबळाÓ दारे पॅकéग करतांना ÿती कामगारांस १८ 
øेटससाठी (ÿती øेटस २०० बुदंी पाकìटे) याÿमाणे एक ®मिदनाचा मोबदला दये िकमान वतेन दरांनसुार 
अदा करणे कंýाटदारावर बंधनकार क राहील. 

५) संÖ थानकडुन कंýाटदारास कायाªरंभ आदशे िमळालेपासुन ०२ मिहÆ यांचे आत कंपनी / संÖ थेने उÂ तम 
दजाªचे ÿिश±क नेमनु Â याचंेमाफª त लाडु व बफê तयार करणा-या कमªचा-यानंा अÆ न सुर±ा व वैयिĉक 
Ö व¸ छता इ.बाबत ÿिश±ण (Fostac Training) दणेे बंधनकारक राहील. सदर ůेिनंग सŁु करणेपवुê 
इकडील िवभागास अवगत कŁन ůेिनंग पणुª झालेनंतर Â याचा अहवाल इकडील कायाªलयास सादर करावा 
लागेल. तसे न केÐ यास ÿतीमहीना Ł.१,०००/- माýचा दडं कंýाटदाराचे मािसक िबलातनु कपात / वसुल 
केला जाईल. 

६) कमªचा-यां̧  या वैयिĉक Ö व¸ छतेकडे (जसे – केस कापण,े दाढी, नख,े शारीåरक इजा / दखुापत, Â वचेच े
आजार, Ö व¸ छ गणवेश इ.) ल± ठेवÁ याची जबाबदारी कंýाटदाराची राहील व Â यासाठी Ö वतýं 
रिजÖ टरमÅ य ेदनैंिदन नŌदी ठेवण ेव िवभागÿमखु मागणी करतील Â यावेळी रिजÖ टर सादर करणे बंधनकारक 
राहील. 

७) मोफत बुंदी पॅकéग क±ात कमªचा-यानंा वापरावयाच े चÈ पल / गमबटु, अÿॅॉन, टोपी, माÖ क हातमोजे इ. 
कंýाटदारांस Ö व-खचाªने परुवाव ेलागतील व Â याचा वापर कŁन घेणेची जबाबदारी ठेकेदाराची राहील. 

८) िकचनमधील सवª साफसफाई व Ö व¸ छतेची सवªÖ वी जबाबदारी कंýाटदाराकडील कमªचा-याचंी राहील, 
याबाबत कोणतीही तøार ऐकुन घेतली जाणार नाही. िकचनमÅ य ेअÖ व¸ छता आढळÐ यास ठेकेदारास दये 
असलेÐ या मािसक िबलाचे एकुण रकमेतनु २% पय«त दडंाची र³ कम ताबडतोब िबलातनु वसलु करणेत 
येईल. 

९) भिवÕ यात संÖ थान ÿशासनाकडे बुंदी तयार अथवा पकॅéग करÁ याचे Ö वयंचलीत मिशनरी उपलÊ ध 
झाÐ यास, मिशनÓ दारे मोफत बुंदी तयार कŁन पॅकéग करणे इ. कामाचे दर Ö वतýंåरÂ या मागिवणते येतील. 
तथािप, दरÌ यानचे कालावधीत मिशनरीÓ दारे बुंदी मोफत बुंदी ÿसाद तयार करÁ याचे काम सरुळीत होईपय«त 
मोफत बुंदी ÿसाद तयार कŁन दणेचेी जबाबदारी कंýाटदाराची राहील. 

१०) मोफत बुंदी बनिवणेकामी लागणारे सवª आवÔ यक साहीÂ य (उदा.कौचे, झारे, िÖटल मग, व बफê 
बनिवतांना ůे मधुन बफê खाली टाकणेकामी चांगÐ या ÿतीचा È लाÖ टीक कागद/ताडपýी इ.) कंýाटदाराने 
Ö वखचाªने आणनू वापरायची आहते. तसेच िकचनमधुन तसेच उपभाडंारमधुन माल ने-आण करणेसाठी 
लागणा-या हायűोिलक गाडया संÖ थानकडून परुिवÐ या जातील माý सदर¸ या गाडया खराब झाÐ यास / 
तटुÐ यास / नादłुÖ त झाÐ यास अगर निवन Ö पअेर पाटª बदलÐ यास सदर Ö पेअर पाटªची िकंमत / नुकसान 
भरपाईची र³ कम ठेकेदाराचे दये होणा-या िबल रकमेतनु वसुल करणेत येईल. 
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११) संÖ थान ÿशासनाकडुन मोफत बुंदी ÿसादाचा दजाª व गणुवÂ तते सुधारणा करणेसाठी वेळोवेळी करÁ यात 
येणारे बदल / रेसीपीजनुसार व सÖं थानचे मागणीनसुार बुंदीची पाकìटे पॅकéग कŁन īावी लागतील, 
Â यासाठी ठेकेदाराने िनिवदते िदलेÐ या Æ यनुतम दरांÓ यितåर³ त कुठलीही दरवाढीची मागणी करता येणार 
नाही. 

१२) कंýाटदाराचे कामाची ÿत (गणुवÂ ता) समाधानकारक नसÐ याचे आढळून आÐ यास िकंवा मोफत बुंदी 
ÿसादाचा परुवठा संÖ थानच े मागणीÿमाणे न झाÐ यास संÖ थानची अडचण होऊ नये Ì हणनू इतर 
कंýाटदाराकडून बाजारभावान े आवÔ यक तेवढी मोफत बुंदी तयार करÁ यात येऊन Â यासाठी¸ या जादा 
लागलेÐ या फरकाची खचê झालेली र³ कम सरु±ा अनामत रकमेतून िकंवा पुढील देयकांमधनु ÿितपतुê 
करÁ यात येईल. 

१३) कोणÂ याही ÿकारे पदाथª खराब झाÐ यास / नासधसु झाÐ यास त ् याची नकुसान भरपाई होणारी र³ कम 
कंýाटदाराचे दरमहा देय असणा-या रकमेतनु / बीलातनु वसलु केली जाईल. Â यासाठी अनुभवी व त² 
आचारी / Ó य³ तéची नेमणकु करणे कंýाटदारावर बंधकारक राहील. 

१४) कायªकंýाटाचा कालावधी संपलनेंतर पढुील कालावधीकरीता निवन ठेकेदाराची िनवड करणेकामी / ई-
िनिवदा ÿøìयेचे कायªवाहीसाठी अवधी लागत असÐ यास व सदर कालावधीसाठी संÖ थानने मदुतवाढ 
िदÐ यास, आह ेÂ याच पवुê¸ या मंजूर दराने निवन ठेकेदाराची िनय³ु ती होईपावेतो कंýाटदारास काम करावे 
लागेल, याबाबत कोणतीही दरवाढ िदली जाणार नाही / मागणी करता येणार नाही. सदरच े
कालावधीसाठीचे लेबर लायसÆ स /केटåरंग लायसÆ स मदुतवाढ िदÐ याचे कालावधीपासुन घेऊन एक ÿत 
संÖ थानकडे सादर करावी लागेल. 

१५) कंýाटदारांस कोणÂ याही कारणाकरीता आगाऊ (अडॅÓ हाÆ स) रकमेची मागणी करता येणार नाही. 
१६) नैसिगªक आपÂ ती, महामारी यामळेु जर मिंदर बंद ठेवाव ेलागले तर अशा कालावधीमÅ ये िनिवदेमÅ ये नमदु 

केलÐे या कामाचे अदंाजे िकंमतीएवढे काम देणे संÖ थानवर बंधनकारक राहणार नाही. तसेच मोफत बुंदी 
ÿसाद तयार करÁ याचे काम सवªÖ वी साईभ³ तां¸ या सं´ यवेर अवलंबनु असÐ यामुळे ई-िनिवदमेÅ य े
दशªिवलेÐ या अंदाजे िकंमतीपे±ा कमी िकंवा जाÖ त मालाची गरज भास ूशकेल, Â यामुळे िनिवदमेÅ ये नमदु 
केलÐे या कामाचे अंदाजे िकंमतीएवढे काम देण ेसंÖ थानवर बधंनकारक राहणार नाही. 

१७) सदर कायªकंýाट/Ó यवहाराबाबत काही वाद- िववाद उपिÖथत झाÐ यास, कोटª कारवाई करण े भाग 
पडÐ यास, उभय प±कारांना सदरचा वाद हा मा.िसÓ हील जº ज, º यिुनयर िडÓ हीजन/ िसिन यर 
िडÓ हीजन/िजÐ हा व सý Æ यायालय, राहाता कोटª, मा.उ¸ च Æ यायालय, मंुबई, खडंपीठ औरंगाबाद या 
Æ यायालयाचे अिधकार क±ेत उपिÖथत करता यईेल. अÆ य कोटाªत वाद दाखल करता येणार नाही. 

१८) कोणतीही िनिवदा मंजरू अथवा सवª िनिवदा नामजंरू करÁ याचा/नाकारÁ याचा ह³ क/अिधकार ®ी साईबाबा 
संÖ थान ÿशासनाने राखून ठेवलेला आह.े Â याबाबत कारण ेदणे ेसंÖ थानवर बंधनकारक असणार नाही. 
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१९) सशतª िनिवदा ताÂ काळ रĥ करÁ यात येतील. सदर िनिवदेतील नमदू अटी-शतê व अहªता पुणª कŁ न 
शकलÐे या िनिवदाधारकां¸ या िनिवदा रĥ करÁ यात यतेील. 

२०) उपरो³ त अटी-शतêत काही बदल सधुारणा करण े अथवा जादा अटी-शतê िवहीत करÁ याचा अिधकार 
संÖ थान ÿशासनाने राखून ठेवलेला आह.े िनिवदाधारकां¸ या कोणÂ याही अट/अटी संÖ थानवर बंधनकारक 
राहणार नाही, अशा िनिवदा िवचारात घेतÐ या जाणार नाहीत.  
 

 
                                                                                                     Ö वा±रéत /- XXXX 

(गोर± गाडीलकर, भा.ÿ.से.) 
मु´ य कायªकारी अिधकारी 

®ी साईबाबा सÖं थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



17 
 

 
 

 
ई- िनिवदेतील तांýीक (Technical) कागदपýे 

 
१) अÆ न औषध ÿशासन यांचेकडील अīायवत 
       केटरéग परवाना. 

 
 

२) वैध लेबर लायसÆ सची ÿमाणीत ÿत 
 
 

३) सनदी लेखापाल यांचे सन २०२२-२३,२०२३-२४ व २०२४-२५ 
      या वषाªचे उलाढाल ÿमाणपý (पåरिशÕ ट "क" ÿमाणे) 
       (०३ वषाªची सरासरी उलाढाल िकमान Ł.५० लाख माý) 

 
 

४) पॅन काडªची ÿमाणीत ÿत       
 
 
 

५) जी.एस.टी. (GST) ÿमाणपýाची ÿमाणीत ÿत   
 
 
 

६) कमªचारी भिवÕ य िनवाªह िनधी (Provident Fund)  
ÿमाणपýाची ÿमाणीत ÿत 

 

 

७) ESIC ÿमाणपýाची ÿमाणीत ÿत  
 
 

८) कोणÂ याही संÖ थान / शासकìय / िनमशासकìय / खाजगी संÖ था  
      यां̧  या काळया यादीमÅ ये समािवÕ ट नसÐ याचे लेखी ÿित²ापý. 
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- िनिवदाधारकाबाबतची माहीती- 

 
१. फमªच े/ संÖ थेचे नांव        --------------------------------------------------------------------- 

२. पýÓ यवहारासाठी संपणूª पÂ ता  ----------------------------------------------------------------- 
   ------------------------------------------------------------------ 

३. दरुÅ वनी øमांक-   -------------------------------------------------------------------- 

कायाªलय-   -------------------------------------------------------------------- 

िनवास-    ------------------------------------------------------------------- 

फॅ³ स नंबर –   -------------------------------------------------------------------- 

ई- मेल-    ------------------------------------------------------------------- 

४. संपकाªसाठी Ó य³ तीचे नांव  ------------------------------------------------------------------ 

दरुÅ वनी øमांक   -------------------------------------------------------------------- 
५. मालकाचे/भागीदारांची नांव े १ --------------------------------------------------------- 

            २--------------------------------------------------------- 

६. RTGS Details–  
 

१. बॅक खाते नंबर 

 
२. बॅकेचे नाव -         ---------------------------------------------------------------------------- 

३. शाखा –               --------------------------------------------------------------------------- 

 
४. IFSC CODE -    ५.  MICR CODE -  

 

              िनिवदाधारकाची सही व िश³ का 
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®ी साईबाबा सÖं थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê यांना िनिव दाधारकाने īावयाचे बंधपý. 

--------------------------------------------------------------------------------------------- 
िदनांक -  

ÿित, 
मा. मु´ य कायªकारी अिधकारी, 
®ी साईबाबा सÖं थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê.   
ता.राहाता, िज.अिहÐ यानगर  
 

िवषय-  ®ी साईबाबा सÖं थानचे लाडु व बफê ÿसाद िनिमªती िवभागासाठी दशªन रांगेत  
मोफत वाटप होणारी सटुी बुंदी उ³ ते मजुरी दराने तयार करणे, बुंदी पाकìटांवर  
मिशनÓ दारे उÂ पादन तारीख नमुद कŁन सÖं थानचे मागणीÿमाणे अंदाजे ५० úॅम  
वजना¸ या बूंदी पाकìटांची पॅकéग कŁन देणे, पॅकéग बुदंी पाकìटे काऊंटरपय«त  
पोहोच करणे व सÖं थानचे उÂ सव कालावधीत िमÕ टाÆ न तयार कŁन देणे इ. कामांचे  
ई – िनिवदेबाबत... 

मा.महोदय, 
 मी / आÌ ही खालील सही करणार िलहòन दतेो / देते कì, वरील िवषयाबाबत आपण ÿिसÅ द केलेÐ या िनिवदेतील सवª 
अटी - शतê मी / आÌ ही वाचÐ या असून, सवª अटी-शतê मला / आÌ हांला माÆ य आहते. आपले अटी - शतêचे पालन 
करावयाचे मी / आÌ ही माÆ य करीत आह े/ आहोत. 

मी / आÌ ही आपणांस िनिवदेमÅ ये नमुद केलेÿमाणे बुंदी ÿसाद सÖं थानÓ दारा वेळोवेळी बदल करणेत येणा-या 
रेसीपीजनसुार उपरो³ त कालावधीत संÖ थान ÿशासनाचे आवÔ यकतेनसुार, कोणतीही कारणे न दतेा ®ी साईबाबा संÖ थान 
िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडêचे लाडु व बफê ÿसाद िनिमªती िवभाग यानंा ®ी साईबाबा सÖं थानचे लाडु व बफê ÿसाद िनिमªती 
िवभागासाठी दशªन रांगेत मोफत वाटप होणारी सुटी बुंदी उ³ ते मजरुी दराने तयार करणे, बुंदी पाकìटांवर मिशनÓ दारे उÂ पादन 
तारीख नमुद कŁन संÖ थानचे मागणीÿमाणे अंदाजे ५० úॅम वजना¸ या बूंदी पाकìटांची पॅकéग कŁन दणेे, पॅकéग बुंदी पाकìटे 
काऊंटरपय«त पोहोच करण ेव संÖ थानचे उÂ सव कालावधीत िमÕ टाÆ न तयार कŁन दÁे याची हमी देतो. 
 माझी / आमची सादर केलेली उ³ Â या दरांची िनिवदा मंजरू झाÐ यास, एक मिहÆ याचें आत योµ य Â या र³ कमे¸ या Ö टॅÌ प 
पेपरवर करारनामा कŁन देऊ व िनिवदा कामा¸ या एकुण मÐु या¸ या ३% सरु±ा अनामत पणुाªिकंत रकमेचा भरणा (िवनाÓ याजी) 
संÖ थान¸ या अिधकृत खाÂ यात अथवा ÿÂ य± लेखाशाखेत रोख Ö वŁपात जमा कŁ. िवषयांकìत काम िद.०१ एिÿल, २०२६ ते 
िद.३१ माचª, २०२७ पय«त मंजरू दराने कŁन दणेे माझेवर / आम¸ यावर बंधनकारक राहील, Â यात कसरु झाÐ यास होणा-या 
िश±ेस मी / आÌ ही पाý राहò असे बंधपý देत आहे / आहोत.  

      आपला / आपली िवÔ वासू, 
 
 

फमª मालक / भागीदारांचे नांवे                    सही व िश³ का  
(१) 
(२) 
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पåरिशÕ ट-  "अ" 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
कमªचारी भिवÕ य िनवाªह िनधी अिधिनयम- १९५२ व ESIC योजनेसाठी करावयाची पतुªता 

 

 ®ी साईबाबा सÖं थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê आÖ थापनेस कमªचारी भिवÕ य िनवाªह िनधी कायदा 
१९५२ लाग ू असÐ याने ®ी साईबाबा संÖ थान यांचेकडील कंýाटदारांमाफª त नेमलेÐ या कामगारांना दखेील हा 
कायदा लाग ूहोतो, Â यामुळे आपण कामाकरीता नेमलÐे या कामगारांचे पगारपýकानसुार होणारी भिवÕ य िनवाªह 
िनधीची व ESIC योजनेची र³ कम दरमहा वेळेत भरणा कŁन आवÔ यक ती कागदपýे संÖ थानचे भिवÕ य िनवाªह 
िनधी कायाªसनाकडे जमा करणे ही कंýाटदाराची कायदेशीर जबाबदारी आह.े 
कंýाटदारास खालीलÿमाणे कागदपýे सादर करणे बंधनकारक राहतील. 
१) कामाचे सुŁवातीस कंýाटी कामगार (िनयम व िनमुªलन) अिधिनयम १९७० चे िनयम २१(१) नसुार 

मा.सहायक कामगार आय³ु त, अहमदनगर यांचेकडून या कामाकरीता घेतलेÐ या लेबर लायसेÆ सची ÿत 
अथवा Â याबाबतचे ÿित²ापýाची ÿत व सÖं थान कामाकरीता घेतलÐे या लेबर लायसÆ स मधील कमªचारी 
सं´ येपे±ा कमी कमªचारी कामास नेमलेले असतील तर ÿÂ य±ात िकती कामगारांची नेमणुक केली आह े
याबाबदचे दरमहा पý īाव ेलागेल. 

२) आपण सदर कामाकरीता नेमलÐे या कमªचा-याचंे भिवÕ यिनवाªह िनधी कायाªलयाकडील िवहीत नमÆु यातील 
वारसदार फॉमª भŁन देऊन सदर फॉमª भिवÕ य िनवाªह िनधी कायाªलयाकडे जमा करÁ याची जबाबदारी 
आपली राहील. 

३) दरमहा र³ कम भरणा केलेनंतर चलनाची एक मळु ÿत ऑनलाईन ÿॉ.फंड रिजÖ टर, र³ कम जमा केलेले 
åरिमटÆ स Ö लीप, हजेरी पýक व पगार पýक इÂ यादी कागदपýां¸ या ÿमािणत ÿती (ÿÂ येक महीÆ याची 
Ö वतýंपण)े संबंधीत िवभागास सादर कराÓ यात. 

४) आपणास मोफत बुंदी िनिमªती िवभागाने काम िदलेले असÐ याने Â या¸ या अहवालावŁन कामाचा कालावधी 
िनĲीत करÁ यात यईेल व Â या कालावधीची उपरो³ त कागदपýे सादर करण ेआवÔ यक आह.े 

५) ÿÂ येक महीÆ याचे बीलावर मागील महीÆ यातील भिवÕ य िनवाªह िनधीची र³ कम भरणा केलेबाबत अिभÿाय 
दÁे यात येतो, सदरची र³ कम भरणा कŁन कागदपýे सादर केÐ यािशवाय पी.एफ िवभागास अिभÿाय दतेा 
येत नाही, Â यामुळे कागदपýे वळेेत सादर न केलेस आपले बील वेळेत अदा होत नाही. 

६) उपरो³ तÿमाण ेआवÔ यक कागदपýांची पतुªता करणेस कंýाटदारास िवलंब झाÐ यामळेु सदर कामाचे बील 
ÿलंबीत राहीलेस Â याची सवªÖ वी जवाबदारी कंýाटदारावर राहील. 

७) संÖ थानकडील कंýाट संपलेनंतर आपलेकडील कामगारांची भिवÕ यिनवाªह िनधीची र³ कम Â यांना परत 
िमळवनू दणे ेसंबंधीत कायªवाही करÁ याची संपूणª जबाबदारी कंýाटदाराची राहील. 

८) कंýाटदाराने कामास लावलेÐ या सवª कमªचा-याचंे राº य िवमा िनगम (ESIC) योजनेबाबत रिजÖ ůेशन 
कŁन, कंýाटी कमªचारी िहÖ सा ००.७५% व मालकाचा िहÖ सा ३.२५% कामगारांचे खाÂ यावर भरणा करणे 
व आवÔ यक कागदपýांची तपिशलवार माहीतीची पतुªता कŁन दणेे इ. कंýाटदारांस बंधनकारक राहील.  
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पåरिशÕ ट - "ब" (BOQ – I) 
 

िदनांक ---------------------- 
 

®ी साईबाबा सÖं थान िवÔ वÖ तÓ यवÖ था, िशडê यांना िनिवदाधारकाने भŁन īावयाचे दरपýक 
कंýाटाचा कालावधी  - िद.०१ एिÿल, २०२६ ते िद.३१ माचª, २०२७ अखेर 

 

®ी साईबाबा संÖ थानचे लाडु व बफê ÿसाद िनिमªती िवभागासाठी दशªन रांगेत मोफत वाटप 
होणारी सटुी बुंदी उ³ ते मजरुी दराने तयार करणे, बुंदी पाकìटांवर मिशनÓ दारे उÂ पादन तारीख नमुद 
कŁन संÖ थानचे मागणीÿमाणे अंदाजे ५० úॅम वजना¸ या बूंदी पाकìटांची पॅकéग कŁन दणेे, पॅकéग 
बुंदी पाकìटे काऊंटरपय«त पोहोच करणे व संÖ थानचे उÂ सव कालावधीत िमÕ टाÆ न तयार कŁन देणे. 
(दर ÿती ०१ ि³वंटल साखरेसाठी)    
 

दर Ł.-----------------------  (अ±री Łपय े------------------------------------------------------)  
 

 िटप – उपरो³ त नमुद केलेले सवª दर GST सोडुन / वगळुन नमुद करावेत.  
Note – All above mentioned rates should be excludable of GST 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

फमª/ संÖ थेचा सही व िश³ का 
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पåरिशÕ ट - "क" 
 

वािषªक उलाढाल ÿमाणपý 
(अिधकृत सनदी लेखापाल यांचे लेटरहडेवर) 

 
 दाखला दÁे यात यतेो कì, मे. -------------------------------------------------------------------

याचंे िनिवदसंेबंिधत Ó यवसायांची सन २०२२-२३,२०२३-२४ व २०२४-२५ या आिथªक वषाªची सरासरी 

वािषªक उलाढाल खालीलÿमाण ेआह.े  

  

अ.नं. वषª वािषªक उलाढाल (Łपयांत) 

०१ सन २०२२- २०२३  

०२ सन २०२३ - २०२४  

०३ सन २०२४ - २०२५  

सरासरी वािषªक उलाढाल (Average)  

 
 
िदनांक :-        /            /२०२६ 
िठकाण – 

      सनदी लेखापाल  
(Chartered Accountant)  
      ( नाव / सही व िश³ का ) 
 
नŌदणी øमांक -  


