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लेखा विभाग 

मावहती अवधकार अवधवनयम कलम ४ - सािवजवनक प्रावधकरणाांिरील आबांधने :- 

 कलम ४ (१) (ख) प्रमाणे :- 

 मुद्दा क्र. (एक)- रचना, कायव ि कतवव् य याचा तशवलल - 

श्री साईबाबा संस् थान श्‍ ् स् तव् य्स् था,शिडी यांनी प्रिासकीय सोयीचे दृष् टीने ‍ यांचे पशध‍‍ याखाला ी 

श्श्ध श्भाग सरुु के े े आहते. ‍ या‍ीकी  ेखाला श्भाग हा एक श्भाग काययरत आह.े ‍ याची रचना, कायय 

् कतयव् ये यांचा त‍िी  खाला ी  प्रमाण ेआह.े  

 विलांबानेरचना :- लेखा विभाग  
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 कामाांचा आवण कतवव् याांचा तशवलल :- 

अ.नां. विभागाचे नाांि :- लेखालाखा विभाग 

१. सं‍णुय ‍‍ ता :- 

श्री साईबाबा संस् थान श्‍ ् स् तव् य्स् था,शिडी. 

म.ु‍ो. शिडी, ता. राहाता. शज. पहमदनगर.  

श‍न नं. ४२३ १०९. (महाराष् र) 

२. कायाय य प्रमखुाल मखु् य  ेखालाशधकारी  

३. 
कोण‍ या खाला‍ याच् या पशधनस् त ह े कायाय य 

आह े? 

 ेखालािाखाला  

४. 
कामाचा पह्ा  कोण‍ या कायाय याकडे 

सादर के ा जातो ? 

मखु् य काययकारी पशधकारी,  

श्री साईबाबा संस् थान श्‍ ् स् तव् य्स् था,शिडी. 

५. काययकक्षा भौगोश क शिडी िहर  

६. पगंीकृत व्रत (Mission) 

श्री.साईबाबा संस्थानमध्ये प्राप्त दणेगीचा उ‍योग साई 

भक्ांच्या से्ा-सशु्धा दणे्यासाठी करणे, दणेगीचे 

श्शनयोगा्र दखेालरेखाल ् शनयंत्रण ठे्ण.े  

७. ध् यये / धोरण े(Vision) 

साईभक तांना पशधक चांगय या से्ा-सशु्धा 

‍रुश्णसेाठी सात‍ याने प्रय‍ नशि  राहण.े संस् थानचे 

आशथयक  ेखाला जोखाला ठे्ण्याचे कायय करण.े  

८. कायाय याची ्ळे आशण दरुध् ् नी ्रममांक 

कायाय याची ्ळे - १०.०० ते १८.०० 

दरुध् ् नी ्रममांक ०२४२३-२५८७०८, २५८७४४, 

२५८७३५, २५८२२७ 

९. साप् ताशहक सटुी रश््ार.  

 

 मुद्दा क्र. (दोन) – अवधकारी ि कमवचारी याांचे अवधकार ि कतवव् ये:- 

 

अ.नां अवधकार शद 

विद्यमान 

शदसां

ख् या 

सिवसाधारण कतवव् ये 

०१ मुख् य लेखावधकारी  ०१ 

१) संस् थानचे स्य प्रकारच् या आशथयक व् य्हारां्र शनयंत्रण ठे्ण.े 

२)  ेखालािाखालचे् या स्य कमयचा-या्र शनयंत्रण ठे्ण.े 
३) मखु् य काययकारी पशधकारी यांचा आशथयक सय  ागार ‍ हणनु काम 

‍ाहण.े 

४) संस् थानचे स्य दयेके पशंतम करुन ‍ारीत करण.े 
५)  ेखालािाखाला संबशधत श्षय मा. व् य्स् था‍न / शत्रसदस् यीय सशमती 
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समोर मांडण.े 

६)  ेखालािाखालचे्या पतंगयत  ेखाला‍रीक्षण श्भागा्र शनयंत्रण ठे्नु 
कामकाज करुन घेण.े 

७) संस् थानचे ्ाशषयक पदंाज ‍त्रक तयार करुन घे् नू मा.व् य्स् था‍न / 
शत्रसदस् यीय सशमतीची मंजरुी घेण,े 

८) संस् थानचे रोखाल रक कम ् बककं व् य्हार यांचे्र प्रभा्ी शनयंत्रण 
ठे्ण.े 

९) प्राप्त सोन-ेचांदी, शहरे-माशणक यांची दखेालरेखाल करुन शनयंत्रण ठे्ण.े  

१०) संस् थान ा प्राप् त होणा-या दणेगी स् ् रु‍ात मौय य्ान ्स् त ु
(सोने/चांदी/मौय या्न खालडे इ.) जतन करण.े ् ्रर ांच्या मान्यतेने 

श्शनयोग करण.े  

११) संस् थानमधी  स्य श्भागांचे टेंडर प्रश्रमया त‍ासणी करण.े  

१२) आशथयक ्षायपखालरे तेरीज, ताळेबंद ‍त्रक तयारकरुन घऊेन 

्ीधाशनक   ेखाला‍रीक्षकांकडुन ्ळेेत  ेखाला‍रीक्षण ‍णुय करुन 

 घणे.े 

१३) संस् थानच े ्ाशषयक आयकर श््रण ‍त्रक दर्षी मदुतीमध् य े

आयकर श्भागाकडे सादर करण.े 

१४) संस् थानचा ्ाशषयक पह्ा  तयार करुन ‍ यास मा.व् य्स् था‍न / 
शत्रसदस् यीय समीतीची मान् यता घे् नु श्धीमडंळात मजंरुीसाठी 

ठे्णकेामी महाराष्र िासनाचे श्धी ् न्याय श्भागाकडे सादर 

करण.े  

१५) दशक्षणा ‍ेटी मोजणी करुन घणेे ् ‍ या्र शनयंत्रण ठे्ण.े 
१६) संस्थानकडे ्ळेो्ेळी उ‍ ब्ध होणारी रककम राष्रीयकृत 

बककंाकडे गुतंश्ण ेबाबत शनयंत्रण ठे्ण.े  

१७) याव् यशतरीक त ्ररष् ठांनी सचुना शद े ी स्य कतयव् ये ‍ार ‍ाडण.े 
तसेच  ेखालािाखालकेडे चा णा-या प‍ यंत मह‍ ् ाच् या पिा 

आशथयक बाबीं्र शनयंत्रण ठे्ण.े 
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०२ लेखावधकारी ०२ 

१) रोखाल रक कम,ऑन ाईन, चेक/डी.डी., मशनऑडयर, ‍रकीय 

च नाव् दारे ् ्स्त ुस् ् रु‍ात प्राप् त होणा-या दणेगीचे कामकाजा्र 

शनयंत्रण ठे्ण.े 

२) ्ाशषयक पदंाज‍त्रक तयार करुन घे् नु सादर करण.े  
३)  पदायगीसाठी आ ेयया दयेकांची ‍णूय ‍डताळणी/त‍ासणी  

करण.े बककं ररकन् सी िेन करुन घणे.े दणेगीबाबत भक ताचं् या 

त्रमारी/ सचूना यांचे शनरसन करण.े 

४)  ेखाला‍ररक्षणासंबंधीत सं‍णूय कामकाज करण.े  ेखाला‍ रीक्षकांच्या 
िकंांचे शनरसन करण.े 

५) आठ्डयातनू दोन शद्स होणा-या दशक्षणा‍ेटीती  रक कम  मोजणी 

करुन घणे.े  

६)  ‍रकीय च न मोजणीसाठी हजर राहण.े 
७) संस् थानची रककम श्श्ध राष्रीयकृत बककेंमध् य ेगुतं्णकु करण.े  
८) माशहती पशधकार कायद्यातंगयत जन माशहती पशधकारी ‍हणनू 

कामकाज करण.े  

९) याव् यशतररक त ्ररष् ठांनी सचूना शद े ी इतर कतयव् य ‍ार ‍ाडणे. 
१०) संस्थानच्या डेडस्टकाक्र शनयंत्रण ठे्ण.े  
११) जमा-खालचय तके् तयार करण.े   
१२) संस्थानमार्य त होणारे उ‍स्ाचे प्रिासनिाखाला, मशंदर ्ीगरेे  

श्भागांकडून मागणी के े े रकमपे्रमाण ेआशथयक शनयोजन करुन 

यिस््ीरर‍या ‍ार ‍ाडण.े  

१३) सोने-चांदी, शहरे-माणके यांची दखेालरेखाल करुन शनयंत्रण ठे्ण.े  
१४) ्ीधाशनक, पतंगयत, ‍ु् य  ेखाला‍ररक्षण, टककस ऑडीट, जीएसटी उइ. 

श्षयक कामकाज करण.े  

१५) संस्थानचे आयकर, जीएसटी ् इतर स्य प्रकारचे कर भरण.े  

१६) प्राप्त ‍रशकय च न श्षयक बाबींचे शनयोजन करण.े  

०३ िररष् ठ लेखाशाल ०७ 

१) िासन ‍त्रव् य्हार संभाळण.े 
२) माशहती पशधकार पतंगयत येणा-या ‍त्रांना संबशधत कमयचा-

याकडुन ्ळेेत माशहती ‍ाठश्णबेाबत कायय्ाही करण.े 

३) संस् थानचे आशथयक बाबीं संबशधत स्य दयेकांची त‍ासणी करण.े  

४) आठ्ड्यातनू दोन शद्स होणा-या दशक्षणा ‍ेटीती  रक कम  

मोजणीकामी तसेच ‍रशकय च न मोजणकामी उ‍शस्थत राहण.े 

५) चेक/डीडी, मशनऑडयर, संबधीत कामकाज करण.े  

६) ्रर   ेखाला‍ा  ‍हणनु संस्थानच्या स्य श्भागाचे पतंयगत 
 ेखाला‍ररक्षण करण.े  
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७) संस्थानच्या स्य कर श्षयक सं‍णुय कामकाज करण.े  
८) बँक ररकशन्स ेिन करण.े तसेच बकक संबशधत सं‍णुय कामकाज 

‍ाहण.े 

९) पतगयत, ्ीधाशनक,‍ु् य  ेखाला ‍ररक्षणाचे कामकाज सनदी 

 ेखाला‍ा  यांचेकडुन मदुतीत करुन पह्ा  सादर करण.े  

१०) दीनंशदन कक िबकु, डे बकु ् व्हाऊचसयची त‍ासणी करण.े 

११) शड‍ॉशझट, पकडव्हान्स बाबत त‍ासणी करण.े 

१२) संस्थानचा स्य श्भागाचा डेडस्टॉक ् इनोव्हिेन स्टॉक संबंधी 
स्य कामकाज, ् शनयंत्रण ठे्ण.े 

१३) दणेगी कांऊटसय ्री  कामकाजा्र शनयंत्रण ठे्ण े् ‍ यासंबधीत 
व् य्स् था‍न करण.े 

१४) आशथयक पनदुानाचे कामकाजा्र शनयंत्रण ठे्ण.े  

१५) ई.आर.‍ी संबंधीत कामकाज करण.े  

१६) संस् थान मा म‍ ता ् श्री साईभक तांचे प‍घाती श्मा 

उतरश्णबेाबतचे कामकाज करण.े  

१७) याव्यशतररक् ्रर ांनी सचूना शद े ी इतर कतयव्ये ‍ार ‍ाडण.े  
 

०४ मुख् य रोखशाल  ०१ १) संस्थानच्या स्य दयेकांची रक कम श्शहत ‍द्धतीने पदायगी करण े
् व्हाऊचसय ‍ेस्टींग करुन ठे्ण.े  

२)  ेखालािाखालते जमा झा े ी रोखालरक कम,  दणेगी आ े े सोने-चांदी 

्स्त ूमयु यांकनकारांकडून त‍ासनू ‍ा्ती करुन शस  करण.े सोने-

चांदी नाण्यांचा शहिोब ठे्ण.े 

३) स्रकांग रूम मधी  मौयय्ान ्स्त ूयादी प्रमाण ेजतन करण.े 
४) दशक्षणा ‍ेटीती  रकम मोजणीचे शनयोजन करणे. ह डंी काऊंटींग 

मधी  ्स्तुच् या ‍ा्‍याकरुन स्रकांग रुममध्ये ठे्णे, तसेच 

रशजस्टर ा नोंदी ठे्णे इ‍यादी. ‍रशकय च न मोजणी करण.े 

मखु्य रोखाल‍ा  ‍हणनू इतर स्य काम ेकरण.े 

५) रोखाल रकमचेा बककेंत ्ळेेत भरणा करण.े 
६) जमा-खालचायचे व् हापचसय, कक िबकु त‍ासनू ‍या्र शनयंत्रण ठे्ण.े 
७) दणेगीरु‍ाने प्राप् त होणा-या सोने चांदी ्स् तुंची दरमहा यादी तयार 

करुन ्रीष् ठांचे प् ोकनाथय सादर करण.े 

८) दणेगी रु‍ाने प्राप् त होणा-या मौय या्ान खालड्यांची मयु यांकनासाठी 
मयु यांकनकाराची नेमणकु करुन ्षायभरात प्राप् त मौय य्ान 

खालड्यांचे मयु यांकन करुन घणे.े 

९) संबंधीत िासन ‍त्र व् य्हार ् माशहती पशधकार ‍त्रव् य्हार 
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सांभाळण.े  

१०) याव्यशतररक् ्रर ांनी सचूना शद े ी इतर कतयव्ये. 
०५ सहाय्यक रोखशाल ०३ १) मखु्य रोखाल‍ा  यांचे सहाय्यक ‍हणनू रोखाल‍ा  यांचे कामात 

‍यांना मदत करण.े दयेकांच ेRTGS ‍त्र तयार करण.े  

२)  दशक्षणा‍ेटी मोजणी ्ेळी सोने- चांदी ‍ा्‍या करणे, सोने चांदी 
शस  करण्यास मदत करण.े रोखाल रकमचेा भरणा बँकेत करण.े 

व्या‍ारी, ‍रु्ठाधारकांची बी े पदा करणसे मदत करण.े 

३) कॉउंटर कक शिपर, रेकॉडय चेकर सटुटया सोडश्णे, दणेगी 

काऊंटर्र रोखाल रककम, चके-डीडी ‍रकीय च न, का‍ड ् 

्स् तसु् ् रु‍ात इ‍ यादी दणेगी स््ीकारणे. भक्ांना दणेगीबाबत 

सश्स् तर माशहती दणे.े 

४) संस्थानच्या स्य प्रकारच्या जमा होणाऱ्या रकमचे्या ‍ा्‍ या करण.े  
५) संगणकात स्य प्रकारचे व्हाऊचसय शर्शडंग करुन शहिोब ठे्ण.े 
६) दररोज होणा-या आशथयक व् य्हारा संबंधीत व् हाऊचसय ् कक िबकु, 

डे-बकू ‍ यापनषुंगीक नोंदी पद्यया्त घणे.े  

७) याव्यशतररक् ्रर ांनी सचूना शद े ी इतर कतयव्ये ‍ार ‍ाडण.े  
०६ िररष् ठ वलशीक १० १) दणेगी कॉउंटरकडी  स्य कामकाजा्र शनयंत्रण ठे्णे. स्य 

श्भागाचे रोखाल स््रु‍ाती  जमा रककमचेे रेकॉडय चेक करुन ‍या 

प्रमाणात कक शिपरकडे भरणा झाययाची खालातरजमा करण.े दणेगी 

काऊंटरचे रेकॉडय चेक करुन करन्सीप्रमाण े्गे्गेळा भरणा करुन 

घणे.े भक्मडंळ र्ॉमय, चेक/डीडी ऑर्ीस ा ‍ाठश्ण.े मोठ्या 

दणेगीदार भक्ांना दणेगीबाबत माशहती दणे.े तसेच मोठया 

दणेगीदार भक्ांना जनसं‍कय  श्भागामार्य त दियन/आरतीची सोय 

करण्यासाठी ‍यांना कळश्णे. काऊंटर डे-बकु श हीण.े का‍ड 

कोठी भरणा, स्य श्भागाकडी  आशथयक बाबींसंबंधीत स्य 

रेकॉडय त‍ासण.े एकूणच दणेगी काऊंटरचे शठकाणी चा णा-या 

सं‍णूय कामकाजा्र शनयंत्रण ठे्ण.े के ेय या कामाबाबत ्रर ांना  

्ळेो्ेळी प्गत करण.े  

२)  स्य श्भागाचे आस्था‍ना श्षयक दयेके त‍ासण.े नो ड्यजू  

चेक करण ेकमयचा-याकडी  ्स ुी पगर दये रकमबेाबत ्री  

 ेखाला‍ा  यांचे मार्य त कक शिपर श्भागा ा यादीने कळश्ण.े  

३)  ेखालािाखाला श्भागाकडे प्राप्त होणारी स्य प्रकारची दयेके त‍ासणी 
करण.े स्य दयेकांची ERP मध्ये नोंदी करुन मजंरुी घणे.े  

४) संस्थानचे गुतं्णकुीबाबत स्य बककं गुतं्णकू कामकाज ‍हाण,े 

‍ या पनषुगंीक बँक ‍त्रव्य्हार करण.े्रर ांना गुतं्णकुीबाबत 
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्ळेो्ेळी माशहती दणे.े 

५) याव्यशतररक् ्रर ांनी सचूना शद े ी इतर कतयव्ये. 
०७ वलशीक ५४ १) दणेगी काऊंटरचे शठकाणी भक तांकडून दणेगी शस््कारुन ‍ यांना 

‍ यांना दणेगी ‍ा्ती ् उदी प्रसाद दणे.े 

२) दणेगी काउंटर्र जमा झा ेयया क‍डयाचा स्टॉक चेक करण.े 
आ े े क‍डे श््रमीसाठी दणेे. श  ा्ासाठी क‍डे तयार ठे्ण.े 

श  ा्ानंतर ‍यांच्या संगणका ा नोंदी घे्नू भरणा करण.े ्ाशषयक 

शहिोब ठे्ण ेइ. 

३)  ेखालािाखाला श्भागाकडे प्राप्त होणारी दयेके संगणकात ERP मध्य े

नोंदी करून मजंरुी घणे.े ्री   ेखाला‍ा /्री  श ‍ीक यांच े

पशध‍‍ याखाला ी काम ेकरण.े स्य रशजस्टर नोंदी संभाळून ठे्ण.े 

४)  ेखालािाखाला आस्था‍ना श्षयक कामकाज करण.े  ेखालािाखालचेा 

डेडटॉक ‍ाहण.े ्ाषीक छ‍ाईबाबत स्य कामकाज करण.े ्री  

 ेखाला‍ा ांचे मागयदियनाखाला ी बककं ररकशन्स ेिन, 

गुतं्णकूसंबंधीत कामकाज ् ‍ यापनुषगंीक बँक ‍त्र व्य्हार 

‍हाण.े  

५) काऊंटर कक शिपर, रेकॉडय चेकर सटुया सोडश्ण.े दणेगी काउंटर्र 
रोखाल रककम, चेक डीडी ‍रकीय च न दणेगी का‍ड इ. स््रु‍ात 

दणेगी स््ीकारण.े रोखाल रककमचेा भरणा करण.े भक्ांना दणेगी 

बाबत माशहती देण.े 
 

६) का‍डकोठी श्षयक सं‍णुय कामकाज करण.े 
७) मशनऑडयर श्षयक कामकाज करण.े  

८) ‍रशकय च न श्षयक कामकाज करण.े  
९) बककेंच्या रकमांचा जमा-खालचय ताळमेळ घणेे, ्ाषीक पदंाज‍त्रक 

तयार करण.े  
 

१०) मखु् य  ेखालाशधकारी यांचेकडे शस््य सहाय्यक ‍ हणनू कामकाज 
‍हाण.े  

११) टकक ससंबंधीत कामकाज सांभाळण.े ERP Software संबंधीत 

कामकाज करण.े 

१२) दशक्षणा ‍ेटीती  रक कम मोजणीसंबंधीत सं‍णूय कामकाज करण.े  
 

१३) याव्यशतररक् ्रर ांनी सचूना शद े ी इतर कतयव् य. 
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०८ मदतवनस ०९ १) दणेगी काउंटर्र ‍ा्‍या नंबरींग करणे, सार्सर्ाई करण,े 

स‍ुर्ायझर यांचे आदिेानसुार कायाय यीन कामकाज करण.े 

दणेगी काऊंटरचे शठकाणी मदतनीसाचे सं‍णूय कामकाज ‍ार 

‍ाडण.े 

२) काऊंटर कक शिपर ा कक ि घतेांना मदत करण.े  
३) चेक, डीडी चा बककेंत भरणा करण.े 

०९ वलशाई ०५ १) प्रिासनाने/श्भागीय ्रर  पशधकारी यांनी नेमनू शद े ी/ श्हीत 
के े ी काम ेकरण.े कायाय यीन कामकाजात सहाय्य करण.े 

२) दशक्षणा‍ेटी मोजणीसाठीची ‍ू् य तयारी करण.े  
३) व्हाऊचसय  र्ाई  ‍ेस्टींग करण ेइ. 
४) कायाय यीन स््च्छतेचे कामकाज करण.े बककेंत ट‍ा  ‍ोहोच 

करण.े  
 

 मुद्दा क्र. (तीन) - वनणवय घेण् याच् या प्रवक्रयेत अनुसरण् यात येणारी कायवश‍ दती, तसेच शयविेक्षण आवण 

उत् तरदायीत् ि प्रणाली :- 

 संस् थानच् या स्य श्भागांकडी   दयेकांची त‍ासणी करुन ते पदा करण.े 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 मुद्दा क्र.(चार) - कायव शार शाडण् यासाठी ठरविण्यात आलेली मानके :- 
 

  ेखालािाखालते आ े ी स्य दयेके ‍डताळणी करणे.  

 दशक्षणा ‍ेटीती  रकमचेी मोजणी आठ्डयातनू दोन ्ळेेस के ी जाते. सदर मोजणी करतांना 

मा.धमायदाय आयकु त यांचे प्रशतशनधी मखु् य  ेखालाशधकारी, प्रिासकीय पशधकारी, उ‍ मखु् य काययकारी 

पशधकारी पगर मखु् य काययकारी पशधकारी यांचे समक्ष दशक्षणा‍ेट्या उघडून ‍याती  रक कम 

मोजणीसाठी दशक्षणा मोजणी कक्षात दणेते येते. दशक्षणा‍ेटीची मोजणीकरीता संबशधत बककेंचे प्रशतशनधी 

हजर पसतात. 

 सोने-चांदी, शहरे-माणके यांची ‍डताळणी करुन शहिबे ठे्ण.ेस्य श्भागांचे शनश्दा मसुद,े दर‍त्रके, 

त ुना‍मक तके् त‍ासनु दणे.े   
 

 

 मुद्दा क्र. (शाच) - कामाांसांबधी सिवसामान् यशणे वनयम :- 

 संस्थानची कामकाजा बाबत शनयम, श्शनयम, सचुना, शनयम ‍सु्तीका आशण पशभ ेखाल तसेच 

श्री साईबाबा संस्थान श्श्वस्तव्य्स्था, शिडी पशधशनयम २००४ पन््ये कायय ‍ार ‍ाडण्यात 

येतात. 
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 मुद्दा क्र. (सहा) - वनयांत्रणाखाली असलेल् या द‍ तऐविजाांच् या :- 

- श्हीत प्र्गायनसुार दस् तऐव्ज ्ळेो्ेळी पशभ ेखाल कक्षाकडे जमा करण् यात येतात.  

 
 

 मुद्दा क्र. (सात) - धोरण तयार करण् याच् या वकां िा त् याची अांमलबजािणी करण् याच् या सांबांधात, 

लोकाांली विचारविवनमय करण् यासाठी वकां िा लोकाांकडून वनिेदने केली जाण् यासाठी अव‍तत् िात 

असलेल् या कोणत् याही व् यि‍ थेचा तशलील :-  

- ्तयमान‍त्राती  ् संस् थानचे संकेतस् थळा्री  जाहीरातीव् दारे/ शन्देनाव् दारे.  

 
 

 मुद्दा क्र. (आठ) - सां‍ थेचा एक भाग ‍ हणून वकां िा सल् ला देण् याच् या प्रयोजनासाठी घव त केलेल् या 

दोन वकां िा अवधक व् यक् तींच् या वमनून बनलेल् या मांडनाचे, शररषदाांचे, सवमत् याांचे आवण अन् य 

वनकायाांचे वििरण, आवण त् या मांडनाच् या, शररषदाांच् या, सवमत् याांच् या आवण अन् य वनकायाांच् या  

बैठकी लोकाांसाठी खूल् या आहेत वकां िा कसे वकां िा अला बैठकींची कायविृत् ते जनतेला शहाियास 

वमनण् याजोगी आहे वकां िा कसे याबाबतचे वििरण:- 

- पशतमह‍्ाचे शनणयय ्गळता इतर कायय्‍ृ ते्ररष् ठांच् या ‍र्ानगीने जनते ा ‍हा्यास शमळण् याजोगी 

आहते.  

 मुद्दा क्र. (नऊ) - अवधका-याांची ि कमवचा-याांची वनदेवलका :- 

अ.क्र. अवधकारी शद अवधकारी िा कमवचारी नाांि िगव 
नोकरीिर रुजू झाल् याची 

वदनाांक 

सांशकावसाठी दुर‍ िनी 

क्र. 

०१ मखु् य  ेखालाशधकारी श्रीम.मंग ा भास् कर ्राडे (िासन प्रशतशनयकु ती) ्गय १ 18/Mar/2023 ०२४२३-२५८७०८ 

०२ प्र. ेखालाशधकारी श्री.पश्नाि श्नायक कु कणी   ्गय २ 18/May/1989 ०२४२३-२५८७४४ 

०३ प्र. ेखालाशधकारी श्री.पश्नाि मयहारी पदश ंग  ्गय २ 01/Sept/1993  ०२४२३-२५८७३५  

०४ प्र.मखु्य रोखाल‍ा  श्री.श्श्वनाथ हरीशकसन बजाज  ्गय २ 18/May/1989 ०२४२३-२५८७२७ 

०५ प्र.्रर   ेखाला‍ा   श्री.सयुयकांत केि् भोस े  ्गय ३ 05/Mar/1994 ०२४२३-२५८७२८ 

०६ प्र.्रर   ेखाला‍ा   श्री.कृष् णा नाथा आरणे  ्गय ३ 04/Dec/2006 ०२४२३-२५८७३१ 

०७   प्र.्रर   ेखाला‍ा   श्री.न्ेंद ुसाईदास मराठे ्गय ३ 04/Dec/2006 ०२४२३-२५८७३० 

०८ प्र.्रर   ेखाला‍ा   श्री.प्रश्ण शि्ाजी िेळके ्गय ३ 04/Dec/2006 ०२४२३-२५८७३४ 

०९ प्र.्रर   ेखाला‍ा  श्री.सशतष रामभाऊ खालरात  ्गय ३ 03/Dec/2006 --- 

१०  श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.भाऊसाहबे भानदुास  बडे  ्गय ३ 04/Jan/1997   

११  श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.मनोज  क्ष्मण कंुभार ्गय ३ 10/June/1993   

१२  श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.बाळासाहबे रामनाथ जोगदंड  ्गय ३ 28/Jun/1993 --- 

१३ श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.बारकुशसंग िेकुशसंग राज‍तू  ्गय ३ 08/Aug/1984 --- 

१४ श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.श्ठोबा रामचंद्र शि ेदार  ्गय ३ 06/Mar/1989 --- 

१५ श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.पशन  शजजाबा गायक्ाड  ्गय ३ 10/Jun/1993 --- 

१६  श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.द‍ तात्रय सधुाकर डहाळे   ्गय ३ 01/Sep/2001 --- 

१७ श ‍ीक-टंक ेखालक श्रीम.इदंमुती िा ीग्राम शि्दे  ्गय ३ 31/Aug/2005 --- 
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१८ श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.शनतीन श्जय जोरी ्गय ३ 04/Dec/2006 --- 

१९ श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.शद‍क सयुयकांत  ोखालंडे ्गय ३ 05/Dec/2006 --- 

२० श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.पशन  पंबादास ‍ाठक  ्गय ३ 07/Jun/2007 --- 

२१ श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.समाधान चोखाला ग्ई ्गय ३ 04/Dec/2006 --- 

२२ श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.प्रभाकर रा्जी कांदळकर ्गय ३ 04/Dec/2006 --- 

२३ श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.श्जय बाबुरा् स‍ेुकर  ्गय ३ 04/Dec/2006 --- 

२४ श ‍ीक-टंक ेखालक सौ.कंुती रमेि भा ेरा् ्गय ३ 04/Dec/2006 --- 

२५ श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.बाळासाहबे शि्नाथ सोन्णे ्गय ३ 04/Dec/2006 --- 

२६ श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.श्जय यि्ंत सोन्णे ्गय ३ 04/Dec/2006 --- 

२७ श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.सदुाम शन्तृी जमधडे  ्गय ३ 05/Dec/2006 --- 

२८ श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.श्जय काशिनाथ दाभाडे  ्गय ३ 12/Oct/2017 --- 

२९ श ‍ीक-टंक ेखालक कु.‍जुा सभुाष ‍ोतदार  ्गय ३ 16/Sep/2022 --- 

३० श ‍ीक-टंक ेखालक श्री.समाधान शसताराम कहांडळ ्गय ३ 20/July/2024 --- 

३१ कु‍न श््ेरमता श्री.सोमनाथ सो‍ान डांगे  ्गय ३ 05/Dec/2006 --- 

३२ कु‍न श््ेरमता  श्री.सिुांत बाजीरा् ्ाघ  ्गय ३ 05/Dec/2006 --- 

३३  कु‍न श््ेरमता  श्री.शकरण शदगंबर जाखालडी ्गय ३ 05/Dec/2006 --- 

३४ कु‍न श््ेरमता  श्री.की  ास सो‍ान डांगे  ्गय ३ 04/Dec/2006 --- 

३५ कु‍न श््ेरमता श्री.संजय बाबुरा् कु कणी ्गय ३ 05/Dec/2006  

३६ कु‍न श््ेरमता श्री. राज ुजगन्नाथ ‍ाडस्ान  ्गय ३ 04/Dec/2006  

३७ मदतनीस श्री.प्रकाि केि् शिंदे ्गय ४ 10/Jun/1993 --- 

३८ मदतनीस श्री.बाळासाहबे नारायण गोंदकर  ्गय ४ 10/Jun/1993 --- 

३९ मदतनीस श्री.आबासाहबे तुकाराम आशदक  ्गय ४ 04/Dec/2006 --- 

४० मदतनीस श्री.योगेि त्र्यंबक साळ्ी ्गय ४ 04/Dec/2006 --- 

४१ मदतनीस श्री.राजेंन् द्र बाळासाहबे डेंगळे ्गय ४ 04/Dec/2006 --- 

४२ मदतनीस श्री.बा‍ ूसा्ळेराम धन्टे  ्गय ४ 04/Dec/2006 --- 

४३ मदतनीस श्री.पंकुि रघनूाथ थोरात ्गय ४ 04/Dec/2006 --- 

४४ मदतनीस श्री.सशति  क्ष्मण बढे  ्गय ४ 04/Dec/2006 --- 

४५ मदतनीस श्री.आप् ‍ासाहबे रामचंद्र तुरकणे  ्गय ४ 04/Dec/2006 --- 

४६ मदतनीस श्री.बाबासाहबे रामरा् मते  ्गय ४ 05/Dec/2006 --- 

४७ मदतनीस श्री.संजय  क्ष् मण रोहक े  ्गय ४ 05/Dec/2006 --- 

४८ मदतनीस श्री. बा‍सुाहबे कोंडाजी कोते  ्गय ४ 05/Dec/2006 --- 

४९ मदतनीस श्री.मकंुुद सो‍ान जगता‍ ्गय ४ 05/Dec/2006 --- 

५० मदतनीस श्री. गफ्र्ार जफ्र्ार िेखाल ्गय ४ 05/Dec/2006 --- 

५१ मदतनीस श्री.सयुयभान मगन गायक्ाड ्गय ४ 04/Dec/2006 --- 

५२ मदतनीस श्री.भारत गोरखाल धामणे  ्गय ४ 04/Dec/2006 --- 

५३ मदतनीस श्री.एकनाथ सखालाहरी डांगे  ्गय ४ 05/Dec/2006 --- 

५४ मदतनीस श्री.गंगाराम मातंड घारे ्गय ४ 04/Dec/2006 --- 

५५ मदतनीस श्री.गोरखाल बन्सी चौधरी ्गय ४ 04/Dec/2006 --- 

५६ मदतनीस श्री.राजेंद्र दत्तात्रय तन‍रेु ्गय ४ 04/Dec/2006 --- 

५७ मदतनीस श्री.श्श्वनाथ नामदे् ‍्ार ्गय ४ 05/Dec/2006 --- 
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 मुद्दा क्र.(दहा)- अवधका-याला ि कमवचा-याला वमनणारे मावसक िेतन. (माहे- सप् ेंबर - २०२४):- 

S.N. NAME OF THE EMPLOYEE  DESIGNATION PAY MATRIX BASIC DA HRA TA SP ALLOWANCE 

1 
SMT.MANGALA BHASKAR 
WARADE 

CHIEF ACCOUNTS 
OFFICER 
(ON DEPUTATION) 

S-23 (67700 -
208700 

99500 49750 8955 2700 0 2000 

2 SHRI.AVINASH VINAYAK 
KULKARNI 

I/C.ACCOUNTS 
OFFICER 

S-13 (35400 -
112400) 

56900 28450 0 0 0 0 

3 SHRI.AVINASH MALLHARI 
ADLIG 

I/C.ACCOUNTS 
OFFICER 

S-13 (35400 -
112400 

46200 23100 4158 1350 0 0 

4 SHRI.VISHWANATH HARIKISAN 
BAJAJ 

I/C.CHIEF 
CASHIER 

S-13 (35400 -
112400) 

56900 28450 5121 1350 0 300 

5 SHRI.SURYAKANT KESHAV 
BHOSALE 

I/C.SENIOR 
ACCOUNTANT 

S- 8 (25500 -
81100) 

42200 21100 3798 1350 0 0 

6 
SHRI.KRISHNA NATHA ARANE 

I/C.SENIOR 
ACCOUNTANT 

S- 6 (19900 -
63200) 

32000 16000 2880 0 0 0 

7 SHRI. NAVENDU SAIDAS 
MARATHE 

I/C.SENIOR 
ACCOUNTANT 

S- 6 (19900 -
63200) 

32000 16000 0 0 0 0 

8 
SHRI.PRAVIN SHIVAJI SHELKE 

I/C.SENIOR 
ACCOUNTANT 

S- 6 (19900 -
63200) 

32000 16000 2880 1350 0 0 

9 SHRI.SATISH RAMBHAU 
KHARAT 

I/C.SENIOR 
ACCOUNTANT 

S- 6 (19900 -
63200) 

32000 16000 2880 1350 0 0 

10 
 

SHRI. JAGANNATH MADHAV 
CHAUDHARI 

CLERK TYPIST 
S- 8 (25500 -
81100) 

39800 19900 3582 1350 0 0 

11 SHRI. BHAUSAHEB BHANUDAS 
LABADE 

CLERK TYPIST 
S- 8 (25500 -
81100) 

42200 21100 3798 1350 75 0 

12 SHRI.BALASAHEB RAMNATH 
JOGDAND 

CLERK TYPIST 
S- 8 (25500 -
81100) 

42200 21100 3798 1350 0 0 

13 SHRI.BARKUSING SHEKUSHING 
RAJPUT 

CLERK TYPIST 
S- 8 (25500 -
81100) 

41000 20500 3690 0 75 0 

14 SHRI.VITHOBA RAMCHANDRA 
SHILEDAR 

CLERK TYPIST 
S- 8 (25500 -
81100) 

41000 20500 3690 1350 75 0 

15 
SHRI.ANIL JIJABA GAIKWAD CLERK TYPIST 

S- 8 (25500 -
81100) 

42200 21100 3798 1350 0 0 

16 SHRI.DATTATRAY SUDHAKAR 
DAHALE 

CLERK TYPIST 
S- 8 (25500 -
81100) 

41000 20500 3690 1350 0 0 

17 SMT.INDUMATI SHALIGRAM 
SHIVADE 

CLERK TYPIST 
S- 8 (25500 -
81100) 

36400 18200 3276 0 75 0 

18 SHRI.NITIN VIJAY JORI CLERK TYPIST 
S- 6 (19900 -
63200) 

32000 16000 2880 1350 0 0 

19 SHRI.DIPAK SURYAKANT 
LOKHANDE 

CLERK TYPIST 
S- 6 (19900 -
63200) 

32000 16000 2880 1350 0 0 

20 SHRI.ANIL AMBADASPATHAK CLERK TYPIST 
S- 6 (19900 -
63200) 

32000 16000 2880 1350 75 0 

21 SHRI. SAMADHAN CHOKHA 
GAWAI 

CLERK TYPIST 
S- 6 (19900 -
63200) 

32000 16000 2880 1350 75 0 

22 SHRI.PRABHAKAR RAVAJI 
KANDALKAR 

CLERK TYPIST 
S- 6 (19900 -
63200) 

29300 14650 2637 1350 0 0 

23 SHRI.VIJAY BABURAO SUPEKAR CLERK TYPIST 
S- 6 (19900 -
63200) 

32000 16000 2880 1350 150 0 

24 SOU.KUNTI RAMESH 
BHALERAO 

CLERK TYPIST 
S- 6 (19900 -
63200) 

29300 14650 2637 1350 75 0 

25 SHRI.BALASAHEB SHIVNATH 
SONAWANE 

CLERK TYPIST 
S- 6 (19900 -
63200) 

29300 14650 2637 1350 0 0 

26 SHRI.VIJAY YASHWANT 
SONAWANE 

CLERK TYPIST 
S- 6 (19900 -
63200) 

32000 16000 2880 1350 75 0 

27 SHRI.SUDAM NIVRUTTI 
JAMDHADE 

CLERK TYPIST 
S- 6 (19900 -
63200) 

32000 16000 2880 1350 75 0 

28 SHRI.VIJAY KASHINATH 
DABHADE 

CLERK TYPIST 
S- 6 (19900 -
63200) 

24500 12250 2205 1350 0 0 

29 MISS. POOJA SUBHASH CLERK TYPIST S- 6 (19900 - 20200 5125 0 0 0 0 
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POTDAR 63200) 

30 SHRI SACHIN SANJAY 
KUMBHAR 

CLERK TYPIST 
S- 6 (19900 -
63200) 

20200 5125 0 0 0 0 

31 SHRI.SAMADHAN SITARAM 
KAHANDAL 

CLERK TYPIST FIXED PAY- 19900 0 0 0 0 0 0 

32 SHRI.SOMNATH SOPAN DANGE COUPEN SELLER 
S- 5 (18000 -
56900) 

25600 12800 2304 1350 75 0 

33 SHRI.SUSHANT BAJIRAO WAGH COUPEN SELLER 
S- 5 (18000 -
56900) 

25600 12800 2304 1350 75 0 

34 SHRI.KIRAN DIGAMBAR 
JAKHADI 

COUPEN SELLER 
S- 5 (18000 -
56900) 

25600 12800 2304 0 75 0 

35 SHRI. KAILAS SOPAN DANGE COUPEN SELLER 
S- 5 (18000 -
56900) 

25600 12800 2304 1350 75 0 

36 SHRI.SANJAY BABURAO 
KULKARNI 

COUPEN SELLER 
S- 5 (18000 -
56900) 

25600 12800 2304 1350 75 0 

37 SHRI.RAJU JAGANNATH 
PADASWAN 

COUPEN SELLER 
S- 5 (18000 -
56900) 

25600 12800 2304 1350 75 0 

38 SHRI.PRAKASH KESHAV SHINDE ATTENDANT 
S- 4 (17100 -
54000) 

34700 17350 3123 1350 0 0 

39 SHRI.BALASAHEB NARAYAN 
GONDKAR 

PEON 
S- 4 (17100 -
54000) 

34700 17350 3123 1350 0 0 

40 SHRI.ABASAHEB TUKARAM 
ADIK 

ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 0 0 

41 SHRI. YOGESH TRIMBAK SALAVI ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 0 0 0 0 

42 SHRI.RAJENDRA BALASAHEB 
DENGALE 

ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 75 0 

43 SHRI.BAPU SAVLERAM 
DHANWATE 

ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 0 0 

44 SHRI.ANKUSH RAGHUNATH 
THORAT 

ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 0 0 0 0 

45 SHRI.SATISH LAXMAN BADHE ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 75 0 

46 SHRI.APPASAHEB 
RAMCHANDRA TURKANE 

ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 75 0 

47 SHRI.BABASAHEB RAMRAO 
MATE 

ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 0 0 

48 SHRI.SANJAY LAXMAN 
ROHAKALE 

ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 0 675 0 0 

49 SHRI.BAPUSAHEB KONDAJI 
KOTE 

ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 0 0 

50 SHRI.MUKUND SOPAN JAGTAP ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 75 0 

51 SHRI.GAFFAR JAFAR SHAIKH ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 75 0 

52 SHRI.SURYABHAN MAGAN 
GAIKWAD 

ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 75 0 

53 SHRI.BHARAT GORAKH 
DHAMNE 

ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 75 0 

54 SHRI.EKNATH SAKAHARI 
DANGE 

ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 75 0 

55 SHRI.GANGARAM MARTAND 
GHARE 

ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 75 0 

56 SHRI.GORAKH BANSI 
CHAUDHARI 

ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 75 0 

57 SHRI.RAJENDRA DATTATRY 
TANPURE 

ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 75 0 

58 SHRI.VISHWANATH NAMDAO 
PAWAR 

ATTENDANT 
S-1 (15000 - 
47600) 

23500 11750 2115 675 75 0 
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 मुद्दा क्र. (अकरा) - योजनाांचा तशवलल, प्र‍ तािीत खचव, प्रत् येक अवभकरणाला नेमून वदलेला 

अथवसांकल् श,  आवण सांवितररत केलेल् या रकमाांचा अहिाल :- 

विभागाचे नाि : लेखा विभाग  
 

 

आवथवक िषव सन २०२४-२५ चे मुन िावषवक अांदाजशत्रक 
 
 

अ.नां. तशवलल मुन अांदाजशत्रक सन २०२४-२५ 

१ यंत्रसामगु्री खालरेदी                 3,00,000  

२ र्शनयचर खालरेदी                 2,00,000  

३ संगणक खालचय                    50,000  

४ श्मा               55,00,000  

५ स् टेिनरी                 1,00,000  

६ कोटय खालचय                 1,00,000  

७ छ‍ाई खालचय                 5,00,000  

८ दशक्षणा‍ेटी महेनतांना               25,00,000  

९ ग्र‍ु ग्रकज् यईुटी            10,00,00,000  

१० ग्र‍ु ग्रकज् यईुटी (ररनी्िेन) 6,00,00,000 

११ कंत्राटी कमयचारी मजंरुी            85,00,000  

१२ मशिनरी दरुुस् ती ् दखेालभा                  5,00,000  

१३ शकरकोळ खालचय                    50,000  

१४ बकक चाजसे               55,00,000  

१५ उ‍ स्                 5,00,000  

१६ प्रशिक्षणाथी मानधन                 3,00,000  

१७ आशथयक पनदुान            2,00,00,000  

१८ नगर‍ंचायती पतंगयत कामास पनदुान (नगर‍ंचायत स् ् च् छता)             15,00,00,000  

१९ सोने चांदी िधु् दी करण े् नाणी ‍ाडण े् खालरेदी            3,07,00,000  

२० कमयचारी घर बांधणी कजाय्री  व् याज 0                

२१ प्र्ास खालचय                 1,00,000  

२२ कायम कमयचारी ्तेन            4,19,49,000  

२३ ्ाहन इधंन ् रर‍ेपरींग खालचय                    20,000  

 ए कुण  42,73,69,000 
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 मुद्दा क्र. (बारा) - अथवसहाय्य कायवक्रमाच् या अांमलबजािणीची ररत तसेच िा श केलेल् या रकमा 

आवण कायवक्रमाांच् या लाभावधका-याांचा तशलील:- 

- संस्थानमधी  स्य श्भागांचे दयेकांची ् पनदुान रकमांची पदायगी करण.े  
 

 मुद्दा क्र. (तेरा) - ज् या व् यक् तींना सिलती, शरिाने वकां िा प्रावधकारशते्र वदलेली आहेत अला 

व् यक् तींचा तशलील :- शनरंक  

 मुद्दा क्र. (चौदा) - विभागाकडे इलेक् रॉवनक् स ‍ िरुशात उशल्‍ ध असलेली मावहती:- 

- सन २००४-२००५ ‍ासनु ते सन २०२२-२०२३ ‍यंतचे स्य ्ाशषयक पह्ा . 
 

 मुद्दा क्र.(शांधरा) - मावहती वमनविण् यासाठी नागररकाांना उशल्‍ ध असणा-या सुविधाांचा तशलील:- 

- संस् थानचे पशधकृत संकेतस् थळ. sai.org.in 

- Email-cao@sai.org.in 
 

 मुद्दा क्र. (सोना) - जन मावहती अवधका-याांची नािे, शदनामे आवण इतर तशलील :- 
 

 

जन मावहती अवधकारी -   
 

अ.क्र. जन मावहती अवधका-याचे नाांि अवधकार शद सांशुणव शत् ता द दुर‍ िनी क्र. 

१ श्री.पश्नाि श्नायक कु कणी  प्र. ेखालाशधकारी ०२४२३-२५८७४४ 

२ श्री.पश्नाि मयहारी पदश ंग  प्र. ेखालाशधकारी ०२४२३-२५८७३५  
 

सहायक जन मावहती अवधकारी -   
 

अ.क्र. सहा. जन मावहती अवधका-याचे नाांि अवधकार शद सांशुणव शत् ता द दुर‍ िनी 

क्र. 
 

१ 

 

संबधीत कायायसन ्रर  श ‍ीक 

/श ‍ीक-टंक ेखालक   

्रर  श ‍ीक/ 

श ‍ीक-टंक ेखालक  

०२४२३-२५८७४४ 

०२४२३-२५८७३५ 
 

 

प्रथम अ शीलीय प्रावधकारी -   
 

अ.क्र. प्रथम अशीलीय अवधका-याचे नाांि अवधकार शद सांशुणव शत् ता द दुर‍ िनी क्र. 

१ श्रीमती. मगं ा भास् कर ्राडे मखु् य  ेखालाशधकारी ०२४२३-२५८७०८ 
 

  मुद्दा क्र. (सतरा) - विहीत करण् यात येईल अली इतर मावहती :- शनरंक     

   

   प्र.लेखावधकारी          

  (मुख् य लेखावधकारी) 

श्री साईबाबा सां‍ थानवि‍ ि‍ तव् यि‍ था, वलडी. 

mailto:Email-cao@sai.org.in

